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KS ordférande har ordet

Kommunstyrelsens ordfo

Vir uppgift ir att pa bista sitt méta de svarigheter som

vi stdr infér och vi méste stilla om verksamheten f6r att
komma i fas med anslagna medel. Férindringsarbete ska
inte uppfattas som nigot nédvindigt ont utan ska ses som
ett naturligt inslag i verksamheten. Fér min del blir jag
orolig om inte férindringar sker. Gliddjande nog ser jag att
nimnderna gnetar pd och att t.ex. anstillningsstoppet brom-
sar upp utgifterna. Jag kan nog redan nu meddela att ordet
tilliggsbudget kanske fir bytas ut mot avdragsbudget i vér!

Fér varje gdng som nya skatteprognoser limnas av Sveriges
kommuner och landsting s4 ir intikterna nedjusterade med
stora belopp. Detta gor att vi méste arbeta innu mera aktivt
for ate hilla nere vira kostnader. Den finansiella krisen stil-
ler mycket pd inda men en tillging i sammanhanget 4r att
Nissjo kommun sedan ndgra &r ir medlem i Kommunin-
vest. Detta har gjort att vi 6verhuvudtaget kunnat f& l&n och
till hyggliga rintor.

Skattehéjningen pd 35 ore ger ca 17 miljoner kr i intikesok-
ning, och av dessa gir 10 miljoner till skolan och ildre-
omsorgen. Resten blir en buffert infér framtidens utma-
ningar. For sddana saknas inte. Vi kan i dag inte dverblicka
de konsekvenser som finanskrisen for med sig nir det giller
belastningar pa bland annat socialbidrag. Och vi vet ju alla
vilka férsimringar i A-kassan som riksdagen beslutat om.

Ett annat bekymmer #r de frysta statsbidragen till kom-
muner och landsting. Situationen hade inte varit s svir om
regeringen lyssnat pd Sveriges kommuner och landsting som
forsoke argumentera for hdgre statsbidrag men med klent
resultat.

Trots alla svarigheter vigar vi i Nissjo fortsitta investera och
det tycker jag dr ritt — tink om alla offentliga organisatio-
ner drog i nddbromsen nu — da skulle vi medverka till att
forvirra krisen.

rande har ordet

Den storsta satsningen i drets budgetforslag 4r ju Pigalle-
ombyggnaden. Det ir ju i praktiken ett kommunalt projekt
trots att det 4r Pigalle AB som bygger. Frin 2010 finns medel
avsatta i driftsbudgeten for detta projekt. Dessutom infér

vi arbetskldder till viss personal och fortsitter satsningen pa
BAS (befattning- och arbetsvirderingssystem).

Avslutningsvis vill jag sdga att budgeten ir vil avvigd utifrén
ridande forutsittningar och jag kan konstatera att:

*  Nimnderna fir ca so miljoner kr mer 2009 in 2008 till
sin verksamhet

*  Resultatet pd 18,3 miljoner kr utgdr ca 1,4 procent av
inkomster, avgifter och bidrag

*  Detstiller krav pé fortsatt omstillning av verksamheter
och effektivisering

*  Satsningar ingdr trots “diliga tider”

Man kan med bildsprék siga att vi anviinder bade ratten,
bromsen - och gaspedalen!

Bo Zander (S)
Kommunstyrelsens ordférande



Ekonomisk sammanstallning

Osedvanligt stor osakerhet

Den internationella konjunkturavmattning som inleddes
mot slutet av 2007 och fortsatte under férsta halvaret 2009
har nu férdjupats till £6ljd av den finansiella oron. Turbulen-
sen pé de finansiella marknaderna har fortsatt och forstirkes
under de senaste manaderna och resulterat i kraftiga borsras
och konkurshot. I Sverige dimpas tillviixten i ar och nista
ar, men efterfrigan tar &ter fart mot slutet av nista ar nir
optimismen sakta dtervinder till fdretag och hushill. Den
forsvagade internationella efterfrigan medfor att exportill-
vixten saktar in. Dessutom sprider sig pessimismen allt mer
bland hushillen. Trots den fortsatt expansiva finanspolitiken
forsvagas arbetsmarknaden ytterligare och BNP-tillvixten
fortsiteer att dimpas. BNP vintas 6ka 0,8 procent under
2009 och under perioden 2009-2010 kommer svensk eko-
nomi befinna sig i en ldgkonjunktur.

Bilden 4r att sysselsittningen nu bérjar vinda nedat.
Tillginglig statistik tyder p& en allt svagare efterfrigan pa
arbetskraft. Arbetslosheten forvintas kulminera 2010 och
vintas uppga till 6,7 procent.

Nyckeltal for den ekonomiska utvecklingen 2008-2012, en-
ligt ekonomirapporten frin oktober redovisas i tabell nedan.

Loneskningstakten bedoms bli ligre de kommande ren
till f6ljd av forsvagningen pd arbetsmarknaden. D3 arbets-
l6sheten toppar 2010 och konjunkturen direfter forstirks
forvintas successivt stigande loner 2010 och 2011.

Efter ett par &r med stark skatteunderlagstillvixt kommer
nigra dr med betydligt ligre 6kningar. Den svagare utveck-
lingen 2009 beror frimst pd att sysselsittningen minskar.

Férsvagningen i kommunerna bidrar till att den kommu-

nala konsumtionen minskar. I ir, 2008, bedéms sektorns

Budget 2009 ram 2010 och plan 2012

Antal invinare 29 450
Prognos for skatter/bidrag* SKL
Prognos for fastighetsavgiften™* SKL
Skattesats 21,78
Rinta pd tvd reverser frin bolag 3,93 %
Nyupplaning fir ske med 10 Mkr

*Sveriges kommuner och landstingstérbundet (08:69)

**Sveriges kommuner och landstingsférbundet (08:24)

konsumtion 6ka med 1,5 procent och nista &r med 0,7
procent. Arbetsgivaravgiften sinks med 1 procent frén och
med &rsskiftet, vilket bidrar till att kostnaderna f6r 2009 kan
bibehillas pa en rimlig niva.

Ar 2009 forsimras resultatet, trots dterhillsamhet i kommu-
nerna. Kommunsektorn bedéms dirmed f3 svirare att ni ett
dverskott i nivd med god ekonomisk hushllning. Ambi-
tionshdjningar av olika slag fir dirmed &stadkommas genom
effektiviseringar.

Skatteintakter

Inkomsterna frin skatter férsvagas under 2009. De senaste
drens inkomstokning beror pa den starka utvecklingen pé
arbetsmarknaden, 5,5 procent 2008. Skatteunderlagen berik-
nas 6ka med endast 3,2 procent fér 2009 och statsbidragen
hills nirmast nominellt oférindrade framit.

Nyckeltal fér den ekonomiska utvecklingen 2008-2012

2008 2009 2010 2011 2012
BNP* 1,3 0,8 3,4 3,1 2,8
Hushallens konsumtionsutgifter L9 L6 3,2 2,6 2,3
Real disponibel inkomst 2,2 3,0 L9 2,9 2,8
Kommunala konsumtionsutgifter LS 0,7 1,0 0,8 1,0
Sysselsittning, timmar ' 1,6 -1,0 0,3 L3 0,9
Timlon, hela arbetsmarknaden2 455 4,0 3,5 3,8 4,1
Arbetslosa 3 5,8 6,5 6,7 6,1 5,7
Konsumentprisférindring 3,6 2,4 L6 1,8 2,0

1. Kalenderkorrigerad
2. Enligt nationalrikenskapernas definition
3. I procent av arbetskraften

Procentuell forindring frén foregdende &r om inte annat anges. Killor: Konjunkturinsticutet, SCB samt Sveriges Kommuner

och Landsting



Nissjé kommuns skatteutveckling mite i skattekraft per
invanare uppgdr tll 149 772 kr for taxeringsdr 2007 mot-
svarande siffra f6r 2006 var 144 212 kr enligt preliminirt
taxeringsutfall for oktober. Det 4r nigot under linets snitt
156 833 kr. Den procentuella andelen av beskattningsbara
medel, medelskattekraft, 4r 89,9 procent, for 2006 och 90,7
procent for 2006, linet ndr upp till 94,1 procent. Nissjo lig-
ger under linets snitt.

Budgeterade skatteintikter 4r beriknade frén preliminirt
taxeringsutfall for 2007, uppriknat med faststillda upprik-
ningsfaktorer, 4,0 procent fér 2009, 4,6 procent fér 2010
och 4,7 procent fr 2011. Skatteintikter, utjimning och
fastighetsavgift 4r budgeterade till 1 345,4 miljoner kronor,
vilket dr en 6kning med 55,4 miljoner kronor frin disponi-
belt anslag 2007. Okad utdebitering ingir med 16,8 miljoner
kronor.

Utjamningssystemet och fastighetsavgiften

Kommunalekonomisk utjdmning ir en férutsiittning for
att alla kommuner ska kunna ge sina invinare god likvirdig
utbildning, vird och omsorg oavsett var man bor i landet.
Strukrurella och opéverkbara skillnader elimineras genom
utjimningssytemet.

Under posten som redovisas i resultatrikningen budgeteras
251,7 miljoner kronor fér de ingdende posterna. Kommunen
tillfrs dven 43,5 miljoner kronor da den statliga fastighets-
skatten har avskaffats och ersatts med en kommunal avgift.
Sammantaget innebir det en 6kning frin disponibelt anslag
2008 med 14,2 miljon kronor.

Nissjo kommun tillhér de kommuner som inte nar upp
till medelskattekraften utan fir del av ugiimningen. Detta
ger Niissjo kommunen enligt inkomstutjimningen 248,3
miljoner kronor i bidrag.

Kostnadsutjimningen utjimnar f6r kostnader som kom-
munen inte sjilv kan pdverka. Med hjilp av mitbara och
objektiva faktor beriknas ett strukturellt mact pd skillnader i
forutsiteningar och behov. Sammantaget fir Nissjé kom-

mun kompensation med 21,2 miljoner kronor.

Regleringsposten anvinds for att justera utjimningssyste-
met. Den fungerar s att om summan av samtliga bidrag
minus de inbetalda avgifterna blir ett ligre belopp in det
belopp staten beslutat tillféra, fir alla kommuner ett regle-
ringsbidrag motsvarande mellanskillnaden. Om summan
ddremot blir negativ tas mellanskillnaden ut i form av en
regleringsavgift frin kommunerna. Fér 2009 fir kommu-

nerna en regleringsavgift motsvarande 17,7 mkr.

F6r 2008 har kommunen enligt ridande prognos varken av-
gift eller bidrag fér LSS-utjimningen. Det slutliga beskedet
kommer under april 2009.

Flera verksamheter har tidigare &r fitt riktade statsbidrag for
sin verksamhet. Manga av dessa bidrag kom under 2007 att
ingd i det ordinarie utjimningssystemet. Det ir dock viktigt

Ekonomisk sammanstallning

att varje forvalening fortsitter bevaka méjligheten dill riktade
bidrag, bade statliga och andra for att utveckla sin verksam-

het.

Verksamheternas nettokostnad

Verksamhetens nettokostnader uppgar till 1 328 miljoner
kronor f6r 2009, 1 272 miljoner kronor f6r 2009, det dr

en okning med 4,4 procent eller 56 miljoner kronor frén
fullmiktigebudgeten for 2008. Okning av disponibelt anslag
4r drygt so miljoner kronor, en upprikning av verksamhe-
tens kostnader med 4,0 procent. Denna 6kning fir anses
tillricklig for att ticka savil lone- och kostnadsokningar till
foljd av volym- eller kvalitetsskningar i verksamheten.

Kostnader for avtalspension ir budgeterad i tvd delar. De
avtalspensioner som intjidnas under 4ret finansieras genom
personalomkostnadspaligget i verksamheterna medan utbe-
talningar frin ansvarsforbindelsen avseende intjinad pension
for 1998 budgeteras separat. For 2009 ir utbetalningar frin
ansvarsforbindelsen dvs. l6pande pensioner budgeterade till
29 miljoner kronor och avsittning till framtida pensioner

ir beriknade till 30 miljoner kronor. Avsittningen inklusive
PPM budgeteras som del av personalomkostnadspaligget pd
l6nesumman. Férindringar till £6ljd av RIPSo7 4r beaktad
och har inneburit indrade forsikringstekniska antaganden

i pensionsskuldsberikningen. Reviderad livslingd och f6r-
dndring av kalkylrintan har paverkat avsittning till framtida

pensioner och ansvarsférbindelsen.

Loneckningarna for 2009 ir beriknade till 33 miljoner kro-
nor, vilket motsvarar 16neskningar p& ungefir 3,5 procent.
Sérskilda satsningar tillfsljd av bland annat osakliga lone-
skillnader enligt beslut frin Kommunfullmiktige uppgar till
1 350 miljoner kronor.

En nyordning f6r budgetering av investeringar inférdes
2007, till stdrre projeke anvisas resurser for projektering,
forst efter upphandling och nir driftkalkyl 4r framtagen
anvisas investeringsbelopp. Till varje projeke finns en drift-
kalkyl och i drets budget finns medel upptagna for driftkost-
nader som bérjar tas ut under 2009.

Under en fyradrsperiod innevarande &r inkluderat ska inves-
teringarna uppgd till 200 mkr eller ett snitt pa so miljoner
kronor per &r. Investeringarna uppgér netto 2009 till 64,1
miljoner kronor, f6r 2010 dill 75,8 miljoner kronor och 35,1
miljoner kronor fér 2011. Bland de stérre investeringspro-
jekten kan nimnas renovering av Parkskolan, Handskeryds-
skolans ksk och matsal, satsningar pi forskola i Aker samt
ny bostads- och industrimark. Fér 2009 fram till 2011 upptas
41,7 miljoner kronor 4rligen till avskrivningar.

Investeringsutgifterna for 2009 uppgar till 74,6 miljoner
kronor och investeringsinkomsterna motsvarar 10,5 miljo-

ner kronor, dterstdende finansiering 4r 64,1 miljoner kronor.
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Finansnetto

De finansiella kostnaderna uppgér i budgeten till 18 miljoner
kronor, av dem avser nirmare 17 miljoner kronor rintor.
Kommunens ldneskuld uppgir till 355 miljoner kronor,
snittrinta ir berdknad till 4,55 procent. Under finansiella
intdkter terfinns rintan pa reverser som ir upptagna till 7,5
miljoner kronor.

Arets resultat

Det budgeterade resultatet uppgar for 2009 till 18,3 miljo-
ner kronor, vilket ir 1,4 procent av skatter och statsbidrag.
Under planeringsperioden kommer resultatet att stirkas for
att uppga till 2 procent. Eftersom kommunen under en rad
av dr visat ett svagt resultat med dalig budgetfoljsamhet 4r
det inte rimligt att frin ena 4ret till andra 6ka resultatnivin.
Detta fir gdras successivt for att inte fi negativ piverkan pd
nimndernas arbete med att komma i nivd med tilldelade
medel.

Mal, enligt god hushallning

Kommunallagen stiller krav pd att kommunerna ska formu-
lera mél, bdde finansiella mal respektive mal och rikdlinjer
for verksamheten som har betydelse for god ekonomisk
hushillning. Det understryker vikten av att verksamheterna
bedrivs p4 ett kostnadseffekeivt sitt samt att resurser och
verksamhetens omfattning och ambitioner ska stimma
overens.

Arets resultat som beskrevs ovan ska pi sikt 6ka till 2 pro-
cent av skatter och statsbidrag. Det egna kapitalet ska under
perioden 6ka med minst so miljoner kronor (riknat frin
2007). Fér 2007 6kade eget kapital med 15,6 miljoner kro-
nor, prognosen efter 3:e kvartalet 2008 ger 5 miljoner kronor,
vilket betyder att resultatet for 2008 borde vara nirmare 30
miljoner kronor for att mélet ska nis.

Investeringar for 2008 - 2011 ska hdgst uppga till 200 mil-
joner kronor fordelat olika &ver &ren. Investeringsvolymen
for 2008 ir prognostiserad till 62 miljoner kronor, budget
for 2009 dr 64 miljoner kronor och plan 2010 76 miljoner
kronor och 35 miljoner kronor fér 2011. Investeringsnivin
avgor dven utrymmet f6r kapitalkostnaderna som fir 6ka

med 5 miljoner kronor per 4r.

Investeringsmalet kan tyckas motstridigt i forhallande till
budget och plan men utgdr indock den volym det ekono-
miska resultatet klarar. Det betyder att investeringsnivin
framat bor minskas alternativt att resultatnivin okas.

Utifrin dessa mal har det dven lagts till mal for soliditet och
sjilvfinansieringsgrad. Soliditeten 4r ett matt pA kommunens
léngsiktiga betalningsberedskap och uppgar fér 2009 till 50
procent, vilket fir betraktas som bra.

Sjdlvfinansieringsgraden beskriver hur investeringar ska
finansieras, antingen genom l4n helt eller delvis eller via
skattemedel. Ambitionen har tidigare ar varit att kommunen

ska sjilvfinansiera inverteringarna, mélet revideras dock for
kommande period. Investeringsnivin for 2009 ger en sjilvii-
nansieringsgrad p3 9o procent.

Malen for verksamheterna ska goras tydliga. Nationella mal
och/eller fullmiktiges mal dr de vergripande méalen. Mélen
ska brytas ner av nimnden for att fértydliga vad som ska
uppnds. Méluppfyllelsen aterrapporteras sedan vid delars-
och arsbokslut. Under viren 2007 startades ett projeke for
att infora balanserade styrkort, - Styrpilen i Nissjo kom-
mun. Varje nimnd har inom sitt verksamhetsomréde gjort
en nuliges- och omvirldsanalys for att arbeta fram mal.
Malen har brutits ner p4 avdelningsnivd och mynnat ut i
olika handlingsplaner. Detta finns vil beskrivet under varje
nimnd.

Den koncernévergripande styrpilen hittar du pa sidan 24.

Kommunkoncernen

I samband med framtagande av beslut om kommunens
budget har de av kommunen heldgda bolagen redovisat sina
underlag for budget 2007. Moderbolaget Ornen i Nissjo AB
skall till kommunen erligga rinta motsvarande 3,93 procent
pa revers avseende forvirv av de kommunala bolagen, vilket

motsvarar 8 miljoner kronor.

NAV-koncernen

i vilken Nissjo Affirsverk AB, Nissjo Affirsverk Elnit

AB och Hoglandsenergi i Nissjo AB ingr. Nissjo Affirs-
verk Elnit AB igs till 100 procent av Niissjo Affirsverk AB
medan Héglandsenergi i Nissjo AB, i skrivande stund, dgs
till 100 procent av Nissjo Affirsverk Elnit AB. Agandet
kommer dock att 8verforas till moderbolaget under hésten
2008. Detta sker i samband med att Hoglandsenergi i Nis-
sj6 AB omstrukeureras till ett vindkraftsprospekteringsbolag.
Agandet i bolaget kommer dessutom att breddas genom artt
Ostkraft AB samt Norra Smélands Energi AB gir in som
deligare i bolaget med 40 procents respektive 9 procents
dgarandelar. Sedan arsskiftet 20062007, dd koncernen dver-
lit sin elhandelsverksamhet till Ostkraft AB och samtidigt
erholl deldgarskap i bolaget, har ingen verksamhet bedrivits i
Héglandsenergi i Nissjo AB.

Frin och med 2008-o1-o1 6vertog Nissjo Affirsverk AB ut-

foraruppdraget inom Nissjé kommuns gatu- och parkverk-

samhet. Verksamheten beriknas 6ka koncernens omsittning
med ca 30 miljoner kronor 2008.

Resultatet 2008 beriiknas uppga till 37,7 miljoner kronor.
Den f6rvintade resultatforbittringen jimfort med 2007
beror i huvudsak pé sjunkande produktionskostnader inom
fjarrvirmeverksamheten, stigande marknadspriser avseende
el och el-certifikat samt 6kade forsiljningsincikeer. Samt-
liga verksamhetsgrenar inom koncernen, med undantag av
bredbandsverksamheten, forvintas ge positiva resultat under
2008.



Koncernens samlade investeringsbehov beriiknas under ren
2008-2011 uppga till ca 228 miljoner kronor. Storre delen,
drygt 80 procent, av behovet 4terfinns inom fjirrvirme- (81
mkr) och VA-verksamheterna (103 mkr).

Koncernens l&ngfristiga reversskulder uppgér i nuliget till
309,3 miljoner kronor. Under planeringsperioden 2008-2010
dr malsiteningen ate bibehdlla skulden pa denna nivé. Frin
och med 2011 bedéms koncernens likviditetssituation tillita
att skulden kan amorteras med ca 7 miljoner kronor per &r.

Fastighets AB Linden

Budgeterat resultat 2009 for Fastighets AB Linden ir 200
000 kr. Under hésten 2008 firdigstills ombyggnationen av
42 ligenheter i ett av husen i kvarteret Semaforen i Run-
neryd. Utgiften uppgar till ungefir 40 miljoner kronor per
hus, vilket ska fordelas pa nyinvestering och underhallskost-
nad. De forsta 42 ligenheterna har mottagits positivt pd
marknaden.

Den stora utmaningen f6r framtiden 4r underhallsbeho-
vet i vira 50- och 6o-talshus och hur detta ska hanteras ur
praktisk och ekonomisk synvinkel pa ett ansvarsfullt sict.
Diskussioner férs om att fortsitta underhillsarbetet med
prioritet pA Runnerydsomradet.

Konjunkturen vinder ner och ékar risken for vakanser. Sam-
tidigt bor priserna pd byggnadsrelaterade atgirder sjunka.

Aven rintorna férvintas nd en ligre nivd under 2009.

Rinteutvecklingen f6ljs noggrant via avtal med konsult.
Genom Swapavtal har Fastighets AB Linden sikrat en del
av rinterisken men ir fortsact kinsliga for storre rintehdj-

ningar.

Férhandlingarna med hyresgistféreningen pdgir och yrkad
hyreshsjning ir 5,5 procent. Marknadsandelen uppgir till
ungefir 35 proecnt av hyresmarknaden i Nissjo. Vakansliget
dr relativt bra och uppgar tll ungefir 3,4 procent.

Avslutande kommentar

Den pédgdende finansiella krisen forsimrar konjunkeur-
utvecklingen i Sverige. Precis som for produktion och
sysselsittning har det skett en frsvagning av tillvixten i
skatteunderlaget. Nissjo kommun méter detta med 6kad ut-
debitering for att inte dventyra verksamhetens kvalitet. Trots
konjunkeursvackan blir d4 inte konsekvenserna drastiska for
Nissjo kommun. Liget idag #r osikert men oron kommer
pa sike att klinga av och konjunkturen vinder dter uppét!

Nissjo den 1 december 2008

Katrin Fritz

Ekonomichef

Ekonomisk sammanstallning



Resultat- och finansieringsbudget

Resultatbudget

(Belopp i mkr) 2009 2010 2011
Verksamhetens nettokostnader -1 316,9 -1 354,5 -1 400,3
Skatteintikter 1050,2 1098,7 1150,5
Kommunal utjimning/statsbidrag 251,7 249,0 247,1
Kommunal fastighetsavgift 43,5 43,5 43,5
Finansnetto -10,2 -10,2 -10,2
Arets resultar, frindring av eget kapital 18,3 26,5 30,6
Finansieringsbudget

(Belopp i mkr) 2009 2010 2011
Tillforda medel

Medel fran verksamheten 60,0 68,2 72,3
Nya ldn 0,0 0,0 0,0
Summa tillférda medel 60,0 68,2 72,3
Anviinda medel

Nettoinvesteringar 64,1 75,8 35,2
Utlimnade lan 0,0 0,0 0,0
Minskning av l&ngfristiga skulder 0,0 0,0 0,0
Summa anvinda medel 64,1 75,8 35,2
Férindring av likvida medel 4,1 -7,6 37,1
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Balansbudget

Balansbudget

(Belopp i mkr) 2009 2010 2011
Tillgangar

Anléiiggningstillgdngar

Materiella anliggningstillgdngar 867,9 902,0 895,5
Finansiella anliggningstillgdngar 2085 208,5 208,5
Summa anliggningstillgingar 1076,4 1 110,§ 1104,0

Omsitmingstillgingar

Forrad 0,3 0,3 0,3
Fordringar 56,8 56,8 56,8
Bank och kassa 3,1 455 32,6
Summa omsittningstillgdngar 60,2 52,6 89,7
Summa tillgingar 1136,6 1163,1 1193,7

Eget kapital, avsattningar och skulder

Eget kapital

Eget kapital 57458 6013 631,9
Avsdttningar

Avsittning pensioner och 16neskatt 25,1 25,1 25,1
Skulder

Langfristiga skulder 350,6 350,6 350,6
Kortfristiga skulder 186,1 186,1 186,1
Summa skulder 536,7 536,7 536,7
Summa Eget kapital och skulder 1136,6 1163,1 1193,7

Panter och ansvarsférbindelser

Ansvarsforbindelse, pensioner 589,6 602,7 609,1
Ansvarsforbindelse, [6neskatt p& pensioner (24,26 %) 143,0 146,2 147,8
Borgensétaganden 512,3

Nissjo kommun har 2001-11-29 KF § 11 ingtt en solidarisk borgen sdsom for egen skuld for Kommuninvest i Sverige AB:s
samtliga forpliktelser. Detta borgensitagande ir i ett underavtal begrinsat till den l&neskuld som kommunkoncernen har i

Kommuninvest. 2007-12-31 uppgick detta lanebelopp till 472 mkr f6r kommunkoncernen.

II



Nyckeltal

Verksamhetsmatt/Nyckeltal

Prognos  Budget Ram Plan
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Verksamhetens nettokostnad 1 023,6 1049,5 1097,6 11533 1214,6 12703 1316,9  1354,5 1400,3
Okning i % 6,3 % 2,5%  46%  3,0% 53% 4,6 % 3,7%  2,9%  3,4%
Skatteintikeer/stb/utjimning 1 022,4 1.049,5 1108,3 1169,6 1227,5 1285,2 1 345,4 1391,2 14411
Okning i % 3,9 % 2,6 % 6%  4,8% 550%  4,7% 4£7%  3,4% 36%
Nettokostnadernas andel
av skatteintikter/stb 100,1% 100,0% 99,0% 98,7%  98,9% 988% 97,9% 97,4% 97,2%
Eget kapital SIL,5 5I1,6 §24,4 536,1 51,7 556,5 5748 6on,3 6319
Férindring av eget kapital 3,2 0,1 12,8 11,7 15,6 4,8 18,3 26,5 30,6
Langfristiga skulder 317,0 355,6 360,7 394,7 350,6 350,6 350,6 350,6  350,6
Nettoinvesteringar 72,3 42,2 53,7 84,2 64,7 62,0 64,1 75,8 39,2

Verksamhetens nettokostnad inkluderar rintor/avskrivningar och 18pande pensioner. Wirnerssonpengar ingdr i pasen frin

2005, vilket ger hég procentuell 6kning av stb/kommunal utjimning,.
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Fullméaktigebudget

Budget 2009. ram 2010 och plan 2011 i s

(Belopp i Mkr)* Bokslut Rev budget TB Il Budget Ram Plan

2007 2008 2009 2010 2011
Kommunstyrelse -61,48 -67,44 -69,06 -72,36 -74,46
Kommunstyrelse, att omférdela -5,00 -8,18 -19,00
Kommunstyrelse, bidrag -46,56 -49,46 -52,22 -55,58 -59,38
Barn- och utbildningsnimnd -529,81 -548,74 -565,55 -579,09 -593,39
Individ- och familjeomsorgsnimnd**  -93,76 -82,52 -87,95 -87,65 -87,65
Kultur- och fritidsnimnd -42,23 -43,09 44,57 -45,89 -47,09
Miljs- och byggnadsnimnd -12,55 -13,36 -13,33 -13,93 -14,33
Omsorgsnimnd** -395,36 -413,44 -427,85 -437,85 -448,85
Teknisk servicenimnd** -47,31 55,45 -59,12 -60,43 -61,93
Valnimnd -0,01 -0,35 -0,45 -0,01
Overformyndarnimnd -1,88 -1,68 -1,88 -1,98 -2,08
Kommunens revisorer -1,00 -1,05 -1,09 -1,12
Resultatenheter 3,45 -2,00 0,00 0,00 0,00
Nimndernas nettokostnad -1 234,39 -1 278,18 -1327,93 -1 364,48 -1 409,29
Interna rintor/avskrivningar*** 87,62 77,20 81,70 81,70 81,70
Lopande pensioner -26,80 -27,00 -29,00 -30,00 -31,00
Avskrivningar -40,05 -38,10 -41,70 -41,70 -41,70
Verksamhetens nettokostnad -1 213,62 -1 266,08 -1 316,93 -1 354,48 -1 400,29
Skatteintikter 956,13 1 009,00 1 050,20 1 098,70 1 150,50
Kommunal utjimning/statsbidrag 271,39 242,20 251,70 249,00 247,10
Fastighetsavgift 38,80 43,50 43,50 43,50
Finansnetto 2,73 -7,90 -10,20 -10,20 -10,20
Resultat fore extraord kostn/intikter 16,63 16,02 18,27 26,52 30,61

Extraordinira kostnader/intikter

Arets resultat 16,63 16,02 18,27 26,52 30,61

* avrundad, for anslag i tkr se nista sida.

ok . . k . o d f‘.. .. d . . . .
ramjustering kommer att goras pa grund av forindringar i organisationen

*** justerad i bokslut

Skatteintikter 2009-2011 4r beridknade enligt SKL cirk 08:69 2008-10-01 inkl prognos slutavrikning, 29 450 invanare, skat-
tesats 21,78 procent. Fastighetsavgift SKL cirk 08:24.
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Bruttobudget

Bruttobudget for namnderna

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011
Kostnader

Kommunstyrelse* 83 850 86 700 88 800
Kommunstyrelse, bidrag 52 220 55 580 59 380
Kommunstyrelse, att omférdela 5 000 8 180 19 000
Barn- och utbildningsnimnd 644 579 656 318 670 834
Individ- och familjeomsorgsnimnd* 89 427 89 127 89 127
Kultur- och fritidsnimnd 51 710 53 030 54 350
Miljs- och byggnadsnimnd 20 831 21 396 22 027
Omsorgsnimnd* 526 474 537 644 549 814
Teknisk servicenimnd* 69 922 71232 72 732
Kommunens revisorer I 050 1090 1120
Valnimnd 650 750 10
Overférmyndarnimnd 3 080 3077 3250
Summa kostnader 1548 793 1584124 1 630 444
Intikter

Kommunstyrelse* 14 790 14 340 14 340
Barn- och utbildningsnimnd 79 029 77 228 77 444
Individ- och familjeomsorgsnimnd 1477 1477 1477
Kultur- och fritidsnimnd 7 140 7 140 7 260
Miljs- och byggnadsnimnd 7 501 7 466 7 697
Omsorgsnimnd 98 624 99 794 100 964
Teknisk servicenimnd 10 802 10 802 10 802
Valnimnd 300 300 o
Overformyndarnimnd I 200 1097 1170
Summa intikter 220 863 219 644 221154

* Ramjusteringar ska goras pd grund av forindringar i organisationen
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Nettobudget for namnderna

Netobudget

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011
Kommunstyrelse 69 060 72 360 74 460
Kommunstyrelse, bidrag 52 220 55 580 59 380
Kommunstyrelse, att omférdela 5 000 8 180 19 000
Barn- och utbildningsnimnd 565 550 579 090 593 390
Individ- och familjeomsorgsnimnd* 87 950 87 650 87 650
Kultur- och fritidsnimnd 44 570 45 890 47 090
Miljs- och byggnadsnimnd 13 330 13 930 14 330
Omsorgsnimnd* 427 850 437 850 448 850
Teknisk servicenimnd* 59 120 60 430 61 930
Kommunens revisorer 1050 1090 1120
Valnimnd 350 450 10
Overfsrmyndarnimnd 1 880 1980 2 080
Summa netto I 327 930 1364 480 I 409 290

* Ramjusteringar ska goras pa grund av forindringar i organisationen
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Investeringsbudget

Investeringsbudget 2009-201 |

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011 2009-201 |
Tekniska servicendamnden
Byggnadsavdelningen
Trygghetslarm 400 400 400 1200
Riskhantering 300 300 300 900
Driftévervakning 300 300 300 900
Tillginglighet 500 500 500 I 500
Ospec kost mindre arbeten 500 500 500 I 500
Parkskolan i Bodafors, renovering 7 000 7 000
Stadshuset, ventilation Karlag, ombygg plan s 2 500 1 000 3 500
Handskerydsskolans kék/matsal 6 400 6 40
Norrésaskolan, utbyte av ventilationsaggregat 4 200 4 200
Nyhemsskolan, ny ventilation, renovering omkl/dusch 1900 1900
Hissar, invindiga dorrar 1 000 1000 2 000
Simhallen, utredning vattenforsérjn,
ytskike i duschar, spillvatteninstallation 200 200
Utbyte av golv i gymnastiksalar i
Aker, Runneryd o Bodafors 850 425 425 1700
Ekbackagirden, konvertering fr olja till fjirrvirme 410 410
Brand/inbrottslarm, installation i tre férskolor 220 220
Ombyggn kék, mindre arb pga ny livsmedelslag 2 000 2 000 4 000
Energianalys 1200 1200
Férsiljning av Brandstationen -9 000 -9 000
Summa byggnadsavdelningen 17 980 7 325 4 425 29 730
Sambiillsbyggnadsavdelningen
Gang-cykelv. O trafiksik I 000 1 000 1 000 3 000
Gatubelysning, inkl utredning energisystem 500 500 500 1500
Tillginglighetsitgirder enligt program 500 1 000 200 I 700
Ospec centrumgruppen 700 700 700 2 100
Ospec gata/park 2 500 2 500 2 500 7 500
Sédra vigen, Kvarntorp Isdsavigen, utredn o projektering 1250 1250 2 500
Jirnvigstunnel, Forserum, utredning o projektering 3 000 3 000
Friluftsomrdde Handskerydssjén inkl proj gdngtunnel 500 500 1 000
Folkets park, Forserum, terrassering o gata 3 500 3 500
Ledet ny huvudgata och bostadsomride 4 000 4 500 8 500
Bullerskydd, Jonkdpingsvigen I 500 1 500
Bodavigen/Nygatan, Bodafors 900 900
Terminalgatan, ny anslutning 800 800
Lokalgata inom kv. Gambrinus 800 800
forts.»
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Investeringsbudget

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011 2009-201 |
Sambiillsbyggnadsavdelningen forts.

Karlagatan, nytt ytskike I 300 1300
Infartstavlor (Stinsspadarna) renovering

samt byte t elektroniska tavlor 1 000 1000
Truck-stop 1000 1000
Gambrinus, jordningstillande 500 500
Summa samhillsbyggnadsavdelningen 12 700 20 950 8 450 42 100
Markinvesteringar

Grimstorp slutsanering f d impregneringsanliggning 4 000 4 000
Iordningsstillande av bostadsmark I 000 1 000 1 000 3 000
Sodra vigen, etapp 2 I 500 I 500 3 000
Markinkdp (industri och bostider) 3 500 3 500 3 500 10 500
Markfsrsiljning -1 500 -1 500 -1 500 -4 500
Summa markinvesteringar 3 000 8 500 4 500 16 000
Ovrigt tekniska serviceforvaltningen

Bilar, maskiner och IT 300 300 300 900
Kostavdelningen, inventarier 600 600 600 1800
Summa ovrigt 900 900 900 2 700
Summa tekniska servicefrvaltningen 34 580 37 675 18 275 90 530
Barn- och utbildningsndmnden

Ospec BU-lokaler 1300 1300 1300 3 900
Forskola Aker 15 000 10 000 25 000
Férskola/daghem, Fredriksdal 11 900 11 900
IT-utveckling skola/bo 100 100 100 300
Upprustning kok forskolor 100 100 100 300
Brinellskolan inventarier I 500 1500 I 500 4 500
Utrustning fsk/gr-skola I 000 1 000 1000 3 000
Inventarier Parkskolan 2 000 2 000
Inventarier, Pigalle 615 615
Summa barn- och utbildningsnimnden 21 000 26 515 4 000 ST 515
Kultur- och fritidsnamnden

Skogsvallen, konstgrisplan 3 350 3 350
Bibliotek, RFID I 400 1 400
Bibliotek, I'T och inventarier 150 150 150 450
Skogsvallen, renovering liktare och omklidningsrum fotboll 2 500 2 500
Skogsvallen, drinering av fotbollsplaner 500 500
Skogsvallen, ospec 700 500 500 1700
Sim- och sporthall och utveckling befintliga niridrotesplatser 400 400 800
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Investeringsbudget

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011 2009-201 |
Niridrottsplatser Anneberg 2009, sedan ny plan mindre orter soo 400 400 I 300
Lévhult, maskiner och material 400 400 400 1200
Sporthall Forserum, tillbyggnad liktare 900 900
Mariasalen 700 1 000 1700
Bibliotek, bokbuss 3 400 3 400
Skogsvallen, nytt garage 3 000 3 000
Skogsvallen, ismaskin bandy 1000 1000
Konstnirlig utsmyckning Pigalle 300 300
Biblioteket, inventarier med anledning av ombyggnad 2 035 2 000 4 035
Summa kultur- och fritidsnimnden 7 200 8 585 11 750 27 535
Omsorgsnamnden

Skogsborg, ombyggnad av toaletter 1650 1650
Summa omsorgsnimnden o I 650 o 1650
Kommunstyrelsen

Reservelkraft, mobila 1000 1 000 1000 3 000
Stadshuset, iordningsstillande av innergdrden 300 350 650
Summa kommunstyrelsen 1300 1350 1 000 3 650
Summa 64 080 75 775 35 158 175 013
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Anstéllda / férvaltning

Antal anstallda

Mitdatum 2008-11-01 Antal manads- Antal tills- Antal tidsbegrinsade
(Antal arsarbetare) anstillda (totalt) vidareanstillda ménadsanstillda
Barn- och utbildningsforvaltning 1064 941 123

Individ- och familjeomsorgsférvaltning 100 85 14
Kommunledningskontor 83 85 6

Kultur- och fritidsfrvalening ST 40 10

Miljs- och byggférvaltning 33 27 6
Omsorgsférvaltningen 932 872 61

Tekniskt servicekontor 199 192 7

Totalt 2 462 2 235 227
Mitdatum 2007-11-01 Antal manads- Antal tills- Antal tidsbegriansade
(Antal arsarbetare) anstillda (totalt) vidareanstillda manadsanstillda
Barn- och utbildningsférvaltning 1091 938 153

Individ- och familjeomsorgsférvaltning 101 85 16
Kommunledningskontor 80 73 7

Kultur- och fritidsférvaltning 47 37 9

Milj6- och byggférvaltning 31 28 4
Omsorgsférvaltning 929 855 75

Tekniskt servicekontor 245 225 20

Totalt 2 525 2241 284

Anstillda enligt avtal BEA (arbetsmarknadspolitiska insatser) och PAN (personliga assistenter/anhérigvirdare) ingr ej.

Ur ett personalpolitiskt perspektiv ir tendensen mellan &ren mycket positiv. Den offentliga sektorn ir ofta kritiserad for att
utnyttja systemet med tidsbegrinsade anstillningar. Eftersom vi har ett permanent behov av vikarier borde dessa kunna f3
tillsvidareanstillningar. I statistiken ovan framgér tydligt att den minskning av antalet anstillda som skett under &ret har varit
en minskning av de tidsbegrinsade anstillningarna. I praktiken innebir det att flera av vara “vikarier” har en tillsvidarean-
stillning i grunden.

19



Anstillda / férvaltning

Arbetad tid och franvaro

2006-11-01 2007-11-01
(Antal timmar) 2007-10-31 2008-10-31
Arbetad tid
Manadslén, faktisk tid 3379 176,65 3 402 218,02
Timlon 347,75 143,50
Fyllnadstid 72 409,07 73 917,43
Overtid 8 579,46 7 375,82
Totalt 3 460 512,93 3 483 654,77
Franvaro
Semester 385 716,94 378 190,48
Ferie/uppehall 150 687,11 145 091,95
Sjukdom 324 172,88 307 200,78
Férildraledighet 208 456,82 216 621,47
Vird av sjuke barn 24 027,74 21 438,42
Ovrig frinvaro 206 295,51 204 050,59
Totalt 1299 357,00 1272 584,69

Tabellen redovisar antalet m&nadsanstillda fordelat pd verkligt arbetade timmar och frinvarotimmar.
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Befolkningsforandringar

Nissjé kommuns totala befolkning var 29 461 personer den
31 december 2007. Enligt befolkningsprognosen kommer
kommunens befolkning att minska &ren fram dill 2011 och
ddrefter 6ka fram till 2017. Folkmingden i kommunen for-
vintas bli 29 515 personer &r 2017, vilket 4r en 6kning med
ungefir 54 personer eller knappt 0,2 procent mellan 2007
och 2017.

Antalet fodda barn forvintas 6ka svagt under prognosperio-
den frin 301 barn i bérjan av perioden till 346 barn i slutet
av perioden. Antalet déda forvintas sjunka under prognos-
perioden frin 359 personer drligen ner mot 338 personer.
Enligt prognosen kommer fédelsenettot (fodda minus déda)
g frin en nivd pd minus 58 personer till 8 personer i slutet
av perioden.

Flyttningsnettot (inflyttade minus utflycrade) hiller sig pa
relativt stabila niver under prognosperioden. Antalet inflyt-
tade till kommunen forvintas att 6ka ndgot under prognos-
perioden. Utflyttningen forvintas vara stabil. Under 2008
forvintas 1 148 personer flytta frén kommunen och motsva-
rande antal 2017 ir 1 150 personer. Flyttningsnettot varierar
fran 4r till &r men forvintas vara som ligst 22-24 personer
2009-2010 och som hégst 56 personer 2012.

Barn och ungdomar

Antalet nollaringar forvintas att 6ka fram till 2017. Antalet
barn mellan 1-6 &r forviintas minska inledningsvis for att
sedan 6ka mot slutet av prognosperioden. Mellan 2008-2017
forvintas antalet barn i denna &ldersgrupp 6ka med 79 barn,
drygt 4 procent. Aren runt 1990 foddes det minga barn som

Befolkning

nu befinner sig i grundskolan. Det féddes i snitt 414 barn
per dr under 4ren 1989-1993 och sedan dess har antalet ny-
fodda varierat mellan 266 och 386 barn per 4r. I takt med att
de stora arskullarna passerar genom skolsystemet forindras
elevantalet vilket stiller héga krav pa flexibilitet i skolplane-
ringen.

Yrkesverksamma

Under prognosperioden kommer antalet unga vuxna som
limnar gymnasieskolan att ka. Ménga av dessa kommer
formodligen att soka sig till andra orter for utbildning och
arbete, men antalet 19-24 4ringar férvintas trots detta att
oka med knappt 19 procent fram till 2013 direfter sjunker
antalet igen. Antalet 25-39 aringar forvintas minska med
ca 5,5 procent fram till 2012 och 6kar direfter igen till
2017 med drygt 9 procent. Antalet 40-64 dringar forvintas
minska under prognosperioden.

Seniorer, 65 ar och ildre

Nir andelen ildre i befolkningen 6kar kommer sannolike
efterfrigan pd vird och omsorg att 6ka, men férmodligen
endast i en begrinsad omfattning fram till 2016. Detta
eftersom manga pensionirer kommer att vara i 65-70 ars
alder d4 behov av vard och omsorg ir relativt begrinsad.
Det ir framférallt efter 8o 4rs dlder som behoven av vird
och omsorg 6kar. Under prognosperioden forvintas antalet
mellan 65-79 ar i kommunen att 6ka med nistan 25 procent
fran 3 819 personer till 4 758 personer mellan 2007 och 2017.
Antalet 80 &r och ildre férvintas minska med 255 personer
(13,6 procent) till 1 878 personer under prognosperioden.

Befolkningsprognos for Nassjo kommun 2008-2017

Alder 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
o 311 302 301 302 305 311 317 325 333 341 348
I-§ 1590 1583 1579 1573 1557 1567 1567 1583 I 608 1639 1674
6 334 337 324 325 337 316 330 321 320 322 325
7-9 895 928 987 1 018 I 01O I 0II I 003 1 008 992 996 988
10-12 I 010 962 936 941 974 1034 1066 1058 1058 1050 1055
13-15 1337 1289 1168 1049 1002 976 982 101§ 1075 1107 1098
16-18 1368 1359 1366 1362 1314 1194 1076 1029 1003 1009 1042
19-24 2064 2 139 2 260 2338 2 401 2 501 2 542 2 487 2376 2 253 2158
25-39 4787 4 654 4 600 4522 4432 4 408 4431 4 485 4602 4726 4 815
40-64 9813 9 851 9769 9 736 9 714 9 647 9 603 9 572 9 502 9 418 9 375
65-79 3819 3915 3994 4100 4222 4333 4 431 4523 4618 4706 4758
8o- 2 133 2 113 2112 2 099 2 o080 2 062 2 023 1986 1937 1899 1878
Totalt 29461 29434 29397 29364 29348 29360 29371 29392 29424 29465 2955
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Befolkning

Befolkningsforandringar for Nassjo kommun 2008-2017

Ar Folkmangd Fédda Do6da Fodelse- Inflyttande Utflyttande  Flyttnings- Forandring
netto netto
2007 29 461 311 391 -80 1324 1153 171 92
2008 29 434 301 359 -58 1180 1148 32 -26
2009 29 397 300 358 -58 1170 1148 22 -36
2010 29 364 301 357 -56 1170 1146 24 -32
2011 29 348 304 355 -S1 1180 1146 34 -17
2012 29 361 309 353 -44 I 200 1144 56 2
2013 29 371 316 350 -34 1190 1146 44 10
2014 29 392 324 347 -23 1190 1146 44 21
2015 29 424 332 344 -12 1190 1146 44 32
2016 29 466 340 341 -1 1190 1148 42 41
2017 29 SI§ 346 338 8 1190 1150 40 48
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Overgripande mal

Visioner och strategiomraden

Sedan flera 4r tillbaka har Nissjo kommun ett aktivt visions- och strategiarbete. Arbetet har lett till en kommunévergripande

vision samt fem strategiskt viktiga omriden som fungerar som vigledning f6r kommunens nimnder.

Vision 2014

Nissjo kommun ska vara en ur alla aspekter vilmaende
kommun med ett befolkningsunderlag som orkar bira en
jimn och langsiktig utveckling. Nissjé kommun ska dirtill
vara en naturlig tummelplats for krafter fr en expansiv
utveckling av det efterindustriella samhillet. Det ska ocksa
finnas tid och rum for en demokratisk process och for
minskliga méten.

Vision Naringsliv

Nissjé kommun ska vara en kommun i vilket ett varierat
och méngfacetterat niringsliv trivs och utvecklas. Ett 6ppet
klimat och ett fritinkande sinnelag, stottat av professionella
krafter, ger alla foretag mod och méjlighet till expansiva
framtidssatsningar i samklang med var miljd — ett ménster

och en struktur som lockar nya intressenter.

Vision Attraktivitet/Identitet

”Borta bra, men hemma bist” — ir varje kommuninvénares
sjilvklara syn pd hembygden. P4 hemmaplan finns en god
och siker livsmiljs, bra bostider och méjlighet till individu-
ell och hilsofrimjande rekreation. Bide liten som stor har
goda kunskaper om, och en stark forankring i kommunen,
vilket skapar trivsel, trygghet och en vilja till engagemang,.
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Vision Kompetens

Kunskap 4r nyckeln till framging. Barn- och ungdomar

i kommunen stdttas och lotsas till individuellt anpassade
studier — ingen limnas och hamnar pa efterkilken. Ett brett
utbud av utbildningar p4 grund- och pabyggnadsnivi i
niromridet breddar bide den enskildes valméjligheter och
vér bygds konkurrenskraft.

Vision Kommunikationer

I var region firdas minniska, vara och tanke enkelt och
smidigt. Vart kommunégvergripande bredbandsniit linkar
samman och éppnar nya méjligheter. Savil vig- som jirn-
vigsnit i vira trakter 4r utvecklat och har en god standard
som borgar for snabba och miljévinliga transporter savil
lokalt, regionalt som nationellt. God kollektivtrafikstandard
for hela kommunen bidrag till att skapa en hel kommun.

Vision Offentlig service

Nissjé kommun ir en organisation dir alla anstillda utfor
sitt arbete pa ett professionellt sitt och med kunden/
medborgarens bista f6r dgonen. Det 4r god kvalitet pd de
tjinster/service vi levererar. Vi uppmuntrar och tillvaratar
en 6ppen diskussion och ser girna att minniskor engagerar
sig och med tankar, idéer och faktiskt arbete tar ansvar for
kommunens utveckling.



Overgripande mal

Mal 2009*

Mil Indikator

Medb ok N&jda och engagerade medborgare utifrén nsjd medbor-
ecborgaren 1 Toxus. garindex och vilfirdsindex.

Attraktiv livsmiljs. Befolkningutveckling.

Medborgare

¢ Arlig redovisning fran respektiv nimnd/bolag angiende
. ial h tillginglighet.
Okad tillginglighet och dialog. dialog och illginglighet

* Redovisning av servicegraden, t ex frin friga/drende till

svar.

* Egen skattekraftsutveckling

¢ Resultatnivi minst 1 % av skatter och
bidrag. (P4 sike 2 %).

¢ Soliditet 50 %.

God ekonomisk hushéllning.

Ekonomi

* Jamfor nyckeltal med andra kommuner nir det giller
Okat fokus pa verksamhetens resultat och effekeer. kvantitet och kvalitet.
* Avstimning av méluppfyllelse i %.

* Ritt kompetens med uppfylld kravspecifikation.

Professionella medarbetare. . . .
e Bristkostnader, stindiga forbittringar.

* Grad av fortbildning samt dess effekter.
e Hilsotal (frisktal).
¢ Medarbetar- och ledarindex.

Medarbetare

Attraktiva arbetsplatser.

* Personalomsittning

. Atlig redovisning fran respektive nimnd/bolag kring upp-
Tydliga uppdrag med helhetssyn och samverkan. drag, helhetssyn, samverkan och uppfyllandegrad.

* Grad av méingfald och integration.
e Vilfirdsindikatorer.
e Uppnidda lokala miljomal.

Hallbar miljémissig, ekonomisk och social
utveckling.

Verksamhet/utveckling

Varierat niringsliv. Anvinda etablerade mitetal , inklusive utbildningsniva.

* Handlingsplan f6r de dvergripande koncernmélen hittar du i kommunstyrelsens mél pa sid 36.
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Kommunfullmaktiges beslut,
kommentarer och uppdrag



KF:s beslut, kommentarer och uppdrag

Fullmaktigebeslut, kommentarer och uppdrag

Finansiering

Skattesatsen 2009 faststills till 21,78 procent av den beskatt-
ningsbara inkomsten.

Rintan pi tre reverser mellan Nissjé kommun och Ornen i
Nissjo AB faststills till 3,93 procent. For den fjirde reversen
mellan parterna giller akcuell inléningsrinta om reversen
inte 4r l6st innan 2008-12-31.

Kommunstyrelsen har ritt att under 2009 nyuppléna, det
vill siga 6ka kommunens skulder, med totalt 10 miljoner
kronor med hinvisning till upprittad finansieringsbudget
och att behov av upplining eventuellt kan uppstd i samband
med ombudgetering av 2008 4rs investeringsbudget.

Kommunledningskontoret har under 2009 ritt att omsitta
l&n, det vill siga ldna upp belopp som motsvarar belopp pa
de 1an som forfaller till betalning under dret.

Borgensram for Pigalle i Nissjé AB ir 75 225 ooo tkr.
Nissjo kommuns resultat f6r 2009 faststills till 18 270 tkr.

For ate Nissjo kommun ska uppnd lagstadgad god ekono-

misk hushallning faststills foljande finansiella mal i budget

2009:

¢ Resultatet ska i genomsnitt motsvara minst en procent av
skatter, generella stats- och utjimningsbidrag. P4 sikt ska
resultatet motsvara tvi procent.

e Eget kapital ska 2009 ha 6kat med 30 miljoner kronor

(riknat frin 2007)

Kommunstyrelsen

* [ genomsnitt 2008-2011 investerar Nissjo kommun
for so miljoner kronor om &ret, vilket innebir skade
kapitalkostnader p& hogst s miljoner kronor per ar.

* Skattefinansiering av investeringarna ska uppga till 9o

procent.

For namnderna giller

Arbete pagdr i nimnderna med att formulera verksamhets-

mal.

En sirskild pott avsitts for lonejusteringar inklusive satsning
for vissa yrkesgrupper. 1 350 tkr 4r reserverat for detta 2009
och 2 000 tkr finns féljande ar.

For samtliga anstillda tas ett paldgg pd 40,76 procent ut for
personalomkostnader.

Det dr mycket viktigt att nimnderna redan bérjar planera
for anpassning till 2010 &rs budgetram. Redan vid bokslutss-
verliggningarna i februari ska detta arbete ha inletts.

Kommunfullmiktige upphiver sitt beslut frin november
2007 att utta en administrativ avgift pa soo kronor fér upp-
liggning av ny leverantér, dir avtal inte tecknas.

Kommungemensamma resurser ska anvindas och nyttjas pa
effektivaste sitt.

Fortsatt restriktivitet giller betriffande kurser, konferenser

och dylike.

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011
Kommunstyrelse 69 060 72 360 74 460
Kommunstyrelse, bidrag 52 220 55 580 59 380
Centralt anslag att fordela till nimnderna 5 000 8 180 19 000

Budgetram for 2010 faststills och plan f6r 2011 godkinns i princip. Plan for verksamheten 2012 ir 2011 4rs plan uppriknad

med 2,5 procent.

Personalomkostnadspiligg (sociala avgifter med mera) uttas
med 40,76 procent, nimndens anslag ir justerat till det ligre
uttaget.

S4 kallad sirskild avtalspension fir endast beviljas av kom-
munledningskontorets personalavdelning efter sirskild
prévning.

I ramarna ingdr 6kade kostnader till f6ljd av investeringar
for nimndens egen verksamhet (inklusive resultatenhet).

Namnden far i uppdrag...

* att bevaka méjligheterna till statsbidrag inom: sitt
ansvarsomride.

* att limna nimndens faststillda internbudget till
kommunledningskontorets ekonomiavdelning senast den
31 januari 2009.

* att finansiera kostnader f6r medborgarenkit och utredning

av arbetsmarknadsétgirder for ungdomar inom ram.
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e att prova mojligheten att hoja hemsindningsbidraget till
lanthandlare inom den satta ramen p4 netto 5o tkr.

e att aktivt fortsitta arbetet att effektivisera ledning/
administrationen. Alla férvaltningar forutsites delta i detta
arbete. I uppdraget ingdr att ta fram &terredovisning med
beskrivning/mitetal.

* att arbeta vidare med inképsfrigor och dterkomma med
forslag pa informations-/utbildningsinsatser for personal
som handlar varor och tjinster. Frdn 2010 forvintas detta
innebira en sinkning av nimndernas ramar med 1 miljon
kronor tack vare effektivare upphandling.

e att genomfdra planerad lonekartliggning.

* kommunledningskontorets ekonomiavdelning fir i
uppdrag att under dret gora tekniska justeringar mellan

nimnderna efter samrad.

Kommentarer

Féljande anslag har tillstyrkes och 4r inriknade med belopp:

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011
Kommunstyrelse

Centrumvisionen 200 200 200
Strategi, smiorter 50 60
Hallbar utveckling 10 30 50
Kommunstyrelse, bidrag/avgifter

Nissjo Niringsliv 480 480 480
Sambhillsbetalda resor 2200 5 000
Driftkostnad reservelkraft 250 350 450
Driftkostnad Stadshusets innergird 20

EU-projekt Leader 550 550 550
Fair Trade 100 100 100
Hoglandets turism -200  -200 -200
Differens tidigare ram -280  -400 -800
Centralt anslag att omfordela

Industrimarksutredningen 250 250
Utbyggnad Pigalle 2000 7000
Effektivare upphandling -1 000 -1 000
Hajning av hyror utéver index 1000 2000
Driftskostnader 2010-2011 3930 9 000
(investeringar)

BAS-, lonejusteringar mm I350 2000 2000
Strukeurférindring

(efter KS-beslut) 3 400

KF:s beslut, kommentarer och uppdrag

Inkomna handlingar m m

Kommunfullmiktige har i § 105/2008 éverlimnat motion
om att héja hemsindningsbidragen f6r prévning i budget-
arbetet.

I skrivelse 2008-09-25 redovisar personalavdelningen for-
soket med arbetskldder till omsorgspersonal inom #ldre-
omsorgen. Forsoket har fallit vil ut och anslag liggs ut till

omsorgsnimnden.

Skrivelser med olika forslag/yrkanden har limnats till bud-

getkommiteén av de fackliga organisationerna:

* Kommunal sektion 12 féreslr att permanentning av
arbetsklider for all vird och omsorgspersonal sker. Med
tanke pa alla hygienkrav som stills pd personalen ir det av
stor vikt. Vidare foreslds att utrymme ges i budgeten dven
for arbetsklider inom férskola 1-5 &r. Omsorgsnimnden
har tillférts budgetanslag till arbetsklider inom

dldreomsorgen och hemtjinsten.

SKTF vill bland annat fortsitta och arbeta for att
uppticka och undanrsja osakliga l6neskillnader, att en
chefspolicy utarbetas och att en plan for mentorskap

inrittas pd forvaltningarna for att behélla kompetens.

Lirarnas Riksférbund anser att en 16neskning for
medlemmarna pé 6,5 procent frin och med april 2009 ir
rimlig med hinsyn tagen till lirarnas insatser och tidigare

I6neutveckling.

Under hésten kommer en l6nekartliggning att genomforas
i Nissjo kommun med hjilp av BAS-systemet. Med

hjilp av arbetsvirderingen stills olika yrken i relation

till varandra. Loner for lika och likvirdiga yrkesgrupper
jimfors. Kartliggningen ska dven visa l6nenivéer for
kvinnor respektive min. I redovisningen &ver lénenivéerna
i Nissjo kommun ska jaimforelser géras med kommuner i

niromridet.

Ovrigt

Kommunfullmiktige beslutade i samband med budget 2008
om ritt for kommunledningskontoret att ta ut en admi-
nistrativ avgift pa soo kr fér uppliggning av ny leverantér.

Beslutet, som kom till for att markera att inkdp ska géras
hos leverantorer dir avtal 4r tecknade, bedoms ha fitt avsedd

effekt.

I utredning av organisation Nissjé Lircenter ingdr diskus-
sioner om sammanslagning av kommunens flyktingmot-
tagning och vigledningscentrum; utredningen behandlas i
sirskilt drende.

Del av kostnaden for telefonvixeln betalas inte av forvalt-
ningarna utan har tickes av ett bidrag till resultatenheten.
Detta bidrag togs bort i 2009 4rs ram for kommunstyrelsen
beroende pd ekonomiska férvintningar vid upphandlingen

som ska goras.



KF:s beslut, kommentarer och uppdrag

Nissjé kommuns anslag for kollektivtrafik hojs kraftige frn
2010 och 6kning av ramen 4r inlagd.

Okad hyreskostnad till fljd av ombyggnaden av Pigalle-
fastigheten finns upptaget i kommunstyrelsens anslag frin
2010 att fordela till nimnderna.

Barn- och utbildningsnam

nden

Ar

2009 2010 201 |

Belopp i tkr

565 550 579 090 593 390

Budgetram for 2010 faststills och plan f6r 2011 godkinns i princip. Plan for verksamheten 2012 ir 2011 4rs plan uppriknad

med 2,5 procent.

Personalomkostnadspaligg (sociala avgifter med mera) uttas
med 40,76 procent, nimndens anslag ir justerat till det ligre
uttaget.

S4 kallad sirskild avtalspension fir endast beviljas av kom-
munledningskontorets personalavdelning efter sirskild
prévning.

I ramarna ingir 6kade kostnader till f6ljd av investeringar
for nimndens egen verksamhet.

Namnden far i uppdrag...

e att bevaka méjligheterna till statsbidrag inom sitt
ansvarsomride.

* att limna nimndens faststillda internbudget till
kommunledningskontorets ekonomiavdelning senast den
31 januari 2009.

* under 2008 redovisad utredning om fordonshanteringen i
Nissjd kommun pekar pd méjligheter att sinka kostnader
for forvaltningarna. Barn- och utbildningsnimnden
samt omsorgsnimnden fir uppdraget att effektivisera sin

transporthantering motsvarande 100 tkr arligen.

Kommentarer

Féljande anslag har tillstyrkes och 4r inriknade med belopp:

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011
Verksamhetsforstirkning 8000 8000 8000
Driftkostnad Parkskolan (till-

kommande investering) 160

Effektivisering transporter -I00  -I00  -I0O

Kommunstyrelsen/kommunledningskontoret har fitt i
uppdrag att arbeta vidare med inkdpsfrigor och &terkomma
med fdrslag pa informations-/utbildningsinsatser for perso-
nal som handlar varor och tjinster. Frin 2010 férvintas detta
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innebira en sinkning av nimndernas ramar med 1 miljon

kronor tack vare effektivare upphandling.

Inkomna handlingar m m
Barn- och utbildningsnimndens protokoll 2008-09-29 § 143.

Kommunstyrelsen beslutade i § 94/2008 att 6verlimna
forslag om projekt for nya forskolelokaler i Fredriksdal till
budgetkommittén infér budget 2009, anslag finns upptaget i
forslaget till investeringsbudget 2010.

Kommunstyrelsens utskott I har i § 117/2008 skickat un-
derhéllsplan for barn- och utbildningsnimndens lokaler till
budgetkommittén for behandling. Tekniska servicenimn-
dens bedomning ir att 10 180 000 kronor behovs for akuta
dtgirder.

Detta fir beaktas i samband med beslut om framtida fastig-

hetsforvaltning enligt utredning.

Skrivelser med olika forslag/yrkanden har limnats till bud-
getkommittén av de fackliga organisationerna och behandlas
under rubriken kommunstyrelse.



KF:s beslut, kommentarer och uppdrag

Individ- och familjeomsorgsnamnden

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011

87 950 87 650 87 650

Budgetram for 2010 faststills och plan f6r 2011 godkinns i princip. Plan for verksamheten 2012 ir 2011 4rs plan uppriknad
med 2,5 procent.

Personalomkostnadspligg (sociala avgifter med mera) uttas ~ Kommunstyrelsen/kommunledningskontoret har fatt i
med 40,76 procent, nimndens anslag ir justerat till det ligre  uppdrag att arbeta vidare med inkopsfrigor och dterkomma
uttaget. med forslag pa informations-/utbildningsinsatser for perso-

. . . .. nal som handlar varor och tjinster. Frin 2010 forvintas detta
S4& kallad sirskild avtalspension fir endast beviljas av kom- )

. . 1 innebira en sinkning av nimndernas ramar med 1 miljon
munledningskontorets personalavdelning efter sirskild & )

. kronor tack vare effektivare upphandling.
provning.

e o1 s . . I utredning av organisation Nissjo Lircenter ingir diskus-
I ramarna ingdr 6kade kostnader till f6ljd av investeringar & & ) &

_ sioner om sammanslagning av kommunens flyktingmot-
for nimndens egen verksamhet.

tagning och vigledningscentrum; utredningen behandlas i

Nimnden fir i uppdrag... sirskilt srende.

e att bevaka mojligheterna till statsbidrag inom sitt
ansvarsomride. Inkomna handlingar

* att limna nimndens faststillda internbudget till
Protokoll frin individ- och familjeomsorgsnimnden

kommunledningskontorets ekonomiavdelning senast den
) ) 2008-08-26 § 391 och 2008-09-30 § 458.
31 januari 2009.

o att i samrid med tekniska servicenimnden rikna Skrivelser med olika férslag/yrkanden har limnats till bud-

G lken forindsi all o - getkommittén av de fackliga organisationerna och behandlas
ram vilken forindring av ramen som skall géras nir .
& & under rubriken kommunstyrelse.

arbetsmarknadsitgirderna samordnas.
Kommentarer

Féljande anslag har tillstyrkes och 4r inriknade med belopp:
(Belopp i tkr) 2009 2010 2011

Omstillningsstod 300

Institutionsvdrd barn/ungdomar 3000 3000 3000

Kultur- och fritidsnamnden

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011

44 570 45 890 47 090

Budgetram for 2010 faststills och plan f6r 2011 godkinns i princip. Plan for verksamheten 2012 ir 2011 4rs plan uppriknad
med 2,5 procent.

Personalomkostnadspaligg (sociala avgifter med mera) uttas Namnden far i uppd rag...

med 40,76 procent, nimndens anslag ir justerat till det ligre o _; bovaka méjligheterna till statsbidrag inom sitt

uttaget. .
ansvarsomride.

S4 kallad sirskild avtalspension fir endast beviljas av kom- * att limna faststilld internbudget till
munledningskontorets personalavdelning efter sirskild kommunledningskontorets ekonomiavdelning senast den
prévning. . .

31 januari 2009.
I ramarna ingir 6kade kostnader till f6ljd av investeringar

for nimndens egen verksamhet.
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KF:s beslut, kommentarer och uppdrag

* att arbeta vidare med finansieringsfrgan nir det giller
konstgrisplanen i samverkan med fotbollsklubbarna innan

investeringen pdbdrjas.

Kommentarer

Féljande anslag har tillstyrkes och 4r inriknade med belopp:

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011
Driftkostnad, konstgrisplan 275
Driftkostnad RFID 105

Kommunstyrelsen/kommunledningskontoret har fict i
uppdrag att arbeta vidare med inkdpsfrigor och dterkomma

Mil

JO-

med forslag pa informations-/utbildningsinsatser for perso-
nal som handlar varor och tjinster. Frin 2010 f6rvintas detta
innebira en sinkning av nimndernas ramar med 1 miljon

kronor tack vare effektivare upphandling.

Inkomna handlingar

Protokoll frin kultur- och fritidsnimnden 2008-09-24 § 88
och 89.

Skrivelser med olika f6rslag/yrkanden har limnats till bud-
getkommiteén av de fackliga organisationerna och behandlas
under rubriken kommunstyrelse.

och byggnadsnamnden

(Belopp i tkr)

2009 2010 201 |

13 330 13 930 14 330

Budgetram for 2010 faststills och plan f6r 2011 godkinns i princip. Plan for verksamheten 2012 ir 2011 4rs plan uppriknad

med 2,5 procent.

Personalomkostnadspaligg (sociala avgifter med mera) uttas
med 40,76 procent, nimndens anslag ir justerat till det ligre
uttaget.

S4 kallad sirskild avtalspension fir endast beviljas av kom-
munledningskontorets personalavdelning efter sirskild

prévning.

I ramarna ingir 6kade kostnader till f6ljd av investeringar
for ndimndens egen verksamhet.

Namnden far i uppdrag...

e att bevaka méjligheterna till statsbidrag inom sitt
ansvarsomride.

e att limna nimndens faststillda internbudget till
kommunledningskontorets ekonomiavdelning senast den

31 januari 2009.

Kommentarer

Anslag pd 250 tkr 2009 och 2010 f6r industrimarksutredning
finns upptaget centralt (under kommunstyrelsen).

Kommunstyrelsen/kommunledningskontoret har fitt i
uppdrag att arbeta vidare med inképsfrigor och dterkomma
med forslag pa informations-/utbildningsinsatser for perso-
nal som handlar varor och tjinster. Frin 2010 férvintas detta
innebira en sinkning av nimndernas ramar med 1 miljon

kronor tack vare effektivare upphandling.
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Inkomna handlingar

Protokoll frin miljé- och byggnadsnimnden 2008-08-20 §
210.

Skrivelser med olika forslag/yrkanden har limnats till bud-
getkommittén av de fackliga organisationerna och behandlas
under rubriken kommunstyrelse.



Omsorgsnamnden

KF:s beslut, kommentarer och uppdrag

Ar

2009 2010 2011

Belopp i tkr

427 850 437 850 448 850

Budgetram for 2010 faststills och plan f6r 2011 godkinns i princip. Plan for verksamheten 2012 ir 2011 4rs plan uppriknad

med 2,5 procent.

Personalomkostnadspiligg (sociala avgifter med mera) uttas
med 40,76 procent, nimndens anslag ir justerat till det ligre
uttaget.

S4 kallad sirskild avtalspension fir endast beviljas av kom-
munledningskontorets personalavdelning efter sirskild
prévning.

I ramarna ingér 6kade kostnader till f6ljd av investeringar

for nimndens egen verksamhet.

Hyran for samtliga boenden inom omsorgsnimndens
ansvarsomrade héjs med tvd procent frén och med 1 januari
2009.

Omsorgsnimndens méltidspriser héjs ndgot. Frin och med
I januari 2009 blir en maltid tvd kronor dyrare. Ett abonne-
mang av samtliga méltider héjs frin 2 960 kronor till 3 140
kronor per ménad.

Personalen inom ildreomsorgen fir arbetskldder kostnads-
frice. Inférandet sker successivt under tre dr med start i
hemtjinsten. For de kostnader forslaget innebir fir om-
sorgsforvaltningen ett dkat anslag med 650 tkr rligen, vilket
ingdr ovan.

Namnden far i uppdrag...

e att bevaka mojligheterna till statsbidrag inom sitt
ansvarsomrade.

e att limna faststilld internbudget till
kommunledningskontorets ekonomiavdelning senast den
31 januari 2009.

* under 2008 redovisad utredning om fordonshanteringen i
Nissjo kommun pekar pd majligheter att sinka kostnader
for forvaltningarna. Barn- och utbildningsnimnden
samt omsorgsnimnden fir uppdraget att effektivisera sin

transporthantering motsvarande 100 tkr 4rligen.

Kommentarer

Féljande anslag har tillstyrkes och 4r inriknade med belopp:

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011
Verksamhetsforstirkn. missbruk 2 100 2000 2000
Effektivisering transporter -100 -100 -100
Arbetsklider 650 650 650
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Kommunstyrelsen/kommunledningskontoret har fitt i
uppdrag att arbeta vidare med inkdpsfrigor och dterkomma
med forslag pa informations-/utbildningsinsatser for perso-
nal som handlar varor och tjinster. Frin 2010 forvintas detta
innebira en sinkning av nimndernas ramar med 1 miljon

kronor tack vare effektivare upphandling.

Inkomna handlingar

Protokoll frén omsorgsnimnden 2008-08-27 § 113 och
2008-09-24 § 122.

I skrivelse 2008-09-25 redovisar personalavdelningen fors6-
ket med arbetsklider till omsorgspersonal inom ildreomsor-
gen. Forsoket har fallit vil ut.

Skrivelser med olika f6rslag/yrkanden har limnats till bud-
getkommittén av de fackliga organisationerna och behandlas
under rubriken kommunstyrelse.



KF:s beslut, kommentarer och uppdrag

Tekniska servicenamnden

(Belopp i tkr)

2009 2010 2011

59 120 60 430 61 930

Budgetram for 2010 faststills och plan f6r 2011 godkinns i princip. Plan for verksamheten 2012 ir 2011 4rs plan uppriknad

med 2,5 procent.

Personalomkostnadspiligg (sociala avgifter med mera) uttas
med 40,76 procent, nimndens anslag ir justerat till det ligre
uttaget.

S4 kallad sirskild avtalspension fir endast beviljas av kom-
munledningskontorets personalavdelning efter sirskild
prévning.

I ramarna ingdr 6kade kostnader till fljd av investeringar
for nimndens egen verksamhet (inklusive resultatenheters).

Namnden far i uppdrag...

e att bevaka méjligheterna till statsbidrag inom sitt
ansvarsomride.

e att limna faststilld internbudget till
kommunledningskontorets ekonomiavdelning senast den
31 januari 2009.

e att uppdatera férteckningen ver fastigheter som
kan siljas och redovisa objekt med stdrre beriknade
forsiljningsintikeer.

e att intensifiera arbetet att genomféra programmet for
enkelt avhjilpta hinder s3 att dessa blir dtgirdade senast
utgdngen av 20I0.

e att tillsammans med individ- och familjeomsorgsnimnden
rikna fram vilken forindring av ramen som skall géras nir

arbetsmarknadsdtgirderna samordnas.

Kost-/stidavdelningen fir p& grund av det ligre personalom-
kostnadspélidgget ett utrymme motsvarande 280 tkr 4rligen
som ska anvindas till att 6ka andelen ekologiska livsmedel
som ir 1,1 procent ir 2007. Aterredovisning skall ske efter
samrdd med kdpande forvaltningar.

Kommentarer

Féljande anslag har tillstyrkes och 4r inriknade med belopp:

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011
Mark- och exploateringsingenjér s80 580
Kapitalkostnader Brogatan 750 750 750
Hajt anslag till asfalt 1000 1000 I000
Driftkostnad energianalys I 000

Driftkostnad Handskerydsskolans

kok/matsal (kost-/stidenheten) 172
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Kommunstyrelsen/kommunledningskontoret har fitt i
uppdrag att arbeta vidare med inkopsfrigor och dterkomma
med férslag pa informations-/utbildningsinsatser for perso-
nal som handlar varor och tjinster. Frin 2010 forvintas detta
innebira en sinkning av nimndernas ramar med 1 miljon
kronor tack vare effektivare upphandling.

Inkomna handlingar m m
Protokoll frin tekniska servicenimnden 2008-08-28 § 96.

Kommunstyrelsens utskott I har i § 11772008 skickat under-
hallsplan f6r barn- och utbildningsnimndens lokaler till
budgetkommittén f6r behandling. Tekniska servicenimn-
dens bedomning ir att 10 180 tkr behdvs for akuta tgirder.

Detta fir beaktas i samband med beslut om framtida fastig-
hetsforvaltning enligt utredning.

Kommunstyrelsens utskott I har i § 132/2008 limnat
utredning av Nissjé kommuns gators underhallsbehov till
budgetkommittén for behandling.

Skrivelser med olika forslag/yrkanden har limnats till bud-
getkommittén av de fackliga organisationerna och behandlas
under rubriken kommunstyrelse.

Individ- och familjeomsorgen har foreslagit att arbets-

marknadsdtgirderna hanteras i tekniska servicenimnden.



Ovriga styrelser

KF:s beslut, kommentarer och uppdrag

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011
Kommunens revisorer 1050 I 090 1120
Valnimnd 350 450 10
Overformyndarnimnd 1 880 1980 2 080

Budgetram for 2010 faststills och plan f6r 2011 godkinns i princip. Plan for verksamheten 2012 ir 2011 4rs plan uppriknad

med 2,5 procent.

Personalomkostnadspiligg (sociala avgifter med mera) uttas
med 40,76 procent, nimndernas anslag ir justerat till det
ligre uttaget.

S4 kallad sirskild avtalspension fir endast beviljas av kom-
munledningskontorets personalavdelning efter sirskild
prévning.

I ramarna ingir eventuella kostnader till f6ljd av investe-
ringar.

Namnden far i uppdrag...

e att bevaka méjligheterna till statsbidrag inom sitt
ansvarsomride.

* att limna nimndens faststillda internbudget till
kommunledningskontorets ekonomiavdelning senast den

31 januari 2009.

Kommentarer

Revisorernas budget behandlas av kommunfullmiktige.
1 050 tkr avsatta for revisorernas verksamhet 2009. Nytt
avtal om revisionstjinster upphandlades infor 2007.

Overformyndarnimndens anslag uppgar till 1 880 tkr 2009.
Bemanningen ir 1,5 tjinster. Stillféretridararvoden justeras

inom givet anslag.

Valnimndens budget f6r 2009 uppgir till 350 tkr da val till
Europaparlamentet ska genomforas och 2010 dé allminna
val dger rum idr budgetanslaget 450 tkr.

Féljande har tillstyrkts och ir inriknat med belopp:

(Belopp i tkr) 2009 2010 2011
Valnimnd -100
Overférmyndarnﬁmnd,

arvode stillforetridare 150
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Inkomna handlingar m m
Protokoll frin éverformyndarnimnden 2008-08-25 § 93.

Kommunstyrelsen/kommunledningskontoret har fict i
uppdrag att arbeta vidare med inkopsfrigor och dterkomma
med forslag pa informations-/utbildningsinsatser for perso-
nal som handlar varor och tjinster. Frin 2010 forvintas detta
innebira en sinkning av nimndernas ramar med 1 miljon
kronor tack vare effektivare upphandling.

Skrivelser med olika f6rslag/yrkanden har limnats till bud-
getkommittén av de fackliga organisationerna och behandlas
under rubriken kommunstyrelse.






Sammanstallning av namndernas budgetar



Ordférande Bo Zander (S)

KO mmMmun Sty re I Se Férvaltningschef Jan Sundman

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Namnd Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)

Personalkostnader 37 410 41212 40 400 41 800 42 800
Ovriga kostnader 38 502 40 895 43 450 44 900 46 000
Summa kostnader 75 912 82 107 83 850 86 700 88 800
Intikter 15 259 14 669 14 800 14 350 14 350
Nettokostnad 60 653 67 438 69 050 72 350 74 450
Antal drsarbetare tillsvidare 81 87 87 87
Kronor per invanare 2 344

* Anm. Internbudget 2008 ir inlagd for alla verksamheter, 2009-2011 avrundade belopp. Léneskningar 2010-2011 ¢j forde-
lade till verksamheterna. Bokslut 07 justerat p g a omorganisation av arbetsmarknadsenheten. Kostnader exklusive resultaten-
het IT-avdelningen och flyktingmottagningen.

Verksamhet

Budgetférslaget omfattar politisk verksamhet, kommunled-
ning, kommunledningskontor, tre redovisningsenheter och
en resultatenhet. Redovisningsenheterna har budgetanslag
men iven stor del externa intikter. Resultatenheten finan-
sieras helt genom intikeer. Budgeterings- och redovisnings-
missigt fordelar sig verksamheterna enligt f6ljande:

*  Kommunfullmiktige/kommunstyrelse

*  Kommunledning/projekt

e Informations- och sekretariatsavdelning

e Planerings- och utvecklingsavdelning

*  Medborgarkontor

e Personalavdelning

*  Ekonomiavdelning

e Hialsorad

Redovisningsenheter

e Nissjo turistbyrd

e Konsument-/budgetridgivning

e Nissjo lircenter

Resultatenbet
e IT-avdelningen
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Mal 2009

Kommunstyrelse 2009

Mal Indikator Aktivitet/handlingsplan
Suatistikredovisning frin Genomfora en s.k. ROSA-mitning.
medborgarkontoren.

Oka kunskapen Oka antal unika triffar

om hur man kan
ta del av kom-

pa www.nassjo.se med 10

Publicera de 25 vanligaste frigorna och svaren pa nassjo.se.

procent.
o munens utbud av
< yjanster.
%0 *  Genomfdra en medborgarenkit
% Medborgarindex. *  Utarbeta modell for att genomfora enkiter mot olika
) fokusgrupper.
s grupp
90 procent av beskarna Genomféra en s.k. ROSA-mitning (se ovan).
God tillginglighet pa meii'bdorgarkontoren ska
med bra bemé- vara noyaa.
tande e Utredningsuppdrag: Anropsstyrd trafik
*  Moijlighet att skicka sms till kommunen.
Rite tjdnst dill rice  Jdmfora nyckeltal inom in-  Genomfor forbittringsitgirder utifrin analys av kop- och
kvalitet och pris. kép med andra kommuner.  avtalstrohet.
E
S Nimnders verk- Varje forvalenings bud-
T mbhet bedrivs etuppfoljning ska finnas
w2 & P P . & Genomfora att uppfdljningsrutinerna effektueras och kvalitets-
inom ram med tillginglig pd SNIKKE B
. sikras.
snabb terkopp- senast den 10:e vardagen
ling efter manadsskiftet.
Effekeiv métesstrukrur. I'nventering av ridande méteskultur samt f6rslag till effektivise-
ring.
Minska sirbarhe-
ten genom Skad
samyerian Specialistfunktioner skall Genomfbra en aktivitetsanalys samt att ta fram ersittare for
ha ersittare specialiserade tjinster.
s Medarbetarindex > 68 % Effektuera dtgiirder utifrén de tre viktigaste forbittringsomra-
< . .
5 Klk dena p4 resp. avdelning,
0
o
5]
° Sjukdagar < 4% Klk
>
*  Msjlighet for arbetssokande att séka jobb direkt
Attraktiv . .
i pa nassjo.se.
arbetsgivare e Lonekartliggning.

e Arbetsledarportal.

e Opversyn av politikerarvoden.

*  Inventering av befintlig kompetens.

e Utarbeta metod for gemensam mitning av personalomsitt-
ning, utveckla metoder o systematik f6r avgingssamtal.

e Tafram en méngfaldsplan
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Mal Indikator

Aktivitet/handlingsplan

Arlig omvirldsanalys med
utvirdering.

Okat fokus pa

strategiska frigor

Den 16 maj 2008 genomférdes en omvirldsanalysdag med KS,
nimndernas presidier och ledandet tjinstemin. Dokumenta-
tionen frin dagen resulterade i rapporten ”Omvirlden 2009
som antogs av fullmiktige 2008-06-19 §61. Rapporten ligger till
grund f6r revideringen av samtliga styrpilar infér 2009.

e Utvirdera koncernpilen med koppling till dess strategiska
styrning.

e Fullfélja framtidsberittelsen om Nissjo.

¢ Okaviljan och formagan till att initiera och delta i grinso-
verskridande projekt genom att genomféra utbildning i

projektledning,.

Okad dialog

med och mel- Ledaméternas upplevda

Verksamhet/utveckling

N . effekter av innehallet och
lan nimnderna i . .
nyttan av dialogmétena.
kommunen

Redovisning av effekter utifrin en schemalagd dialog.

e Tafram en ny ledarskapspolicy

e Tafram en ny personalpolicy

e Forvaltningschefer och arbetsledare ska ha ett chefskon-
trake utifrén ledarskapspolicyn

e Faststilla definition och variabler f6r ”varierat” niringsliv.

e Faststilla de lokala miljgmalen.

e Projektbeskrivning av centrumvisionen.
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Politisk verksamhet

Kommunstyrelse 2009

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 3282 3192 3 140 3 265 3265
Ovriga kostnader 589 533 600 600 600
Nettokostnad 3 871 3 725 3 740 3 865 3 865
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Kommunfullmikeige 808 775 800 850 800
Kommunstyrelse 3 063 2 950 2 940 3 oI5 3 0I5
Nettokostnad 3 871 3725 3 740 3 865 3 865
Ledaméter KF 57 57 57 57 57
Ledaméter KS 13 13 13 13 13

Verksamhetsbeskrivning

Verksamheten finansierar bland annat kommunfullmik-
tiges sammantriden, vinortsutbyte, bidrag till nirradion,
kommunalridsarvoden, kommunstyrelsens och utskottens
sammantriden, parlamentariska nimndens sammantriden,
utbildnings-/kurskostnader med mera.

I kommunstyrelsens budget ingdr dven medel till vissa
samarbetsprojekt. Pengar for projektet Ung Demokrati ryms

ocksd inom kommunstyrelsens ram.

Verksamhetsforandringar

Det 6kade anslaget till kommunfullmikeige avser kapital-
kostnader for voteringsanliggning i KF-salen.
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Kommunledning/projekt

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 1 051 1047 1114 1114 I114
Ovriga kostnader I413 1831 1826 2216 3 016
Summa kostnader 2 464 2 878 2 940 3330 4130
Intikter 290
Nettokostnad 2174 2878 2 940 3330 4130
Antal drsarbetare 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 24 640 o 0 o)
Ovriga kostnader 837 1730 2370 2370 2370
Nettokostnad 861 2370 2370 2370 2370

Verksamhetsbeskrivning

Kommunledningskontoret ansvarar for att samordna mellan
kommunens férvaltningar, strategiska frigor, samarbete
med andra kommuner samt évriga for kommunen centrala

projekt.

Kommunledningen ir involverade i insatser mot de utred-
ningsomriden av strategisk karaktir som kommunstyrelsen
har beslutat om. Exempelvis medverkar kommunledningen
i olika konstellationer for att utveckla Logistic Park Nissjo
och Gamlarps industriomréde. I samverkan med miljs- och
byggkontoret arbetar kommunledningskontoret for att
skapa ny eller limplig mark for industrietableringar i kom-

munen.

I ndtverket Stambanan.com 4r Nissjo kommun en aktiv
och drivande part. Nitverket engagerar sig i utvecklingen
av det svenska jirnvigsnitet, frimst Sodra stambanan och
anslutande banor. Hir dr Guldlinken, jirnvigsférbindelsen
mellan Nissj6 och Jonkdping, ett prioriterat objekt.

Fér att utveckla regionen ytterligare ir kommunlednings-
kontoret dessutom delaktiga i utvecklingen av Torsviksom-
radet soder om Jonkdping och den infrastruktur som omger
omradet. Detta tar sig 4ven i uttryck genom att kommun-
ledningen #r engagerad i en utbyggnad av vig 31.

Centrumutveckling sker i kommunens smorter i samverkan
med kommunens forvaltningar. I Nissjo pagér arbetet med
att utveckla stadskirnan. Tillsammans med Nissjo Nirings-
liv AB driver kommunledningen p4 handelsplatsutveckling-

en i kommunens storre titorter.

Kommunledningen ansvarar for inférandet av verksamhets-
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styrning genom Pilen i Nissjé kommunkoncern. Kom-
mande arbete handlar om att utveckla mitmetoder och
vidareutveckla arbetet med verksamhetsmal.

Verksamhetsforandringar

Kapitalkostnader avseende IT-infrastrukturen riknas upp
med 200 tkr 2009.

Fér att frimja vinortssamarbete mellan foreningar avsitts so

tkr i en pott som féreningar kan séka fran.
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KO m m U n I ed n i ngs I(O nto ret (exklusive redovisningsenheter)

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 24 875 27 590 27 336 27 637 27 637
Ovriga kostnader 11 743 13 247 14 615 I5 629 15 359
Summa kostnader 36 618 40 837 41 951 43 266 42 966
Intikter 1622 1991 1991 1696 1696
Nettokostnad 34 996 38 846 39 960 41§70 41 300
Antal &rsarbetare
I personalkostnader 2008 ingér anslag till feriepraktik med 869 tkr
(Belopp i tkr) Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Information/sekretariat 4 445 5 638 5775 6 050 6 050
Planering/
kommunikationer 785 975 1200 1565 1595
Niringsliv/EU 368 505 530 530 530
Leader-/smiortsprojekt 304 670 670 670 670
Medborgarkontor 8 331 7 616 8 140 8 340 8 340
Telefonkatalogen 98 90 90 90 90
Ferieprakeik 836 869 870 870 870
Personalenhet 5992 7 059 7 510 7550 7550
Fackliga foretridare 3 118 2 750 2775 2 800 2 800
Overgripande PA-dtgirder 488 1240 1280 1580 1280
Hiilsorad 56 100 100 100 100
Utbildning héglandskommuner -31 o o o o
Datakostnad PA-system mm 1866 1900 I 900 1900 I 900
Ekonomienhet 6 423 7 484 7 550 7575 7575
Vaktmisteri 1919 1900 1570 I 900 1900
Nettokostnad 34 996 38 846 39 960 41 570 41 300

Verksamhetsbeskrivning

Informations- och sekretariatsavdelningen

Informations- och sekretariatsavdelningen ansvarar for den
centrala administrativa processen frin postdppning och
diarium via drendeberedning och protokollering till gallring
och arkivering. Avdelningen bitrider kommunfullmiktige,
kommunstyrelsen och dess tva utskott, valnimnd, parla-
mentarisk nimnd, teknisk servicenimnd samt kultur- och
fritidsnimnd.

Avdelningen ansvarar ocksa for att ge medborgaren, och
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kommunens egen personal, méjligheter att hilla sig infor-
merad om organisationen och dess arbete for att pé s sitt
ge alla méjlighet att delta i/péverka olika beslutsprocesser.
Négra av kanalerna vi arbetar med 4r var hemsida samt vért
intranit SNIKKE. Dirutdver dr annons- och trycksaks-
produktion samt service till/bevakning av media viktiga

uppgifter.

Avdelningen ir linken mellan Hoglandets riddningstjinst-
forbund och kommunorganisationen i arbetet infér, under
och efter storre krissituationer.

Enheten har nio tjinster som beklids av lika mnga perso-
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ner. Del av administrativ chefs arbetstid, 40 procent, siljs till
Hoglandet riddningstjanstforbund vilket ger en intikt om
cirka 300 0oo kronor. Personalansvaret for dverformynda-

rens medarbetare dvilar avdelningen.

Planerings-/utvecklingsavdelningen

Avdelningen arbetar med frigor inom omriden som pla-
nering, kommunikation, niringsliv och landbygd. Arbetet
sker i samarbete med dvriga forvaltningar, myndigheter och
organisationer. Det innebir bland annat att ta fram besluts-
underlag med statistik.

I samarbete med Linstrafiken och linets 6vriga kommuner
arbetar avdelningen for att s3 minga som méjligt ska kunna
dka med de kollektiva transporterna. Mot bakgrund av det
tidigare EU-projektet Baltic Tangent har initiativ tagits till
ett fortsittningsprojeke, Baltic Tangent Logisitics, som syftar
till satsningar pa bide vig- och jirnvigssystemet. Avdel-
ningen arbetar ocksd med strategiskt utredningsarbete i nira
samverkan med andra avdelningar och forvaltningar, t.ex.

med befolkningsprognoser.

Andra aktuella projekt med strategisk inriktning dr utveck-
lingen av det s.k. Stadsparksstriket, dir sdvil villor som
ligenheter och kulturliv ska utvecklas for att 6ka Nissjos
attraktivitet. Hir ingdr utvecklingen av Pigalle dir visionen
ir att skapa mer utrymme for konst, litteratur, upplevelser

och méten.

Avdelningen kommer att arbeta med framtagandet av en
strategi for okad attraktivitet for kommunens landsbygd och
smiorter. Vidare ingdr Nissjé kommun i ett samarbete som
frimjar landsbygdsutveckling genom EU-projektet Leader
inom landsbygdsprogrammet. I Leader samverkar den of-
fentliga, ideella och privata sektorn i olika projekt. Samarbe-
tet med Vetlanda, Sivsj6 och Hogsby pagér fram dll 2013.

Medborgarkontor

Medborgarkontorens mil ir att erbjuda invnaren ett brett
utbud av samhillsservice via lokala medborgarkontor med
generdsa och kundanpassade éppettider.

I enheten ingdr 19 personer fordelade pa fem kontor samt
stadshusets reception. Samhillsvigledarna limnar informa-
tion och upplysningar om det mesta som rér kommunens
verksamhet. Medborgarkontoret har dven goda kontakter
med andra myndigheter och kan hjilpa till med frigor som
normalt inte hanteras av kommunen. Férutom vid person-
liga besok servar personalen kommuninvanarna via telefon,

e-post och fax.

Eftersom biblioteken i Anneberg, Bodafors, Forserum och
Malmbick inryms i medborgarkontorets verksamhet, kan
invanarna i kransorterna lana olika medier under fler tim-

mar per vecka 4n vad som annars vore mojligt.

P4 Nissjokontoret finns Konsument Hoglandet som arbe-
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tar med konsumentridgivning, skuldsanering och andra
konsumentjuridiska frigor. Samhillsvigledare avlastar viss
konsumentridgivning samt hjilper till att ta fram tester,

képrad och faktablad.

Personal- och l6neavdelningen

Overgripande mal for personalavdelningen redovisas i
sirskilt dokument. Hilsorddets arbete styrs av det folkhilso-
politiska programmet. Programmet utgdr frin kommunens
vision och dess strategiska utvecklingsarbete.

Personalfunktionens uppgifter ir lednings- och utvecklings-
frigor samt service till férvaltningarna i olika personaladmi-
nistrativa frigor. Som ledningsfrigor riknas arbetet med att
forma kommunens personalpolitiska program, lonepolitik
och chefsrekryteringar.

Inom utvecklingsomrédet arbetar avdelningen med till
exempel olika organisationséversyner. Dessa sker p& upp-
drag av kommunfullmiktige eller kommunstyrelsen. Aven
internkonsultuppdrag tillsammans med berérd forvaltning
forekommer. En viktig uppgift 4r att ge rd och stéd framfor
allt i arbetsritesfrigor och “svdrare” personalproblem.

I arbetet med arbetsmiljon under 2008 har utbildning erbju-
dits samtliga skyddsombud och chefer inom omradet. En
mer omfattande arbetsmiljdutbildning har ocksa erbjudits
nyanstillda chefer och nyvalda skyddsombud. Utbildningen
har arrangerats av personalavdelningen tillsammans med

de fackliga parterna. En motsvarande satsning kommer att
genomftras under 2009. En viktig del i arbetsmiljsarbetet
4r hilsofrigan, bdde det forebyggande arbetet och rehabi-
literingsarbetet. Det pagar en fortsatt satsning inom dessa
omraden. Vi behéver hilsa, vilbefinnande och energi for att
prestera och gora ett bra jobb — bdde hemma och pé jobbet.
Att jobba forebyggande med friskvérd dr en medveten sats-
ning som skall omfatta alla medarbetare, ett hilsofrimjande
arbete som ger medarbetaren méjlighet att ta ett dkat ansvar
for sin egen hilsa. Nissjo kommun skall vara en attraktiv
arbetsplats dir medarbetarnas hilsa och vilmaende ses som
en viktig resurs bdde for den enskilde och for foretaget.

Ett forsok med sjuk- och friskanmilan till sjukskéterska pé-
gar. Forsoksverksamhet omfattar verksamheter inom Barn-
och utbildningsforvaltningen, inom Omsorgsférvaltningen
samt all personal pa Tekniska serviceforvaltningen samman-
lagt omfattas 800 av kommunens medarbetare. Forsoket
kommer att utvirderas under bérjan av 2009.

Som ett yteerligare led i att fi ett bra underlag for att skapa
en bittre arbetsmilj6 har avdelningen under forsta delen av
2008 genomfért en medarbetarenkit omfattande alla anstill-
da. Syftet med enkiten var att finga upp hur véra anstillda
upplever sin arbetssituation och visa p4 vira styrkor och véra
utmaningar. Medarbetarenkit ir en viktig del i kommu-
nens strivan att bli en attraktiv arbetsgivare. 2 528 enkiter
skickades ut och 84 % svarade. Under andra delen 2008 med



fortsittning 2009 skall insatserna inriktas mot de omrdden
som undersdkningen tar fram som véra forbittringsomra-
den. Medarbetarenkiten genomférs pd nytt under 2010.

Under 2009 kommer rekryteringsfrigan att vara en fort-
satt viktig del bland annat mot bakgrund av den beslutade
forindringen av lagen om anstillningsskydd men sjilvklart
dven utifrdn ett ldngsiktigt rekryterings- och kompetensbe-
hov. Den prognos om kommunens framtida rekryteringsbe-
hov som tagits fram visar att det totala rekryteringsbehovet
under de nirmaste dren uppgar till ca 260 personer per &r.

Léneadministrationen i kommunen samlades frin oktober
2004 under kommunstyrelsens ansvar. Frin 2005 belastas
avdelningen med kapitalkostnader f6r nya PA-systemet. Per-
sonal- och l6neavdelningen ansvarar for utbetalning av l6ner
och arvoden, pensionsfrigor, forsikringsfrigor, utbildning i
och forvaltning av personal- och [6nesystemet.

Arbetet med och rutinerna kring kommunens Pa- och 16ne-
system har utvirderats. Av utvirderingen framkom att behov
fanns av fortsatt utveckling av systemet. Arbetet pagar och
kommer att fortsitta under 2009. Frin och med 2007 har
avdelningen 4ven att ansvara for utbildning i och forvaltning
av arbetstidsplaneringshjilpmedlet TimeCare.

Anslag f6r foretagshilsovird och jimstilldhetsarbete ingdr i

avdelningens budget liksom kostnader for fackliga foretrida-
re. Konto for fackliga fortroendemin bestar till storsta del av
lonekostnader. Frin 2005 finns ocksé ansvaret for hilsoridets

arbete inom personalenheten.

Ekonomiavdelningen

Ekonomiavdelningen arbetar med 6vergripande ekonomisk
planering och tar bland annat fram arsbudget och flerfrs-
plan. Andra frigor for avdelningen ir finansieringsfrdgor och
kassa, fakturering och fakturahantering. Redovisning och
bokslut dr ocksd centrala inslag i avdelningens verksamhet
och #ven frsikringsfrigor samt uppfoljning och utvird-
ering.

Inkspsfunktion och vaktmisteri ligger ocksd under ekono-
miavdelningens ansvar.

Inképsavdelningen har genomgétt en forindring och kom-
mer i framtiden samverka med verksamheterna p3 ett nytt
sitt i inkops- och upphandlingsfrigor. Kontinuerliga triffar
genomfors, dir 4r samtliga forvaleningar representerade.
Vidare sker samarbete mellan héglandskommunerna, genom
bildandet av ett inképssamrid forvintas man genomféra
gemensamma upphandlingar och utbildningsinsatser. Det
IT-baserade system for upphandling har mottagits positivt
ute i verksamheterna och anvinds nu f6r kommunens samt-

liga upphandlingar.

Hilsorad

Hilsoradet utgar frén det folkhilsopolitiska programmet

43

Kommunstyrelse 2009

och dess handlingsplaner. Programmet utgdr frin delomra-
dena: Alkohol, tobak och droger, demokrati, jimstilldhet,
livsstil och trygghet och sikerhet. Malgrupperna 4r: Barn
och ungdom, mitt i livet och seniorer. For varje malgrupp
finns en arbetsgrupp som arbetar med genomforandet av
handlingsplanerna. I detta arbete deltar bide interna och
externa aktdrer. Arbetet innebir bland annat kartliggningar,
uppfdljningar, deltagande i olika samverkansprojekt, pro-
jektledning och information om olika folkhilsofrigor. Vid
hilsoridets sammantriden bjuds olika foretridare in for att
informera om vad de gér inom sina respektive omraden.

Verksamhetsférandringar
Info/sekretariatsavdelningen

Arbetet med att utveckla nassjo.se fortsitter. Under 2009
kommer en ny funktion som méjliggér dialog mellan
allminhet och fértroendevalda att lanseras. Arbetet med att
utveckla en ny personalportal tillsammans med IT och per-
sonalavdelningen kommer att fortskrida, vilket innebir en
omdaning av nuvarande intranit SNIKKE. Under hosten/
vinter 2008 planeras en enkit bland kommunens 250 f6r-
troendevalda att genomforas. Beredskap finns for att under
2009 genomfora viss anpassning av verksamheten utifrdn

given svarsbild.

Planerings- och utvecklingsavdelningen

Avdelningen tar ny form i en planerings- och utvecklingsav-
delning. En resursférstirkning krivs for 6kade kostnader da
en heltidsanstillning av planeringschef for den nyskapade
avdelningen har rekryteras.

Ytterligare projektmedel till landsbygdsutveckling genom
Leader kan bli aktuellt. Det rér sig d& om en medfinansie-
ring frén de deltagande kommunerna i Leaderomridet.

Medborgarkontor

Under 2009 kommer barn- och utbildningsforvaltningen
att limna de lokaler som de har haft pd Bodaforskontoret.
Detta ir en f6ljd av renoveringen av Parkskolan och kom-
mer att ge ett inkomstbortfall f6r hyror pé 140 tkr pa heldr
till Medborgarkontoret.

Personal- och l6neavdelningen

Under 2008 pibdrjades arbetet med att fora éver 16nead-
ministrationen frin NAVAB till kommunens personal- och
l6neavdelning. Driftstart ér planerad till januari 2009.

Ekonomiavdelningen

Ett stort och viktigt steg togs under 2008 d4 extern skanning
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infordes i hela kommunen. Nista steg i utvecklingen blir
helt elektroniska fléden dir pappersdokument inte produce-
ras, utan filer skickas frin ect affirssystem till ett annat.

Den administration som kommunen sjilva skapar genom
interndebitering mdste begrinsas ytterligare och endast
gilla de omriden d4 det ir absolut nddvindigt, t.ex. mot
resultatenheter. Exempelvis bor inte vaktmisteriet debitera
for kopiering eller extern postging. Budget for det ir inte
inlagt men frigan méste diskuteras inom alla verksamheter.
Sammanlagt rullar intern omférdelning om 550 miljoner
kronor 4rligen.

Under kommande period finns planer p att géra en ling-
tidsprognos f6r kommande tiodrsperiod. Sveriges kommu-
ner och landsting (SKL) bistar i detta arbete med att ta fram

befolkningsférindring, ekonomiska férutsittningar och
nyckeltal. Kostnaden ir inte inlagd i budgetférslaget 2009.

Vaktmisteriets mal 4r att minska interna och externa
postgdngen, mycket av det som idag produceras eller trycks
kan skickas via mejl. Vidare finns kopieringsutrustning som
bér utnyttjas effektivare, en satsning kommer att goras for
att forvaltningarna ska trycka upp mer och framfor allt alla
storre volymer i vakemisteriet. Detta gors i samverkan med
it-avdelningen som genom programvara kan styra utskrifter
av storre volym mot speciell skrivare. Genom styrning mins-
kas produktionskostnader samt att kvalitén blir bittre 4n pa

den vanliga utrustningen.

Tjdnsterna inom vaktmisteriet r inte finansierade fullt ut
frin maj 2008.

Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I'l
Antal besok pd nassjo.se 271 634 280 000 280 000 280 000 280 000
Antal besok p& medborgarkontoret* 50 000
Kostnad per kontakt* 152 kr
Antal besvarade telefonsamtal 156 000
Kostnad per l6nespecifikation 100 kr
Antal leverantorsfakturor/ar 50 500 50 000 50 000 50 000
varav elektroniska/skannade 50 000 49 500 49 500 49 500
Antal kundfakturor/ar 50 000 52 000 52 000 52 000 52 000
varav E-fakturor kund/ar 3 400 3 000 3 100 3 100 3 100
Autogiro kund/ar 6 300 7 000 7 100 7 100 7 100
Avtalstrohet mot ramavtal** 85-100 % 85-100 % 85-100 %

* Besok samt telefoni

Kommentarer till verksamhetsmatt

*Antalet telefonsamtal registreras automatiskt pd server.
Besoksstatistiken registreras manuellt, vilket kan innebira att
statistiken inte 4r fullstindig.

**En rapport avseende koptrohet mot ramavtal daterad
2008-07-02, dir bokférda fakturor under andra kvartalet
2008 granskades for fem utvalda ramavtalsomraden, ligger
till grund for budgeteringen. Képtroheten var f6r den aktu-
ella perioden f6r de valda ramavtalsomrddena mycket hog
eller relativt hog. Inkdp enligt ramavtalen hade genomforts
enligt foljande: kontorsmateriel 77 %, mébler och inredning
74 %, eldningsolja 100 %, drivmedel 78 % och férbands-
och sjukvardsmateriel 71 %.

Fér ate 6ka och bibehilla képtroheten for dessa utvalda
ramavtalsomriden krivs flera &tgirder som tillsammans gor
att kommunen skulle kunna nd de uppsatta mélen. Arbetet
fortsitter med att lansera den relative nya upphandlingspoli-
cyn (november 2007) genom att:

utforma tydliga rikdlinjer fr hur ett inkép ska ga till
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begrinsa antalet bestillare/inképare i kommunen samt
utbilda dessa

informera alla bestillare/inkdpare i kommunen angi-
ende de utvalda ramavtalsomridena

arbeta for att f3 6kad forstdelse frén ledningen (kom-
munledningen respektive varje forvaltningsledning)
angdende nyttan av att 8ka képtroheten for kommu-
nens ramavtal.

oka styrningen och tydligheten frdn ledningen om vad
som giller (kommunledningen respektive varje forvalt-

ningsledning)

Malet ir att 6ka avtalstroheten for fyra av de utvalda omra-
dena till i snitt 85-90 % samt bibehilla den 100-procentiga
avtalstroheten for avtalsomradet eldningsolja.



Nassjo turistbyra
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Redovisningsenhet

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 940 1140 1090 1090 1090
Ovriga kostnader 821 652 680 680 680
Summa kostnader 1761 1792 1770 1770 1770
Intikter 638 592 500 370 370
Nettokostnad 1123 1200 1270 I 400 1 400
Ackumulerat resultat -310
Antal &rsarbetare 2,5 2,5 2,5 2,5

Verksamhetsbeskrivning

Verksamheten ska tillhandahilla ett brett och kvalitativt
informationsmaterial till kommuninvanare, turister och
foretag, beméta besdkare med god service och ett gott vird-
skap och arbeta aktivt for att utveckla och driva den lokala
turismutvecklingen.

Nissjo turistbyrd, beligen i Resecentrum, #r en auktoriserad
bla-gul turistbyra, enligt ForTurs (Féreningen Turism i Sver-
ige) auktorisationskrav. Turistbyrén #r en redovisningsenhet
med kommunalt budgetanslag och har tre heldrsanstillnin-
gar (2,5 tjinst). Under sommarsisongen juni-augusti arbetar
ytterligare tvd personer (ca 1,75 tjinst).

P4 turistbyrdn finns turistinformation om Nissjo, Sméland
och dvriga Sverige pé svenska, engelska och tyska. Via per-
sonliga besok, telefon och e-post fir bestkarna information
om sevirdheter, evenemang och aktiviteter samt hjilp med
att boka boende och paket. Turistbyran siljer souvenirer och
lokalt hantverk, evenemangsbiljetter, fiskekort m.m. och

hyr dven ut cyklar och flytvistar. Ett konferensrum finns
tillgdngligt i anslutning till lokalen och detta hyrs ut till
mindre sillskap.

Férutom att bedriva en vil fungerande mottagningsservice
arbetar turistbyrdn for att utveckla den lokala turism-
niringen. En forutsittning for detta ir ett nira och aktivt
samarbete med foretagen inom service- och besdksniringen,
Héglandets Turism, Smalands Turism m.fl. Tillsammans
med dessa aktdrer arbetar byrén for att pd olika site lyfta
turismfrigorna och stirka entreprendrerna inom branschen.

Verksamhetsférandringar

Niissj6 Turistbyrd har under manga &r varit ackvisitdr for
stugorna p& Smalindska hoglandet. Den 31 2009 upphér
avtalet med Smélands Turism AB vilket innebir att de kom-
mer att ta ett helhetsansvar f6r alla stugor i regionen. Detta
kommer att minska turistbyrns intikter med ca 90 0ooo
eftersom ackvisitorsprovisionen forsvinner.

Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Betjinade bessk 9588 9 100 9 200 9 300 9 300
Vir telefon 4 6o1 5 100 5200 5200 5 200
E-postirenden 2 673 2 700 2 900 3 000 3 000

Kommentarer till verksamhetsmatt

Antal betjinade besdk januari till juni 2008 har varit 4 554,
en 8kning med drygt 10 % jimfort med r 2007. Betjinade
samtal per telefon har ckat med 2,6 % dill 2 319 och e-post
har minskat med knappt 13 % till 1 197 jimfért med samma
period foregdende ar.
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KO nsume nt H 6g| an d et Redovisningsenhet
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I'l

(Belopp i tkr)

Personalkostnader 788 787 932 932 932

Ovriga kostnader 149 143 174 174 174

Summa kostnader 937 930 1106 1106 1106

Intikter 223 211 306 306 306

Nettokostnad 714 719 800 800 800

Ackumulerat resultat -4

Antal drsarbetare 1,78 2,00 2,00 2,00

Verksamhetsbeskrivning

Erbjuda konsumentrddgivning och budget- och skuldridgiv-
ning av hog kvalitet och med god tillginglighet.

Enheten bedriver konsumentridgivning f6r kommuninva-
nare i Nissjo och enligt samarbetsavtal dven for invdnare
i Aneby, Eksjé och Vetlanda kommuner. Under 2008 har
dven samarbetsavtal tecknats med Trands kommun. Separat
avtal finns sedan tidigare med Sivsjo om hjilp och stod vid

behov.

Budget- och skuldradgivning erbjuds invanare i Nissjd
kommun och genom avtal 4ven till invinare i Aneby och

Sivsjé kommuner.

P4 Konsument Hoglandet i Nissjo arbetar tvd personer,

lokalmissigt finns verksamheten i samma lokaler som

Medborgarkontoret i Nissj6. Samhillsvigledare avlastar viss
konsumentridgivning.

Hoglandets kommunalférbund har en gemensam plane-
ringsfunktion f6r konsumentvigledningarna och budget-
och skuldridgivningarna pd Héglandet samt beslutar om
strukturen for samarbetet.

Fr.o.m.2007 ir Konsument Hoglandet en redovisningsenhet
med kommunalt budgetanslag

Verksamhetsforandringar

Budgetram 2009 ir 800 tkr. Inga férindringar 4r planerade.

Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Antal kontakter

Konsumentridgivning 2 500 2 500 2 500 2 500
Skuldsanering 700 700 700 700
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Nassjo larcenter Redovisningsenhe
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il

(Belopp i tkr)

Personalkostnader 6 449 6 816 11 044 6 800 6 800

Ovriga kostnader 22 950 22759 37 426 23 250 23 250

Summa kostnader 29 399 29 575 48 470 30 050 30 050

Intikter 12 487 11 875 30 500 12 000 12 000

Nettokostnad 16 912 17 700 17 970 18 050 18 050

Ackumulerat resultat 699

Antal drsarbetare 12,6 19,7

Kommentar: Budget 09 ir en sammanslagning av budgetunderlagen for “nya” Nissjo lircenter inklusive flyktingmottagning-

en. Bokslut 07 och Budget 08 avser enbart “gamla” Nissj6 lircenter. Eftersom inga beslut tagits avseende ramarna fér 2010

och 2011 f6r den nya organisationen terges enbart de rambeslut som fattas avseende NLC i sin “gamla” form.

Under 2009 genomf6rs en dversyn av nyckeltal och verksamhetsmétt inom Nissj6 lircenter.

Verksamhetsbeskrivning

Nissjo lircenter ska som en del av Nissjo kommuns vux-
enutbildning erbjuda behovsanpassade utbildningar p&
forgymnasial, gymnasial nivd och eftergymnasial niva.

Alla vuxna i Nissjd ska ges mojlighet att vidga sina kunska-
per och utveckla sin kompetens i syfte att frimja personlig
utveckling, demokrati, jimstilldhet, ekonomisk tillviixt och
sysselsittning samt en rittvis fordelning.

Yrkeshdgskolan i Nissjo med inriktning mot eftergymna-
siala kurser och utbildningar ska som en del av vuxenutbild-
ningen i Nissjo erbjuda behovsanpassade utbildningar p&
eftergymnasial niv.

Verksamheten utformas i frsta hand for att tillgodose en-
skildas utbildningsbehov och i andra hand inom de av kom-
munstyrelsen faststillda strategiska profilomradena: logistik
och handel, tri och integrerad produktutveckling samt vérd
och omsorg.

Svenska for invandrare

...genomfdrs av utbildningsféretaget Competens utbildning
AB. Den beriknas under 2009 omfatta cirka 200 studeran-
de. Det 6kade antalet elever inom SFI beror i allt visentligt
pa det dkade antalet invandrare i kommunens flyktingmot-
tagning.

Vuxenutbildning for utvecklingsstérda
...genomfdrs i "egen regi” av Brinellgymnasiet. Den berik-
nas under 2009 omfatta cirka 10 studerande.
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Grundliggande vuxenutbildning
...genomfors av utbildningsféretaget Competens utbildning
AB. Den beriknas under 2009 omfatta cirka 100 studerande.

Den gymnasiala vuxenutbildningen

...genomfors dels i “egen regi” av Brinellgymnasiet, dels av
de externa privata utbildningsanordnarna Miroi i-learning,
MoA Utbildningscentrum och Ultra Education. En begrin-
sad del av verksamheten bedrivs av vuxenutbildningen i
andra kommuner. Den beriknas under 2009 omfatta cirka
soo studerande.

Férdelningen av utbildningstimmar mellan allminna och
yrkesinriktade kurser 4r 30 respektive 70 procent. Cirka 6o
studerande frdn andra kommuner studerar p& gymnasial
nivd inom Nissj6 lircenter. Cirka 10 studerande fran Nissjo

studerar i andra kommuner.

Kvalificerad Yrkesutbildning

Yrkeshogskolan genomfér pd uppdrag av Myndigheten for
kvalificerad yrkesutbildning fyra utbildningar (de tidigare
tvdiriga utbildningarna har ersatts av ettdriga utbildningar,
som kan studeras var for sig eller i f6ljd).

Basutbildning
Marknadsassistent, 40 KY-poing

Fortsiittning fran basutbildningen
...alt validering som KY pa KY:

Chefer och ledare inom handeln, 40 KY-poing

Férsiljning och marknadsforing, 40 KY-poing

Inképare/siljare, 40 KY-poing

P4 uppdrag av och i samverkan med Tekniska Hogskolan i
Jonkoping genomfors en KY-/Hogskoleutbildning Produkt-
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utveckling med méabeldesign, 8o KY-poing/120 hogsko-
lepoing. KY beriknas 2009 omfatta cirka 280 studerande
under &ret under forutsittning att KY-myndigheten beviljar
de omstkta utbildningarna med start hsten 2009. Till
verksamheten knyts kontinuerligt externa konsulter och
utbildningsanordnare.

Hégskolan Hoglandets distansutbildning
*  De fristdende hogskolekurserna inom varierande
imnesomrdden omfattar cirka 15 kurser med cirka 100
studerande

Hagskoleprogrammet Lirarprogrammet med inriktning
forskola och fritidshem, 210 hogskolepoing, omfattar 15
studerande

60 “campusstuderande”

30 studerande frin Nituniversitetet, som genomfor sina

tentor i Yrkeshdgskolans lokaler.
Oppna foreliisningar

Hégskolan Hoglandet/ Nissjo lircenter erbjuder under &ret
en serie 6ppna forelidsningar frin Hogskolan i Kalmar och

Viixj6 universitet.

Flyktingmottagning

Mottagandet av flyktingar sker utifrén ett avtal mellan
Nissjo kommun och Migrationsverket. Avtalet dr upprit-
tat i december 2007 och stricker sig 6ver tre r, tom 2009.
Fér 2009 forbinder sig kommunen att ta emot 6o personer,

varav 20 anvisningsbara platser.

Férsta forsorjningen for flykeingar och vissa andra invand-
rare 4r introduktionsersittning. Det 4r en prestationsre-
laterad ersittning som ir ett pedagogiskt viktigt inslag i
integrationsprocessen. Till skillnad frén forsdrjningsstod sker
provningen utifrdn deltagande i programmet. Ersittningen
foljer till stora delar samma regler som giller for [6nearbete.
Introduktionsplaner upprittas och f6ljs regelbundet upp och
revideras si de stimmer med det individuella program som
upprattats.

I Nissjé kommun ir arbetslgsheten for invandrare lag i for-
hillande till andra kommuner i landet. Trots detta finns det
personer, som efter de tvd ar som introduktionsprogrammet
varar, inte har sin forsérjning ordnad. Majlighet finns d3 att
forlinga programmet i yteerligare ett &r.

Flyktingmottagandet 4r organiserat pd ett sitt som syftar till
att uppfylla kommunens ambitioner nir det giller integra-
tionsarbetet i Nissjo. 2008 har integrationsgruppen 7 inrit-
tade gjinster, en flyktingsamordnare, tre socialsekreterare och
tre flyktingkonsulenter.

Under 2006 utékades bemanningen med tvi tjdnster, vilka
permanentades under 2007 pga. ett hogt mottagande under
4ren 2006 och 2007.
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Strategiomriden

Niissjo lircenter fortsitter arbetet med strategiomridena Lo-
gistik, Trd och produktutveckling, Vird och omsorg samt de
horisontella omridena miljs, entreprendrskap och interna-
tionalisering i enlighet med skolplanen, verksamhetsplanen
och den lokala arbetsplanen.

Den lokala éverenskommelsen om integration med bland
annat forstirkea praktikinsatser och 6kad samverkan mellan
Migrationsverket, Arbetsférmedlingen, Nissjé kommuns
flyktingmottagning beriknas klar under slutet av 2008 och
kan trida i kraft 2009.

Utveckling

En ny organisation for Nissjd lircenter triader i kraft vid
arsskiftet 2008/2009 i enlighet med fullmikreigebeslut i
november 2008. Flyktingavdelningen flyttas frén IFO till
Niissjo lircenter med placering Radhusgatan 20 i samma
lokaler som Vigledningscentrum.

Efter ett par 4rs utredning foreslds att en ny skolform, Yrkes-
hégskolan, inrittas fran 1 juli 2009. Det kommer att beréra
nuvarande KY-utbildningar som dirigenom fir en ny central
myndighet med ansvar for kortare eftergymnasiala yrkesin-
riktade yrkesutbildningar som ¢j tillhor Hégskolan.

Verksamhetsférandringar

Under viren 2008 har Niissjo Lircenter fitt i uppdrag att
utreda sin framtida organisation. I det uppdraget ingdr dven
att overviga det kommunala flyktingmottagandets mest
limpliga organisationstillhérighet. Ett troligt tjinstemanna-
forslaget frin NLC ir att flyktingmottagandet bor ingd i
deras nya organisation. Nidmnas bér att vid Komrevs utred-
ning 2006/2007 om det kommunala flyktingmottagandet i
Niissjd, var detta ett alternativ som &vervigdes.

Det 6kade mottagandet under 2006, 2007 och férsta hilften
av 2008 medfor dven ett merarbete f6r dren 2009, 2010 och
2011. Bland de nyanlinda idag finns en relativt stor grupp
som ir lagutbildade och tidigare erfarenhet visar att dessa
personer ofta har svirt att ta sig in p4 arbetsmarknaden.
Vissa personer deltar i introduktionsprogrammet mellan 2
till 3 &r innan de har tillrickliga kunskaper som méjliggor
sjalviorsorjning. Arbetet med allt ta fram en ny lokal 6ver-
enskommelse pagar.

Pigiende stora forindringar i utbildningssamhillet, En
svensk yrkeshdgskola och Framtidens vigar inom gymnasie-
skolan samt fortsatta dverviganden om statsbidragen till den
kommunala vuxenutbildningens yrkesinriktade utbildningar
kommer att medféra betydande férindringar som kommer
att f3 genomslag initialt under 2009 och med 6kad kraft
2010.

Samverkan med Hégskolan i Jonkdping befésts med ett for-
djupat samarbete kring bide grundutbildning och forskning
inom de fastslagna strategiomrddena.
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IT-avdelningen Resulatenher
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I'l

(Belopp i tkr)

Personalkostnader 3333 3 500 3 300 3 300 3 300

Ovriga kostnader 12 404 12 500 12 910 12 800 12 590

Summa kostnader 15 737 16 000 16 210 16 100 15 890

Intikter 16 212 16 200 15 900 16 100 15 890

Netto 474 200 -310 o} o}

Ackumulerat resultat -367

Antal &rsarbetare 8

Verksamhetsbeskrivning

Kommunens IT-avdelning har som mél att vara en strategisk
resurs som har fortroende hos kommunens forvaleningar
och bolag. Avdelningen skall std rustad med kompetens och
information for att mota kundernas behov och krav pa for-
dndringar. Processer och arbetssitt ska vara kvalitetssikrade.
Ur ett ekonomiskt perspektiv ska balans finnas mellan vad
som ska utféras och tillgingliga resurser.

IT-gruppen ir organiserad i fyra redovisningsenheter:
e IT-service

e IT-utbildning

e IT-utveckling

e Telefoni

I'T-service svarar for nit-, serverdrift samt service till anvin-
dare inom kommunens olika verksamheter och bolag. Kom-
munens ['T-drift omfattar ett administrativt nitverk med

1 755 anvindare (2007) och 760 PC, ett utbildningsnitverk
med cirka 1 400 skoldatorer f6r lirare och elever samt ett
nitverk for telefoni med cirka 1 250 anslutna telefoner. Det
totala antalet servrar 4r 6o styck och antalet anslutna fastig-
heter ir cirka 150.

Araganden och intikrer regleras genom 4rliga service- och
supportavtal. IT-gruppens uppdrag férindras i takc med att
nya system och ny teknik inférs.

Verksamhetsforandringar

Kommunens IT-avdelning har under 2008 férindrat den
interna organisationen och sitt arbetssitt. Syftet 4r att 6ka
tillgingligheten f6r IT-service och att bli snabbare med leve-
ranser inom I'T och teleomridet. Under 2009 ska arbetet in-
riktas pd att analysera och f6lja upp servicegrad, tillginglig-
het och kvalitet inom avdelningen. IT-avdelningen arbetar

i tvd team, HelpDesk och systemdrift. Hirigenom minskar
personberoendet inom avdelningen. 2009 kommer ocksa att
priglas av forberedelsearbete infér den sammanslagning av
Héglandskommunernas IT-avdelningar som kommer att ske
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fr o m 2010-01-01 inom Héglandets Kommunalférbund.
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Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan 11
Antal anvindare (Adm) 1755 2 000 2 000 2 000 2 000
Antal PC (Adm) 760 850 850 850 850
Antal PC (Utbildningsnit) I 400 1 800 1 800 1 800 1 800
Kostnad per adm PC-arbetsplats per ar 16 000 16 000 16 000 16 000
Registrerade supportirenden, antal 2 190 2 150 2 300 2 300 2 300
Telefonsupport Helpdesk, antal 7 400 6 800 7 000 7 000 7 000
Kostnad per fast telefonanslutning per &r 4960 4960 4960 4 960
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Miljoarbetet (ndmndens miljomal Agenda 21)

Mal I:1

Félj upp och sprid information om Niissjds Agenda 21-ar-
bete for att hilla arbetet levande. Arbetet med detta ska vara
igdng senast 2009.

Argiird: Kommunens forvaltningar redovisar hur de uppfyl-
ler mélen i Nissjos Agenda 21, i drsredovisningen.

Mal 2:|

Kommunens férvaltningar ska kipa in livsmedel enligt
S.M.A.R.T.-modellen och bl.a. 6ka andelen ekologiska livs-
medel till minst 10 % senast 2010. (Mélet pd nationell niva
ir 25 % ekologiska livsmedel.)

Mal 2:5

Oka kunskapen hos dem som ansvarar for inksp och upp-
handlingar i kommunen om p4 vilket sitt man kan priori-

tera miljoanpassade varor och tjinster, senast 2012.

Atgiird: Utbilda de som ansvarar for inkép och upphandling
pa forvaleningarna i miljo och miljéanpassad upphandling.
Mal 3:1

Maéjligheterna att gd eller cykla i Nissjo kommun ska konti-
nuerligt bli bittre.

Atgiird: Ta fram en cykelkarta Gver Nissjo titort senast 20710.

Mal 4:4

Fran och med nista upphandling av vitvaror och kylan-
liggningar ska bista energiklass viljas inom kommunens

verksamheter (klass AA).

Mal 5:3

Senast &r 2010 ska 20 % av bilarna som anvinds i Nissjo
kommuns férvaltningar vara miljéklassade och uppfylla
miljoklass 2005 eller senare. (Ar 2007 hade 16 % av bilarna
miljoklass 2005.)

Mal 5:4

90 % av kommunens bilar ska anvinda fornyelsebara brins-
len 2015.

Atgﬁrd: Ké6pa och leasa fordon som drivs med férnyelsebara
brinslen.
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Kommunstyrelse 2009

Mal 5:5
Minska utslippen frin de transporttjinster som kommunen

upphandlar, senast 2010.

Atgiird: Niir kommunen koper transporttjinster ska mil-
jokrav stillas p4 att tjinsterna utférs med miljoanpassade
fordon och att forarna ir utbildade i “sparsam kérning”.



Kommunstyrelse 2009

Kommunstyrelse

Belopp i tkr 2 007 2008 2009 2010 2011l
Kod Verksamhet Personal-  Ovriga Intikter Netto- Budget Budget  Anslag Ram Plan
kostnad kostnader kostnad  inkltb inkl tb |
oor Kommunfullmiktige 556 252 o 808 710 775 800 850 850
003 Kommunstyrelse 2726 337 o 3063 2240 2 950 2 940 3015 3 0I5
o10 Information 3292 1218 -66 4 445 4 666 5 688 5775 6050 6050
orr  Info Nissjo 940 821 -638 1123 995 1200 I270 1400 I 400
o3  Konsumentvigledning 788 149 -223 714 670 719 800 800 800
o18  Sikerhetssamordning 69 o o 69 265
030 Kommunledning 1075 2250 -290 3 035 3974 5248 5 310 5700 6500
032 Planering 460 410 -85 785 966 975 1200 I 565 1595
033  Niringsliv, Turism 777 271 -376 672 807 1175 1200 1200 I200
035  Medborgarkontor 6 615 2728 -79 9 265 9 000 8575 9 100 9 350 9 350
042 Ekonomienhet 3818 1973 383 5409 5 507 5 714 5 765 S775  ST77S
044 Inkép 910 125 -21 1015 1076 1770 1785 1800 1800
061 Personaladm 5 509 736 -47 6199 6 851 7 059 7 510 7 550 7 550
062 Overgripande Pa-dtgirder 4 293 o 297 400 1240 1280 1580 1280
063 Fackliga foretridare 2 637 481 o 3 118 2 948 2 750 2775 2800 2800
064 Utb Hoglandskommuner o 210 -241 31 o 0 0 o o
065 Datakostn pa-system mm 100 1765 o 1866 1830 I 900 1900 1900  I900
080  Vaktmisteri 737 1 501 -320 1919 1804 1900 I 570 1900 1900
135 Yrkesforum 941 4 -542 402 477
136 Plus-Jobb 437 123 -1.004 -444 o
135 Arbetsmarknadspol dtg. 1746 449 -1 411 783 837
163 Ledning, adm, VLC 568 8649 -4 034 5183 4527 4 440 4730 4750 4750
164 Hogskolan Hoglandet 388 120 13 495 728 901 900 900 900
165 Yrkeshogskolan 2393 3 554 -6 916 -969 479 o o o o
166 Gymnasievux 1593 6969 1153 7409 7579 7726 7710 7750 7750
167  Forgymnasial utb. 1296 3 659 -110 4 845 4 629 4 633 4 630 4650 4650
168 Uppdragsutbildning 211 o -261 -50 ) o ) ) )
169  Flyktingmottagning o ) )
7o Hilsorad 16 46 -6 56 100 100 100 100 100
Léneskningar/diff ram 10 975 2 545
Summa 40 601 39 094 -18 216 61 479 64 065 67 438 69 060 72360 74 460
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Kommunstyrelse 2009

Resultatenhet 2 007 2 008 2 009
Personal- Ovriga Intakter ~ Netto- Budget Budget Budget Budget Kostnader Intikter
kostnader kostnader kostnad  inkl tb inkl tb

o81  Telefoni o 5089 -5 089 -1 o o 960 4760 -3 800

082 ADB 3333 7 316 -I1 123 -474 o} -200 -450 II 450 -II 900
IT-avdelningen 3333 12 404 -16 213 -475 o) -200 SI0 16 210  -I5 700

Resultatenheten har hégre intikter dn kostnader 2007 och budgeterar detta dven 2008.

2009 budgeras ett underskott pé sto tkr.
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Ordférande Bo Zander (S)

KO mm U N Sty re I S e = b i d rag Férvaltningschef Jan Sundman

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Ovriga kostnader 46 560 49 460 52 220 55 580 59 380
Nettokostnad 46 560 49 460 52 220 55 580 59 380
Att omfordela till nimnder 5 000 8 180 19 000
Kronor per invanare 1943
* Budget 08 inkl TB 1

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Sv kommuner o landsting 718 720 716 716 716
Regionforbundet 764 802 814 814 814
Jonkopings Linstrafik AB/
kompletteringstrafik 12 938 14 460 14 900 17 300 20 100
Nissjo Niringsliv AB 2 700 2 700 3180 3180 3 180
Stim m fl 50 50 50 50 50
Linsturismbolag 320 320 320 320 320
Bidrag julbelysning 60 100 100 100 100
Riddningstjinstforbundet 22 183 23 880 25 870 26 774 27 712
Héglandets kommunalférbund I 031 1180 850 850 850
Internhyror inkl stidning 2 311 2 418 2 540 2 590 2 590
Partistod 1390 I 400 1 430 1430 I 430
Cafeterior 430 430 430 430 430
Telefoni 1665 1000 o o o
Driftkostnad reservelkraft 250 350 450
Driftkostnad investering
”stadshusets baksida” 20
EU-projekt Leader 550 550 550
Fair Trade 100 100 100
Bidrag O-ringen 100
Differens mot ram 26 -12
Nettokostnad 46 560 49 460 52 220 55 580 59 380
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Kommunstyrelse - bidrag 2009

Anslag att omférdela till namnder Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Industrimarksutredningen 250 250
Pigalle-utbyggnad 2 000 7 000
Effektivare upphandling -1 000 -1 000
Hajning av hyror utéver index 1000 2 000
Driftskostnader 2010-2011 3930 9 000
Lonejusteringar mm I 350 2 000 2 000
Strukeurférindringar 3 400

Nettokostnad 5 000 8 180 19 000

Verksamhetsbeskrivning

Hir redovisas kommunens andel av bidrag/avgifter och till
nimnda projekt.

Verksamhetsforandringar

Angdende medlemsavgiften till Linstrafiken for 2009 4r

det exakta beloppet inte kint i nuld-get varfér ram 2009
anvinds. Mot bakgrund av minskade statsbidrag och 6kade
kostnader for verksamhetsutveckling sd kommer 4gartillskot-
tet for 2010 och 2011 att 6ka betydligt. Anslag 2010 beriknas
till 17 300 tkr for att stiga till 20 100 tkr 2011.

Av protokoll frin Héglandets Riddningstjinstférbund fram-
gdr att forvintat medlemsbidrag 2009 uppgér till 48 996 tkr,
vilket f6r Nissjos del innebir att ett anslag pé 25 870 tkr ska
tas upp. I ram 2009 fanns 25 516 tkr. Medlemsbidrag 2010 ir
beriknat till so 710 tkr for att 6ka till 52 486 tkr 2011. Nis-
sjos andel dr upptagen med 52,8 %.

Beslutet om utdebitering f6r &r 2009, Héglandets kommu-
nalférbund, direktionen § 11, 2008-05-29 innebir en avgift
pa 1 046 tkr f6r Nissjo kommun. Beslut om eventuell sam-
verkan nir det giller turism tas senare, anslaget ir reducerat
med 200 tkr. Kostnader for utredning av IT-samverkan pé
héglandet ingick 2008.

Kapitalkostnader har lagts in 2010 och 2011 fér investerings-
objekrtet Stadshusets baksida med 20 tkr &r 2009.

Under kommunstyrelsens bidrag 4r anslag upptagna som
senare ska fordelas ut till nimnderna. Fér de medel som 4r
upptagna till strukturférindringar krivs beslut i kommun-
styrelsen innan dessa fir anvindas.
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Ordférande Leif Ternstedt (S)

Barn- och utbildningsnamnd Forvttingschef Nils Carsson

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 375 190 388 037 398 841 407 854 420 434
Ovriga kostnader 233 822 240 832 245 738 252 129 257 882
Summa kostnader 609 o012 628 869 644 579 659 983 678 316
Intikter -79 204 -80 132 -79 029 -77 228 -77 444
Nettokostnad 529 808 548 737 565 550 582 755 600 872
Besparingsbehov -3 665 -7 482
Ram 529 808 548 737 565 550 579 090 593 390
Antal drsarbetare tillsvidare 1064 1050 1050 1050
Kronor per invinare 19 204 kr

Anm 1. Loneskningar 2009-2011
Beriknade 16neskningar under perioden ir inrdknat i ovanstdende sammanstillning. De ir ddremot inte fordelade till nimn-
dens olika verksamheter. Detta sker inte forrin aktuella [6neférhandlingar 4r genomférda.

Anm 2. Ovriga kostnadsskningar 2010-2011

Anslaget f6r kop av méltider dr uppriknat med 5 procent fér 2010 och 4 procent 2011. Stidkostnaderna och kostnaden for
Mediacenter Jénkdping forvintas 8ka med 3 procent per &r. Lokalhyror och skolskjutsar forvintas ka med 4 procent per
ar. Forsikringskostnaderna forvintas 6ka med 2 procent per r. Kostnaden for liromedel etc. ir inte uppriknad vilket i reala

termer innebir en sinkning av anslagen.

Verksamhetsbeskrivning vixande ansvar. Forildrars intresse, engagemang och kun-

o B . nighet tas till vara i skolan.
Barn- och utbildningsnimndens verksamhet styrs i stor

utstrickning av statliga beslut t ex i skollag, liroplaner mm. 2. Lirande och kunskap

Det viktigaste kommunalt faststillda méaldokumentet ér Barn/clever kan kommunicera pa flera olika sprak. Barn/

”Skolplan 2004” . . .. . .
p 4 elevers intresse for matematik, naturvetenskap och teknik

En ny plan som ska samordnas med Pilen-arbetet 4r under okar.

3. Hilsa
En god hilsa for barn/elever i Nissjé kommun.

utarbetande. I den nu gillande skolplanen har nimnden an-
givit en vision som lyder: Lirande ger gliidje och mdjligheter.

Visionen sammanfattar bade mél och uppdrag for alla Maluppfyllelsen utvirderas arligen i kvalitetsredovisningar —

olika verksamheter inom barn- och utbildningsnimndens . . s . Y
N B 3 o . bide p4 enhetsniva och pd nimndnivi.

ansvarsomrade. For att forverkliga visionen finns ocksd en

verksamhetsidé formulerad i Skolplan 2004. Den lyder:

Vi ska ge forussittningar for barns och ungdomars bildning

genom att frimja lirande, ge omsorg och dverfora demokratiska

viirderingar.

Skolplanen lyfter ocksé fram tre viktiga omréden for utveck-
ling i kommunens skolor.

Inrikeningsmaélen f6r de tre utvecklingsomridena ir:

1. Inflytande och delaktighet
Barn/elever kiinner delaktighet, har inflytande och tar ett
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Mal 2009

Barn- och utbildningsndmnd 2009

Barn- och utbildningsnimndens mél for Pilen faststills i nimnden i borjan av 2009.

Mal

Indikator

Aktivitet/handlingsplan

Barn och elever ir
trygga och trivs i
forskola och skola

Andel forildrar som uppger
att deras barn trivs 1 forsko-

lan

Andel elever som uppger att
de som helhet ir néjda med
sin skola

- grundskolan k 4
- grundskolan &k 8
- Brinellgymnasiet &k 1

Antal forskoleavdelningar
och arbetslag i skolor som
utvecklat genuspedagogiken
m.h.a. kommunens genus-

pedagog

Likabehandlingsplaner uppdateras

Utviirdera handledningen i ART f6r skolpersonal
Ta fram ett underlag f6r att mita antal mobbnings-
fall

Hilsosamtal genomfors av skolskéterskorna i 4k 4,8
och gy 1

Utarbeta forslag till frivilliga, slumpmissiga drogtes-
ter i gymnasieskolan

Féreldsning/studiedag om hedersrelaterat vald 7-9
och gy

Ta fram en plan for handledningen i genuspedago-

gik

Eleverna kommer in

Medborgare

pa sitt forstahandsval
nir de soker till Bri-
nellgymnasiet.

Andel elever som kommer in
pa sitt forstahandsval

Forildrar kinner
fortroende for verk-
samheten

Andel forildrar som uppger

att de dr ndjda/mycket ndjda

med barnets forskola (miits

nista ging 2010)

- fritidshem (miits nista ging
2010)

- skola (uppmitt 2007, 8k 2,
5 och 8)

Om processrelaterade frigor i forildraenkit har
resultat ligre 4n 75, s ska rektor och personal arbeta
fram en utvecklingsplan inom det frigeomridet.
Genomfora en (webb)enkit riktad till forildrar i
arskurserna 2, 5 och 8

Ta fram en plan for att inféra datorstdd (Dexter) for
anmilan dill barnomsorg m.m. "tillginglig dygnets
alla timmar”

Inférandet av datorstéd (Dexter) for IUP, frin-
varohantering, betygshantering m.m. 6ppna for
vérdnadshavare 7tillginglig dygnets alla timmar”
gors klart VT 2009.

Redovisa tidsplan for hur Brinellgymnasiet ut-
vecklar Portalen, dir elever, forildrar och personal
kan g8 in pd schemat, Skola24, mailen och dir {3
tillging till skolans interna information, himta
blanketter m.m.
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Barn- och utbildningsnamnd 2009

Mail Indikator Aktivitet/handlingsplan
Indikatorer i enlighet med *  Uppfdljning/utvirdering av resursférdelningssyste-
resursférdelningssystemet met
e Redovisa férslag till ledningsorganisation fér barn-
Effektiv verksamhet omsorg och skola (1-16 4r).
*  Redovisning av varje enhets lokalkostnad per kvm/
— Budget i balans barn, elev.
:
L%
Barn- och utbild-
ningsnimnden tar Andel konsekvensanalyseri ~ Nya rutiner vid drendebeskrivning — det ska alltid finnas
hinsyn till konsekven-  Barn- och utbildningsnimn-  med en rubrik Konsekvens for barn/elever” i alla dren-
ser for barn/elever i dens beslut dehandlingar dll BUN.
alla beslut.
Medarbetarindex (miits
2010)
Medarbetarna kinner
meningsfullhet och Arbete enligt handlingsplaner framtagna hosten 2008.
engagemang
Ledarskapsindex (miits 2010)
e Tafram en modell for att kunna kartligga vilka
tjinster som inte innehas av ritt utbildad personal.
*  Delta i arbetsmarknadsdagar vid lirositen
o e Delta i Lirarlyftet fullt ut efter budgetramarna
E e Samarbete med HLK ”Akademin” f6r skolnira
E forskning och skolutveckling
C .. )
= . e Lirare med undervisning i yrkesimnen deltar i
§ Andel arsarb.etar.e med ped. SAL-utbildning (sirskild lirarutbildning) med syftet
hégskoleutbildning att oka andelen behériga lirare.
- F 6“?(’1113 *  Vidareutbildning fér lirare som saknar lirarexamen
. - Fritidshem — VAL. Fér att sikra kvaliteten i undervisningen
Vilubildad och kom- orskoleklass och for att ge erfarna lirare som saknar liirareiamen
petent personal e . oy
Andel lirare med ped. hog- en mojlighet att komplettera sin utbildning
skoleexamen e  Taemot lirarstuderande genom att samverka med
- Grundskola HLK, Jénképing, kring den verksamhetsforlagda
- Gymnasieskola delen av lirarutbildningen (VFU)
*  Distansutbildning till férskollirare och fritidspeda-
gog
e PIM (Praktisk IT-och Mediekompetens) kompe-
tensutveckling for all personal
*  Vad skriver vi och varfor?”, kompetensutveckling
for dokumentation i IUP med skriftliga omdémen
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Barn- och utbildningsndmnd 2009

Verksamhet/utveckling

Mil Indikator Aktivitet/handlingsplan
Andel clever som ndr malen e Tafram en plan fér utveckling av matematikundervis-
i svenska/svenska som andra- ) . .
. o ningen med stdd av matematikutvecklare
sprak och matemacik, &k 3 *  Delta i utbildning pd HLK f6r att utveckla undervis-
Andel elever som nr malen i ningen i Svenska som andrasprik, utbildning pd HLK
alla Amnen i drskurs s *  Uppfdljning av undervisningen i Modersmal och Stu-
diehandledning

*  Ansoka och anvinda statsbidrag for att stirka arbetet
med basfirdigheterna lisa, skriva med fokus pa &rskurs
1-3. Tre projektedare

*  Implementering av mal att uppnd i Matematik, Svens-
ka och Svenska som andrasprik for arskurs 3.

o For forsta gingen genomféra Nationella prov i dk 3,
virterminen 2009.

*  Implementering av Individuella utvecklingsplanen

Grundskolan 3k o: (IUP) med skriftliga omdémen. Det innebir att

e Andel elever som nitt vérd-nadshavare och elever frin forsta klass far skriftlig
malen i alla imnen information om elevernas kunskapsutveckling i relation
SALSA till malen i varje imne som eleven liser.

*  Genomsnittligt merit- e  Arbete med mél och bedémning med syftet att siiker-
virde SALSA stilla likvirdiga beddmningar av elevernas kunskaps-

God utbildning «  Andel behérig till natio- utveckling och att bedémningarna relateras till Iiro-

nellt program planerna och de nationella kursplanernas mal.

e Elevernas kinnedom om milen ska forbirttras for att
ge eleverna forutsittningar for ckad delaktighet och
inflytande ver sitt lirande och undervisningen.

*  Gora analys och jimfora betygen i 4k 9 och gy 1. Syftet
4r act undersdka om betygssittningen inom kommunen
4r likvirdig.

*  Lislustprojeke i arskurs s tillsammans med biblioteket
(samverkan med Kulturridet och Lisfrimjandet)

e Tafram ett sprikutvecklingsprogram f6r férskolan

Gymnasieskolan:
*  Genomsnittlig betygs-
poing . ' *  Utveckla gymnasieskolans internationella kontakter
: Gr.undl.. behrigher uill Arbeta for att Teknikcollege kan starta ht 2009
universitet och hogsko- o o o
lestudier »  Forstirka kvalitén i ekonomiutbildningen genom att
e Andel elever som full- utbilda diplomerade gymnasieckonomer
foljt utbildningen inom
fyra 4r, totalt
. o Det finns en plan fir behov Gora klart kartl'aiggnin'g av alla. enhete.r vad giller ...
Tillgang till stimule- *  Behov av renovering och investering

rande lirmiljser

av underhall och investe-
ringar.

Pedagogisk limplighet

Okat inslag av
ekologiskt odlade
livsmedel och/eller
nirodlade livsmedel
och/eller rittvise-
mirkta livsmedel.

Barn- och utbildnings-
nimnden begir av Tekniska
servicekontoret i enlighet
med malet "Okat inslag av
livsmedel ...”

Maélet beaktas i nimndens
budgetarbete.
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Barn- och utbildningsnamnd 2009

Barn- och utbildningsnamnden

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 551 580 617 617 657
Ovriga kostnader 121 60 60 60 6o
Nettokostnad 672 640 677 677 717
Antal ledaméter n
Verksamhetsbeskrivning mande &r. Anslaget 2009 och 2010 ir dirfér hdjt med 37 tkr.

Anslaget tar upp ersittningar mm f6r nimndens ledaméter. Anslaget for 2011 dr uppriknat med ytterligare 40 tkr for att

kunna genomféra utbildning av den d4 nyvalda barn- och

v . utbildningsnimnden.
Verksamhetsférandring &
Nimnden bestimde infér 2008 att genomféra fler samman- Budgeten innebir inga besparingar inom den politiska
. . verksamheten.
triden. Den kostnadsékning detta medfor fanns inte med

i budget 2008 men ir inarbetad i budget 2009 och kom-

Central ledning och administration

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 7 404 8 260 10 603 10 603 10 603
Ovriga kostnader 1762 2 038 1784 1797 1 810
Summa kostnader 9 166 10 298 12 387 12 400 12 413
Intikter -173 -120 2177 2177 2177
Nettokostnad 8993 10 178 10 210 10 223 10 236
Antal &rsarbetare

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I
Férvaltningskontor 6 822 7 168 7 203 7 216 7 229
Elevadministrativa system 792 891 799 799 799
Overgripande kompetensutveckling 628 1442 1442 1442 1442
IT pedagog o o 91 91 91
Atgiirder for friskvird, rehabilitering mm 309 312 312 312 312
Partneromriddessamordnare HLK 235 128 127 127 127
Genuspedagog 207 237 236 236 236
Nettokostnad 8993 10 178 10 210 10 223 10 236
Verksamhetsbeskrivning ekonomi- och barnomsorgsenhet). Kontoret tar fram fakta-

) underlag, budget, 6vergripande planer och svarar ocksd for
Forvaltningskontoret e .y i . .
uppfdljningar, utvirderingar och nimndens kvalitetsredovis-

Barn- och utbildningskontoret dr nimndens lednings- och ningar. Andra uppgifter f6r kontoret ir att hjilpa forvalt-
stabsfunktion. Hir finns forvaltningschef, utvecklingsledare, ningens olika enheter med ekonomi, personaladministration
verksamhetsledare for elevhilsa samt tre enheter (personal-, och debiteringar av bland annat barnomsorgsavgifter. BU-
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kontoret ansvarar ocksa for dvergripande utbildning inom
forvaltningen.

Elevadministrativa system

Anslaget f6r "I'T” giller kostnaden for de elevadministrativa
systemen Extens och Dexter. I detta ingdr ocksa kostnad f6r
projektledare (25 procent) for utveckling av systemen.

Overgripande kompetensutveckling

Anslaget upptar kostnader f6r utvecklingsprojekt/utbild-
ningar av férvaltningsgemensam karakeir. Ect sddant utveck-
lingsarbete dr deltagandet i "Akademi for skolnidra forskning
och utveckling” tillsammans med Hogskolan for Lirande
och Kommunikation (HLK) i Jonkdping samt ldnets 6vriga
kommuner. Férvaltningens kostnad f6r ledarutbildning
(rektorsutbildning) ryms i detta anslag. Rektorsutbildningen
bestdr av s k introduktionsutbildning (anordnad av kom-
munerna i linet), statlig rektorsutbildning samt utbildning
arrangerad av forvaltningen sjilv. I anslaget ingdr ocksa s&
kallad SAL-utbildning/VAL-utbildning (vidareutbildning

av ldrare som saknar lirarutbildning) och utbildning av

specialpedagoger.

En viktig del av anslaget for Overgripande kompetensut-
veckling 4r fortbildning av lirare inom ramen for regering-
ens satsning “Lirarlyftet”. Fortbildningen, som avser s k
behoriga ldrare, innebir att lirare kan beviljas tjinstledighet
for att studera inom dmnen som prioriterats av arbetsgi-
varen. Under tjinstledigheten behéller den anstillde 80
procent av 16nen. Av denna del betalar staten 70 procent och
kommunen 30 procent. Beriknad intikt (staten 70 procent)
och kommunens kostnad (30 procent) upptas under denna

verksambhet.

Omfattningen av utbildningen styrs genom statliga beslut
for varje kommun. For 2008 hade Nissjé kommun méj-
lighet att erhlla statsbidrag som kunde gett méjlighet till
c:a 9,5 heltidsstuderande. Den ekonomiska situationen var
emellertid sidan att det endast fanns/finns utrymme for c:a
5,5 heltidsstuderande. I stillet for en “maximal nettokost-
nad” om c:a 1,4 mil. kr. omfattar nimndens budget f6r 2008
850 tkr.

For 2009 okar de statliga anslagen vilket innebir att Nissjo
tilldelas en ram som innebir att c:a 12,5 anstillda pd heldd

kan studera. Ett fullt utnyttjande av denna ram innebir en
kommunal nettokostnad om c:a 1,7 milj. kr.

Ett bibehéllande av 2008 4rs nivé innebir att anslaget (med
hinsyn till 16neskningar) for 2009 har hajts ill 88s,0 tkr.

IT-pedagog

IT-pedagogens (20 procent) arbetsuppgifter ir dels att
ansvara for genomférandet av utbildning i "Praktisk IT och
mediakompetens (PIM), dels att samordna frigor om t ex
gemensamma pedagogiska program. I'T-pedagogtjinsten var
2008 redovisad som en del av "Elevadministrativa system”
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men redovisas nu som en egen verksamhet.

Atgiirder for friskvérd, rehabilitering mm

I budgetbeloppet for friskvard, rehabilitering ryms flera
aktiviteter. Det ir forebyggande personalvird, anlitande av
konsulttjinster och anpassning av tjinster/arbetsorganisation
for ate tillgodose behovet enligt arbetsmiljslagstiftningen.
anslaget finns ocksd pengar avsatta fér handledning. Detta
innebir att en grupp anstillda tillsammans med handledare
triffas regelbundet for att arbeta med sin professionella ut-
veckling och pa s4 site bli stirkta i sina yrkesroller. Inom for-
valtningen finns tv8 personer som arbetar med handledning
en viss del av sin tjinst. Kostnaden for detta 4r 292 tkr.

Ovrigt forebyggande personalvird innebir bland annat att
varje enhet har egna hilsoombud som ska inspirera och
stodja friskvirdsarbetet bland sina kolleger. Det kan ocksé
handla om att f3 tillgéng till motionsaktiviteter. Kompetens-
utveckling for hilsoombuden finansieras inom denna verk-
samhet genom ett bidrag till kommunens "Hilsogrupp”.
Kostnaden f6r denna del av friskvirdsarbetet 4r 20 tkr.

Partneromridessamordnare HLK

Kommunen har ett avtal med Hogskolan for lirande

och kommunikation (HLK) i Jénképing om att ta emot
lirarstuderande pa verksamhetsforlagd utbildning (VFU/
praktik). En del av avtalet innebir att kommunen ska ha en
sirskild funktion; en partneromridessamordnare. Huvud-
uppgiften ir att hilla kontakten med hégskolan, placera ut
studenterna och under VFU-perioden se till att innehillet i
praktiken blir anpassat till de olika studenternas behov. En
av forvaltningens rektorer har denna arbetsuppgift. HLK
bidrar till finansieringen av tjansten.

Genuspedagog

Genuspedagogen arbetar for att $ka medvetenheten och
kunskaperna om olika genusfrigor inom férskolan och

grundskolan. Tjinsten ir so procent.

Verksamhetsforandring

Som en del av anpassningen av kostnaderna for férvaltning-
ens nuvarande verksamhet pagdr en dversyn av lednings-
organisationen. Barn- och utbildningsnimnden kommer
att behandla denna friga under bérjan av 2009. Detta kan
komma att pdverka verksamheterna bide under "Central
ledning” och "Ledning och administration fér barnomsorg

och grundskola”.
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Barnomsorg

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 117 165 121 865 128 804 128 381 128 426
Ovriga kostnader 51287 52 186 43 313 44 684 46 049
Summa kostnader 168 452 174 051 172 117 173 065 174 476
Intikeer -27 452 -30 909 -30 766 -30 979 -31 195
Nettokostnad 141 000 143 142 41 35T 142 086 143 281
Antal drsarbetare

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Ledning och administration 10 124 10 412 9183 8768 8 819
Oppna forskolan 90 100 100 100 100
Forskola 1-5 ar 128 556 129 720 128 996 130 139 131 291
Familjedaghem 1770 2 037 1691 1691 1691
Skolbarnomsorg 7-12 ar 25 749 25309 26 682 26 869 27 042
Barnomsorg pé obekvim arbetstid 864 804 1020 1022 1024
Familjecentralen 629 894 I 014 1019 1025
Barnomsorgsintikeer -26 782 -26 134 -27 335 -27 522 -27 711
Nettokostnad 141 000 143 142 141 351 142 086 143 281
Verksamhetsbeskrivning Ar Folkbokfsérda Inskrivna (snitt) Andel
Kommunen ska erbjuda barnomsorg inom skilig tid till alla
som onskar det. Férildrarna ska kunna vilja omsorgsform 2006 1598 1343 84 %
(kommunal/enskild forskola eller familjedaghem) s& lingt 2007 580 ! 381 87 %

det dr mojligt. Det ska ocksd vara méjligt for forildrarna
att vilja inom vilket omride man énskar omsorg. Verksam-
heten styrs av bide statliga och kommunala maldokument.
Det viktigaste statliga maldokumentet dr Liroplanen for
forskola. Det viktigaste kommunala mildokumentet 4r
Skolplanen 2004.

I Nissjo kommun finns cirka 35 forskolor i kommunal regi
och s enskilda férskolor. De kommunala férskolorna kan
ta emot cirka 1 250 barn. Motsvarande siffra for de enskilda
forskolorna ir cirka 140 barn. Om familjedaghemmen in-
kluderas kan totalt cirka 1 400 barn tas emot inom férskola

I-5 ar.

Antal barn i verksamheten

Budgeten bygger p4 att antalet barn i forskoledldern och vid
véra forskolor utvecklas enligt denna tabell. Antalet folkbok-
forda (2008 — 2011) 4r himtade frin Kommunledningskon-
torets befolkningsprognos frin viren 2008. Antalet inskrivna
(2008 — 2011) ir en bedémning av hur ménga av dessa barn
som i genomsnitt under resp. &r kommer att vara placerade
inom kommunens (inkl. enskilda ) férskolor.
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Mellan den befolkningsprognos som finns redovisad i
budget 2008 och den nya prognos som redovisades under
véren 2008 finns bara marginella skillnader av antalet barn i
forskoledldern (c:a +15 barn).

Andelen av dessa som beriknas efterfriga plats 4r:

Ar Folkbokf6érda Inskrivna (snitt) Andel
2008 1584 1386 88 %
2009 1583 1388 89 %
2010 1576 1396 89 %
2011 1561 1390 89 %




Ledning och administration

Verksamheten ”Ledning och administration” omfattar
kostnader for omradeschefer, rektorer och administrativa
assistenter, anslag for kompetensutveckling och for rehabili-
teringsatgirder. I denna del av budgeten upptas en scha-
bloniserad del av denna kostnad som beriknas hinfors till
Barnomsorg.

Oppen forskola

De 6ppna forskolorna ska nigon/nigra ginger per vecka
erbjuda pedagogisk verksamhet for barn som 4r hemma med
sina forildrar och barn hos dagbarnvardare.

Anslaget innebir att nuvarande &tta (8) 6ppna forskolor
kommer att behallas under perioden. Verksamhetsbidragen

Forskola 1-5 ar

Anslaget till "Férskola 1-5 r” omfattar fljande delar som
avser den direkta forskoleverksamheten:

e Personalkostnader

e Allmint driftsanslag

e Lokalhyror

*  Stidning

*  Inre och yttre underhill

e Ersittning enskilda forskolor

e Maltider

e Assistenter till barn i behov av sirskilt stod

Dessutom finns sirskilda anslag for den speciella forskoleav-
delningen vid férskolan Tuvan som tar emot barn med spe-

ciella omsorgsbehov, for modersmélstrining och talpedagog
inom férskolan och for olycksfallsforsikring av barn i dldern
1-5 4r folkbokforda i kommunen.

Personalkostnader

Den genomsnittliga personaltitheten vid kommunens
forskolor under 2007 var 5,1 barn per arsarbetare. Detta

kan jimforas med genomsnittet for hela landet som var 5,2,
Jonképings lin 5,0 och kommungruppen” (=kommuner
jimforbara med Nissjo) 5,3. Kommunens genomsnittliga
personaltithet under 2008 beriknas vara oférindrad dvs. c:a
5,1. Ett bibehallande av denna personaltithet under plane-
ringsperioden innebir ett anslagsbehov fér personalkostna-
der med c:a 86,1 milj. kr.

Budgeten innebir att anslaget for forskoleverksamhet (i
jimforelse med 2008) minskar med c:a 3,5 milj. kr. Huvud-
delen av denna besparing (c:a 2,5 milj. kr) innebir att per-
sonaltitheten minskas till c:a 5,2 barn per rsarbetare. Den
ovriga delen av besparingen genomftrs genom avveckling av
en forskola. Forindringarna giller bdde for de kommunalt
drivna och for de enskilda férskolorna.

63

Barn- och utbildningsnamnd 2009

till de 8ppna férskolorna beror pa respektive forskolas 6p-
pettider. Bidragen uppgir 2008 till 6000, 12 000 eller 18 ooo
kronor per &r. Anslaget foreslds vara oférindrat.

Allmant driftsanslag

Varje forskola erhéller ett schablonbidrag om 1 000 kr per
barn och ar fér t ex inkép av lekmaterial, férbrukningsvaror
mm.

Lokalhyror

Lokalhyran 6kar mellan 2008 och 2009 med c:a 650 tkr.
Den storsta delen av denna kostnadsskning (400 tkr) sam-
manhinger med hyresnivan for forskolan Tuvan.

Stadning

Kostnaderna for stidning av forskolelokaler beriknas 6ka

mellan 2008 och 2009 med 345 tkr eller c:a 7,8 procent.

Inre och yttre underhall

Anslaget ir oférindrat under planeringsperioden.

Ersattning enskilda forskolor

Kommunen har for nirvarande 6verenskommelser med 5
enskilda forskolor. Ersittning for de barn som tas emot vid
dessa forskolor samt for lokalhyror beriknas enligt samma

principer som giller for kommunens egna forskolor.

Antalet barn som under perioden 2009 - 2011 ir placerade
vid dessa forskolor beriknas till oférindrat c:a 140.

Kostnaden for de enskilda férskolorna mellan 2008 och
2009 beriknas 6ka frin (netto) budgeterade 12 610 tkr till 13
136 tkr. Okningen ir 526 tkr eller 4,2 procent. Kostnadsok-
ningen sammanhinger med att nivin i 2008 4rs nivd var for

lagt budgeterad.
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Maltider

Den budgeterade kostnaden dkar med c:a 7,5 procent. Barn-
antalet i forskolan beriknas vara oférindrat varfor kostnads-

okningen enbart beror pd kostenhetens prisckning.

Familjedaghem

Verksambheten styrs, pd samma sitt som dvrig forskole-
verksamhet, av statliga styrdokument och av kommunens
skolplan.

Familjedaghemmen ir ett komplement till forskolorna.
Efterfrigan pa platser inom familjedaghem ir lag. For
nirvarande finns fyra familjedaghem; ett i Nissjo titort, tvd
i Bodafors och ett i Forserum. Ett av familjedaghemmen ir

anpassat s att barn med stora allergiproblem kan tas emot.

Skolbarnomsorg 7-12 ar

Statliga och kommunala mildokument styr verksamheten.

Efterfrigan av platser inom skolbarnsomsorgen varierar bide
mellan och under 4ret. Av nedanstiende tabell ser man va-
riationerna under &ret. Man kan ocks3 se att trots att antalet
elever totalt har minskat har elevantalet vid fritidshemmen
snarare okat.

Elevantal vid fritidshemmen

Minad 2004 2005 2006 2007 2008
April 824 819 862 869 915
Okt 930 901 939 1005 1009 (prel)

I huvudsak 4r det barn i F — 3 som efterfrigar plats inom
skolbarnsomsorgen. Budgetdret 2008 beriknas finnas c:a 1
270 barn i dessa &ldrar, 2009 finns c:a 1 315, 2010 och 2011
cat 350.

Det upprittade budgetforslaget innebir att i genomsnitt un-

der 4ret finns c:a 75 procent av dessa (c:a 990) inskrivna vid

Barnomsorg pa obekvam arbetstid

Verksamheten avser kostnader for att kommunen ska kunna
erbjuda barnomsorg under obekvima arbetstider (bl. a natt-
barnsomsorg). Verksamheten #r sedan hosten 2008 inrymd i
forskolan Tuvan.
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Verksamhetsforandring

Under 2008 har ett familjedaghem avvecklats i samband
med pensionering. Resurser f6r de barn som tidigare fanns i
detta familjedaghem har forts 6ver till Forskola 1 - 5 4r fr. o
m 2009 drs budget.

ndgot av kommunens fritidshem. Jimfort med 2008 innebir
detta en 6kning med 30 - 40 barn.

Verksamhetsforandringar

Personaltitheten 2007 vid kommunens fritidshem var i
genomsnitt 26 barn per drsarbetare. Detta kan jimféras med
riket 19,5, linet 17,3 och gruppen jimférbara kommuner
18,3. For ett bibehdllande av denna personaltithet under
2009 med ovan bedémda antal barn inskrivna beriknas
personalkostnaderna 8ka med c:a 3 procent mellan 2008 och
2009.

Under de senaste dren har antalet elever inom grundsirsko-
lan som kriver assistenthjilp vid fritidshemmet efter skoltid
okat. Nagon budgetforstirkning for att klara detta har

inte skett utan verksamheten har 6verskridit sin tilldelade
budget. Eftersom antalet barn med behov av dessa sirskilda
assistenter bedéms vara kvar pi samma nivé 6kas anslaget fr.
o m 2009 med 480 tkr for assistenter inom skolbarnomsor-
gen for barn inskrivna inom grundsirskolan.

Verksamhetsforandring

Efterfrgan pé platser i denna verksamhet har under de
senaste dren dkat framfor allt beroende pd att allt fler har
behov av omsorg under helger. Prognosen for 2008 visas
ddrfor pa ett negative utfall var-for anslaget till 2009 och
kommande &r ir h6jt med c:a 220 tkr till 1 020 tkr.



Familjecentralen

Det finns en sirskild malplan faststilld f6r familjecentralens
verksamhet.

I familjecentralen samverkar barn- och utbildningsférvalt-
ningen med individ- och familjeomsorgsférvaltningen samt
landstinget kring olika verksamheter riktade till barn och

forildrar.

Barnomsorgsintakter

Posten avser intikter for platser i forskolan 1-5 ar same for
skolbarnsomsorgen. I summan ingdr dven interkommunal
ersittning (IKE) for barn i férskolan till/frin andra kom-

muner.

Kommunen erhiller ett sirskilt statsbidrag som kompen-
sation for att kommunen tillimpar systemet med maxtaxa
inom barnomsorgen. Statsbidraget anses motsvara den
minskade intikten via forildrarnas avgifter.
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Verksamhetsférandring

Fr. 0 m 2009 kommer familjecentralen att inrymmas i nya
lokaler i polishuset i Nissjo. Detta innebir att nimndens
andel av den gemensamma hyreskostnaden 6kar med c:a 125

tkr.

Verksamhetsforandring

I budget 2008 beriknades barnomsorgsintikterna till c:a
26,1 milj. kr. Prognosen for utfallet tyder par att intikten
kommer att bli hogre. Intikten 2009 har dirfor beriknats
till c:a 27,7 milj. kr.
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Grundskola (inkl. forskoleklass)

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 147 562 146 281 158 220 155 752 154 298
Ovriga kostnader 110 729 112 945 107 966 110 784 113 405
Summa kostnader 258 291 259 226 266 186 266 536 267 702
Intikter -9 067 -6 127 -5 510 -5 510 -5 S10
Nettokostnad 249 224 253 099 260 676 261 026 262 192
Antal &rsarbetare

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Administration 10 017 9 900 9 868 9283 9232
Forskoleklass 11969 12 935 13 361 13 475 13 578
Undervisning 114 660 114 836 117 361 115 475 114 071
Elevsocial verksamhet 8 288 8 054 8 005 8 009 8 013
Liromedel 8 919 8 811 9138 9 065 9 016
Skolmailtider 1 6042 15 770 17 243 17 735 18 159
Skolskjutsar 15 659 16 232 17 356 18 050 18 771
Lokaler 40 799 43 670 46 946 49 252 50 936
Obligatoriska sirskolan 9 136 9 134 9 419 9 442 9 463
Interkommunala ersittningar 13 735 13 757 1 979 11 240 10 953
Nettokostnad 249 224 253 099 260 676 261 026 262192
Verksamhetsbeskrivning *  Liromedel
Verksamh'eten Grunds%(o'la be.stfir av foljande delar : gtzt?{il::iir
¢ Ledning och administration e Lokaler

¢ Forskoleklass
e Undervisning
¢ Elevsocial verksamhet

Ledning och administration

Verksamheten ”Ledning och administration” omfattar

kostnader f6r omrideschefer, rektorer och administrativa

assistenter, anslag for kompetensutveckling och for rehabili-

teringsitgirder. I denna del av budgeten upptas en scha-

bloniserad del av denna kostnad som beriknas hinfors till

grundskolan.
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Obligatoriska sirskolan

Interkommunala kostnader



Forskoleklass

Mal for verksamheten finns i statliga styrdokument som t ex
liroplaner samt i kommunens skolplan. Verksamheten ska
stimulera barns utveckling och lirande samt ligga till grund
for fortsatt skolging.

Forskoleklassen dr en frivillig skolform for 6-aringar. Alders-
integrering i dldersblandade grupper med elever i forskole-
klass och grundskolans arskurs 1 och 2 ir vanligt forekom-
mande.

Undervisning

Verksamheten upptar i huvudsak anslag for 16ner till lirare
inom grundskolan. Med lirare inom grundskolan avses
klasslirare i de ligre drskurserna, imneslirare i hogre arskur-

ser samt specialldrare.

Verksamheten ”Grundskola” innehéller resurser for en
grundtilldelning till olika skolomridden. Férdelningen sker
efter antal barn i olika 4ldrar, [6nelidge med mera.

o »

Utéver denna grundtilldelning finns ocksa "tilliggsanslag”
som ska ticka vissa elevgruppers sirskilda kostnader. Det
handlar om anslag f6r modersmalsundervisning, svenska
som andrasprdk och undervisning i forberedelseklass.

En elev har ritt till modersmalsundervisning om en eller
béda vérdnadshavarna har ett annat sprék 4n svenska som
modersmél och det spriket ir dagligt umgingessprik for
eleven. Om minst fem elever vill ha undervisning i sitt mo-
dersmdl 4r kommunen skyldig att erbjuda detta. Elever med
ungefir samma bakgrund som ovan kan ha ritt till under-
visning i svenska som andrasprik i stillet f6r undervisning i
svenska. For flyktingbarn som kommer direke till Nissj6 och
inte kan ndgon svenska anordnas undervisning i s kallade
forberedelseklasser.

I anslaget for grundskolan finns ocksa skoldaghemmet
Slottsskolan. Dir bedrivs undervisning for elever som av
olika skil inte kan tillgodogora sig undervisningen i den
ordinarie klassen. Slottsskolans mél ir att ge den enskilde
eleven sidant stod och hjilp s3 att eleven kan 4tergd till

sin ordinarie klass. Slottsskolan har tvd avdelningar; en for
elever i drskurs 1-6 och en for elever i drskurs 7—9. Skoldag-
hemmet ska kunna ta emot 15—20 elever.
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Verksamhetsforandring

Antalet elever i forskoleklassen per budgetar beriknas bli:

Ar Vt Ht Summa
2007 295 319 304
2008 334 338 336
2009 338 324 333
2010 324 326 325
2011 326 338 331

Personaltitheten i forskoleklassen 2007 var 7,1 ldrare per 100
elever. Detta kan jimféras med riksgenomsnitt 6,8, linet 6,5
och kommungruppen 7,0.

Personaltitheten beriknas vara kvar pd samma nivd under
2009.

Resurser till barn i behov av sirskilt stéd inom grundskolan
inryms i denna verksamhet. Anslaget fordelas till de olika
skolomridena i relation till elevantalet inom omridet. Det
ir sedan respektive omrideschef som inom denna ram fir

prioritera anvindningen av denna resurs.

Férindringen av elevantalet paverkar inte forvaltningens
nettokostnad eftersom kostnaden f6r Prolympia finansieras
genom motsvarande minskning av anslagen till grundskolan.

Verksamhetsférandringar

Grundlidggande for verksamheten 4r utvecklingen av elev-
antalet. Eftersom en stor del av resurserna fordelas i forhal-
lande till detta gors forst en genomging av det bedomda
elevantalet i grundskolan.

Elevutveckling

Jimf6rt med den befolkningsprognos som redovisades
utdrag frin i Budget 2008 beriknas nu det totala elevantalet
i4k1 - 9 enligt kommunens befolkningsprognos vara nigot

hagre.

Lisir  Prognos i budget 2008 Prognos véren 2008
2007/08 3 190 3242
2008/09 3 125 3183
2009/10 3040 3 095
2010/11 2 965 3 012

Tabellen visar alltsd att elevantalet i grundskolan enligt den
nya befolkningsprognosen kommer att vara c:a 2 procent
hégre in vad den tidigare redovisade.



Barn- och utbildningsnamnd 2009

Oavsett vad den nya befolkningsprognosen visar kommer
ind4 den manga ginger tidigare beskrivna elevminskningen
att foresitea.

Nedanstdende tabell visar att elevminskningen fram dll och
med 2011 sker i 8k 7 - 9 med c:a 290 elever. I 8k 1 - 6 6kar
elevantalet med c:a 100 elever. Nettominskningen ir alltsd
knappt 200 elever eller c:a 6 procent av nuvarande elevantal
i grundskolans 8k 1 - 9.

Ar Ak1-3 Ak4-6 Ak 7 -9
2008 930 964 1291
2009 980 937 1169
2010 I 021 942 1050
2011 1018 976 1003
Diff. + 88 + 12 - 288

Elevsocial verksamhet

Malen ir att i forsta hand forebygga, stédja och hjilpa elever
med olika fysiska, sociala och psykiska handikapp. Att rida
och hjilpa elever med personliga, familje- och skolrelaterade
problem s att eleverna har méjlighet att tillgodogora sig
undervisningen. Genom férebyggande verksamhet vaka 6ver
elevernas utveckling och hilsa. Studie och yrkesorientering
for elever vid 7-9 skolorna.

Ungefir hilften av anslaget for den elevsociala verksamheten
ir kostnader for skolhilsovirden (skollikare och skolskoter-
skor). Verksamheten inrymmer ocks3 anslag f6r skolpsyko-
loger, skolkuratorer och skolvirdar. Kommunens kostnad
for forsikring av barn finansieras inom denna verksamhet.
Verksamheten har ocksd ett mindre anslag for drogforebyg-
gande verksamhet.

Laromedel

Eleverna ska utan kostnad ha tillging till de liromedel som
behévs for en tidsenlig utbildning.

Liromedlen ska vara av god kvalitet. Eleverna skall kunna
soka kunskap via I'T. Skolbiblioteket ska vara en lirome-
delsresurs for skolorna i deras arbete med ett undersskande
problembaserat arbetssitt. Skolbiblioteket ska ge eleverna
ett rikt och varierat utbud av litteratur, som stimulerar deras
sprik, kinsla och fantasi.

Verksamheten omfattar anslag for inkdp av liromedel.
Liromedel omfattar inte endast bocker utan ocksa datorer,
datorprogram, forbrukningsmateriel, tidningar, AV-materiel,
laborationsutrustning med mera.
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Personaltithet

Personaltitheten i grundskolan var 2007 7,8 lirare per 100
elever. Detta kan jimf6ras med riket 8,4, linet 8,7 och kom-
mungruppen 8,6.

Personaltitheten 2008 beriknas bli ndgot ldgre dn 2007.
Budgeten innebir att denna personaltithet knappt bibehalls
2009.

Verksamhetsférandring

Budgetbeloppen ir oférindrade mellan 2008 och 2009
vilket t ex. innebir en personaltithet for skolskdterskor
om c:a 620 elever per skolskdterska inom grundskola inkl.

forskoleklass.

Till Mediacenter i Jénkdping betalas en arlig avgift baserad
p4 antalet skattekronor i kommunen.

IT dr vil utbyggt och samtliga skolor och forskolor dr
anslutna till Internet. Avtal finns med kommunlednings-
kontorets IT-enhet om kép av dataservice. I anslaget finns
pengar avsatta for kulturaktiviteter, till exempel inkdp av
skolteaterforestillningar.



Skolmaltider

Skolmaltiderna ska ge eleverna 35 procent av dygnsbehovet
av niring. Verksamheten ska striva efter en si hog kvalitet
som mojligt genom att anvinda bra rdvaror, egen tillredning
och kunnig personal. Maten ska vara villagad, variationsrik
och tillagas s nira serveringstillfillet som majligt. Maten
ska serveras vid samma tidpunke varje dag.

Barn och utbildningsférvaltningen képer skolmat fran kos-

tenheten inom tekniska serviceférvaltningen.

Skolskjutsar

Barn och elever som bor utanfér titorterna och har en
kilometer eller lingre till pastigningsplatsen har ritt till skol-
skjuts. Elever kan fi skolskjuts frin och med forskoleklass
till och med utgingen av drskurs nio. Skolskjutsar anordnas
ocksa for resor till och frdn simhallen i Nissj6 for simunder-

visning.

Anslaget omfattar ocksd de elever inom sirskolan som 4r i
behov av transport till och frin skolan. Skolskjutsarna ska
anpassas till barnets/elevens skoltider. Kostnaden for gymna-
siesirskolans skjutsar dr redovisade under gymnasiet.

Lokaler grundskolan

Grundskolans lokaler hyrs med fi undantag av tekniska ser-
viceférvaltningen. Lokalvirden képs oftast frin Nissjo Stiad
men kan dven kdpas frn annan utforare. I ytteromridena
finns omrddesvaktmistare som dr gemensamma f6r kommu-
nala verksamheter p4 orten. Cheferna disponerar en summa
for inre och yttre underhdll vilket inkluderar akuta, mindre
arbetsmiljodtgirder.

Obligatorisk sérskola

Mialet ir att ge utvecklingsstérda barn och ungdomar en till
varje elevs forutsittningar anpassad utbildning som s4 lingt
det dr mojligt motsvarar den som ges i grundskolan. Statliga
och kommunala méldokument finns antagna for verksam-
heten.

Den obligatoriska sirskolan omfattar grundsirskola och
triningsskola i drskurserna 1-9. Ett tionde ar ir frivilligt.
Triningsskolan ir avsedd for de elever som inte kan gi i
grundsirskola. Négra sirskoleelever ir integrerade i vanliga
grundskoleklasser medan andra gir i sirskoleklasser som
finns inom ett par rektorsomréden.

Budget for grundsirskolan ir upprittad med hinsyn till
elevantalet liséret 2008/09 samt kinda elevforindringar.
Det betyder oférindrat antal (c:a 40) elever med placering i

69

Barn- och utbildningsnamnd 2009

Verksamhetsforandring

Kostnaden ir uppriknad c:a 1,5 milj. kr i enlighet med kos-
tenhetens "prisinformation”.

Verksamhetsforandring

Anslaget ir uppriknat med c:a 1.2 milj. kr. f6r act kompen-
sera for forvintade prisdkningar samt for att anslaget ska
vara i ritt nivi. De senaste irens bokslut har visat att detta
anslag varit for ligt budgeterat.

Verksamhetsférandring

Ev. férindringar i enlighet med den s k skolstrukturutred-
ningen ir inte beaktade i budgetforslaget.

undervisningsgrupp. 12 av dessa elever finns i triningsskolan
vid Handskerydsskolan. Antalet s k individintegrerade elever
beriknas cka.

Den genomsnittliga kostnaden for en elev i grundsirskolan
4r visentligt hogre 4n for en grundskoleelev. Enligt Skolver-
kets s k Kommunblad (senaste redovisning avser september
2006) var genomsnittskostnaden i Nissjo c:a 210 ooo kr for
en elev i grundsirskolan medan en elev i den 6vriga grund-
skolan kostade c:a 63 ooo kr.

Verksamhetsforandring

Anslaget till grundsirskolan 4r - frimst mot bakgrund av
elevutvecklingen - héjt med c:a 280 tkr.
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Interkommunal erséttning grundskola

For elever som inte gir i kommunens skolor betalas er-
sittning till den kommun dir eleven fullgdr sin skolging.
Kommunens kostnad beriknas till c:a 3,3 milj. kr. En stor
del av denna kostnad avser elever i éstra kommundelen som
studerar i Eksjé.

Kommunens intikt for elever som kommer frin andra kom-
muner beriknas till c:a 1 milj. kr.

Fr. o m 2008 finansieras dven “skoldelen” av kostnaden for
institutionsplacerade grundskoleelever via barn- och utbild-
ningsnimndens budget. Under 2008 tillférdes nimndens
budget totalt s1o tkr for att ticka denna kostnad. Beloppet

fordelades mellan grundskolan (195 tkr) och gymnasiet (315
tkr).
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Verksamhetsforandringar

IKE-kostnaden f6r de institutionsplacerade eleverna dversti-
ger visentligt budget 2008 varfor budget 2009 héjts till c:a
1 500.

Kostnaden for elever vid friskolan Prolympia redovisas
ocksa under verksamheten Interkommunala ersittningar.
Elevutvecklingen vid Prolympia ir sidan att detta anslag
kan sinkas frdn c:a 11,2 milj. kr 2008 till c:a 8,2 milj. kr
2009. Prolympia har tillstdind att fr. o0 m héstterminen 2008
utvidga verksamheten dill att dven omfatta &k 4 - 5. Eftersom
ndgon sidan utdkning inte skett 2008 har det inte heller
beaktats i budgetforslaget for 2009.

Férindringen av elevantalet vid Prolympia paverkar inte
forvaleningens nettokostnad eftersom kostnadsminskningen
for Prolympia innebir en motsvarande kostnadsékning for
kommunens grundskolor.
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Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 78 229 85 499 82 502 80 073 79 260
Ovriga kostnader 85978 90 381 91 070 93 219 94 932
Summa kostnader 164 207 175 880 173 572 173 292 174 192
Intikter -39 963 -41 401 -39 001 -36 987 -36 987
Nettokostnad 124 244 134 479 134 571 136 305 137 205
Antal rsarbetare

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Ledning/administration 8723 9 905 9 405 9 705 9 705
Service 30928 32 190 32 244 33 076 34 111
Gymunasieskolan 77186 85321 84949 85109 84896
Gymnasiesirskolan 7262 6762 7 936 8 o14 8 094
Gymnasievux, pdbyggnad -26 181 4 16 14
Grundvux 28 48 o o o
SFI 9 o o o) o
Uppdragsutbildningar,
intikter -275 -289 -200 -143 -143
Ovriga verksamheter 293 340 o 340 340
Extraordinira intikter 116 192 223 188 188
Nettokostnad 124 244 134 479 134 571 136 305 137 205

Verksamhetsbeskrivning

Ungdomsgymnasiet bestdr idag av 12 nationella program
samt det individuella programmet. Utéver de nationella pro-
grammen ir Brinellgymnasiet ocksa riksidrottsgymnasium
for ungdomar som, forutom vanliga studier, vill utveckla sin
formaga nir det giller bandy eller bowling. For att yteerliga-
re forstirka idrotesprofilen har gymnasiet lokala idrottsgym-
nasier nir det giller bowling, fotboll, basket och ishockey.

Brinellgymnasiet har dven mycket internationella kontakter
och utbyte med andra skolor sker bland annat i Finland,
Tyskland och Litauen.

Brinellgymnasiet 4r en av flera utbildningsanordnare till den
gymnasiala kommunala vuxenutbildningen. Nir det giller
ovriga vuxenutbildningar (grundvux, sirvux och SFI) har
dessa tidigare utforts av Brinellgymnasiet pd uppdrag av
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Nissjo Lircenter. Frin och med ht 2008 4terstér bara sirvux,
eftersom annan utbildningsanordnare har valts for grundvux

och SFI.

Verksamheten bedrivs i ny- och ombyggda lokaler, anpas-
sade for en modern gymnasieskola.

P4 Brinellgymnasiet finns ocksd gymnasiesirskolan som 4r
integrerad med det individuella programmet. P4 raden for
gymnasiesirskolan ovan ingdr schablonmissigt férdelade
kostnader for skolskjuts.
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Féljande program och inriktningar anordnas vid Brinellgymnasiet:

Program Inriktning Kommentar
Barn- och fritidsprogrammet — Fritid
— Pedagogisk och

social verksamhet

Byggprogrammet — Husbyggnad Utbildningen ir - jimfért med situationen for nigra ar
_ Anlicenin sedan - mycket attraktiv. I utbildningen ingdr bl. a 30
S veckors arbetsplatsforlagd utbildning. Trots att antalet
utbildningsplatser férdubblats till 40, kan inte alla
sokande beredas plats. Inriktning ”Anliggning” bedrivs
i samarbete med fordonsprogrammet i Nifsarp (Eksjo),
vilket innebir att eleverna endast gér forsta ret pa Bri-
nellgymnasiet. P4 grund av Eksjo kommuns planer att
organisera fordonsprogrammet som en friskola méste
formerna for denna utbildning ses ver.
Elprogrammet — Automation
— Datorteknik
— Elteknik
Estetprogrammet — Bild och formgivning
Handel- och — Handel och service
administrationsprogrammet — Turism och resor
Hantverksprogrammet — Frisor
Industriprogrammet — Industri
—Trad
Medieprogrammet — Medieproduktion
Naturvetenskapsprogrammet — Matematik och datavetenskap
— Miljovetenskap
— Naturvetenskap
Omvardnadsprogrammet
Sambhiillsvetenskapsprogrammet — Ekonomi
— Kultur
— Sambhillsvetenskap
— Sprak
Teknikprogrammet — Design Nya profiler, bland annat Eko-arkitektur, har gjort att
-1IT intresset for denna utbildning har ckat.
— Produktionsteknik
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Individuella programmet

Hir gar elever som t ex inte ir behoriga for ett
nationellt program. Hir finns ocksd elever som blivit
antagna till ett nationellt program, men som av olika
skil avbrutit dessa studier.

Verksamhetsférandringar
Elevutveckling

En stor del av anslagen till Brinellgymnasiet paverkas na-
turligtvis av det férvintade elevantalet. De flesta elever vid
skolan ir folkbokférda inom kommunen men minga elever
kommer ocksi frin andra kommuner. Det "kommunala
anslaget” dr beroende av hur minga elever i gymnasieald-

rarna som prognostiseras. Dessa férvintas utvecklas enligt

foljande:
2008 2009 2010 2011
1360 1368 1363 1315

Fr. o m 2012 och dren nirmast direfter kommer gymnasiet
att "drabbas" av den elevminskning som d4 i stort sett ir
over inom grundskolan.

Kostnaden f6r elever vid Brinellgymnasiet som kommer frén
andra kommuner finansieras av s k interkommunala ersitt-
ningar (IKE) frin elevernas hemkommuner. Antalet elever
frin andra kommuner forvintas utvecklas enligt foljande:

2008 2009 2010 2011

310 300 290 280

Att gdra prognoser nir det giller IKE-elever dr mycket svirt.
I denna prognos har hinsyn tagits till att Eksjé kommun

Personalférandringar

Personaltitheten vid gymnasiet var 2007 8,7 personal per
100 elever. F6r kommungruppen var personaltitheten 9,1,
for linet 8,1 och for riket 8,4. Budgeten innebir att antalet
anstillda vid gymnasiet méste minska.

Okade lokalkostnader

Under 2008 genomférde kommunstyrelsen en upphandling
av vuxenutbildningarna Gruv och SFI. Upphandlingen
innebar att Brinellgymnasiet inte lingre r utforare av dessa
utbildningar. Kostnaden fér dessa utbildningar finansieras
via ersittningar frin kommunstyrelsen/Nissjo Lircenter.
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forvintas starta eget Omvardnadsprogram och eventuellt
Industriprogram. Friskolor och frisok innebir méjligheter
for Nissjo kommuns elever att soka till andra kommuner.
Minskningen av antalet elever &r 2011 beror pi mindre
arskullar.

P4 samma sitt som elever frin andra kommuner studerar
vid Brinellgymnasiet studerar elever folkbokforda i Nissjd
vid andra kommuners gymnasieskolor eller vid frigymnasier.
Antalet elever tillhérande denna grupp beriknas utvecklas
pa detta sitt:

2008 2009 2010 2011

280 290 290 280

Elevutvecklingen p& gymnasiesirskolan beriknas utvecklas
pa foljande sitt:

2008 2009 2010 2011

30 23 25 20

3-4 gymnasiesirelever studerar varje &r i nigon annan kom-
mun till mycket héga kostnader.

I kostnaden fanns f6r gymnasiet bade rorliga och fasta
kostnader med. De rérliga kostnaderna var i huvudsak
personalkostnader. Hir har kunnat géras en anpassning av
organisationen nir dessa utbildningar inte lingre ska drivas
av gymnasiet. Den fasta kostnaden var i huvudsak dessa
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utbildningars andel av gymnasiets lokalkostnad. Det interna  att Brinellgymnasiet har “tappat” en intikt om c:a 500 000
lokalhyressystemet som kommunen tillimpar innebir att kr. Fr. 0 m 2009 och kommande 4r 6kar gymnasiets hyres-
gymnasiet inte har méjlighet att siiga upp delar av sina lo- kostnader med detta belopp. Kostnaden finansieras genom
kaler. Effekten av upphandlingen i denna del innebir ddrfér ~ motsvarande besparingar inom andra delar av verksamheten.

Korttidstillsyn

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 670 597 730 730 730
Ovriga kostnader 158 186 191 195 199
Summa kostnader 828 783 921 925 929
Intikter -123 o o o o
Nettokostnad 705 783 921 925 929
Antal &rsarbetare
Korttidstillsyn 705 783 921 925 929
Nettokostnad 705 783 921 925 929

Verksamhetsbeskrivning

Malet ir att bereda sirskolebarn fritidsverksamhet efter 12
ars alder enligt LSS-lagen (lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade).

Barn och elever med vissa funktionshinder har rite till per-
sonliga assistenter och korttidsvistelse efter skoldagen.
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Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I'l
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 5250 6322 6 450 6 450 6 450
Ovriga kostnader 1222 I 325 1355 1390 1427
Summa kostnader 6 472 7 647 7 805 7 840 7877
Intikeer -1502 -1575 -1575 -1575 -1575
Nettokostnad 4970 6 072 6 230 6 265 6302
Antal &rsarbetare

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan | |
Lon 4 069 5 019 5 160 5160 5160
Intikeer elevavgifter -638 -735 -735 -735 -735
Instrument 127 236 236 236 236
Utitriktad verksamhet 3 30 30 30 30
Lokaler 840 907 927 962 999
Fortbildning 22 50 50 50 50
Musikgymnasiet 547 565 562 562 562
Nettokostnad 4970 6 072 6 230 6265 6302

Verksamhetsbeskrivning

Fr o m hésten 2008 har den tidigare musikskolan utvecklats
till en kulturskola med en del som bestdr av den tidigare
musikskolan, en del som innehdller dansundervisning.

Kulturskolan bedriver frivillig séng- och instrumentalun-
dervisning f6r grundskolans och gymnasieskolans elever.
Instrumentutbudet 4r brett med de flesta instrumentslag
representerade. P4 vissa instrument ir det k6 men dd erbjuds
eleven att vilja andra instrument. Kulturskolan satsar
mycket pa ensemblespel och strivar efter att s& mdnga som
mojligt av skolans elever ska deltaga i ndgon ensemble. Gen-
rebredd ir ett annat mal skolan stravar mot. Undervisningen
sker enskilt eller i grupp. Kulturskolan ger i samarbete med
Brinellgymnasiet en tredrig musikutbildning om samman-
lagt 300 gymnasiepoing. Utbildningen 4r utformad s att
den kan vara en grund for hogre musikstudier. Kulturskolan
har ocksd samarbete med kommunens 6vriga musikliv och
orkestrar.

Den nystartade dansundervisningen erbjuder dans i varie-
rande stilar. Exempelvis forberedande balett, modern och
nutida dans, jazzdans, jazzfunk och showdans. Dansunder-
visning kommer att finnas for elever frin 8 &r till 19 4r.
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Miljoarbetet (ndamndens miljomal Agenda 21)

Mal I:1

Félj upp och sprid information om Nissjds Agenda 21-ar-
bete for att hilla arbetet levande. Arbetet med detta ska vara
igdng senast 2009.

Atgiird: Kommunens forvaltningar redovisar hur de uppfyl-
ler malen i Nissjés Agenda 21, i drsredovisningen.

Mal 2:6

Senast &r 2010 ska ljudvolymen pé skolor och férskolor vara

p4 en niva som inte ger oligenheter f6r minniskors hilsa.

/ftgiirder: Lira barnen att sjilva gora sin miljé tystare, t.ex.
genom att inte skrika inomhus. Kartligga ljudmiljon i sko-
lor och férskolor, samt vidta dtgirder mot hoga ljudnivier
dir det behdvs, sdsom att sitta upp ljudabsorbenter.

Mal 5:5
Minska utsldppen frin de transporttjinster som kommunen

upphandlar, senast 2010.

z‘ftgiird: Nir kommunen képer transporttjinster ska mil-
jokrav stillas pa att tjinsterna utfors med miljsanpassade
fordon och att forarna ir utbildade i "sparsam korning".

76



Barn- och utbildningsnamnd

Barn- och utbildningsndmnd 2009

Belopp i Tkr 2007 2008 2009 2010 2011
Kod Verksamhet Personal- Ovriga Intikter ~Netto- Budget Budget Anslag Ram Plan
kostnad kostnader kostnad InkITb InkITb |

600 BU-nimnden 540 131 o 672 781 640 677 677 717
610 Central ledning 6192 1521 -99 7 614 7§51 8 059 8 002 8ors 8028
611 Kompetensutveckling 12 616 o 629 630 I 442 1442 1442 1442
612 Friskvird m.m. 235 75 o 310 310 312 312 312 312
613 Po samordnare Hlk 267 15 -50 233 22§ 128 127 127 127
614 Genuspedagog 226 6 -25 207 235 237 236 236 236
615 Skolskjutsar I 17 733 -80 17 653 17201 17717 18 948 19 706 20 493
616 It Pedagog o 91 91 91
620 Adm. BO & grsk 17 326 3 660 -846 20139 19987 20312 19 051 18 051 18 051
630 Oppna forskolan o 96 -6 90 100 100 100 100 100
631 Forskola 1-5 &r 93 822 35 443 785 130 049 123 041 131 418 131 030 132 180 133 340
632 Forskoleklass 9 689 2 508 -229 11 967 12787 12935 13 361 13475 13578
633 Familjedaghem 1764 6 o 1770 1907 2 037 1691 1691 1691
634 Skolbarnomsorg 7-12 &r 21 561 4927 -740 25 749 24557 25309 26 682 26 869 27 042
639 Barnomsorgsintikter o 709  -27 490  -26 781 -24 834 26134 -27335  -27 522 -27 711
641 Undervisning, grsk 114 743 1304 -1389 114 657 113 970 114 836 117 361 11§ 475 114 O7I
642 Elevsoc. verksamh grsk 7 735 1384 -835 8284 7 943 8 054 8 005 8009 8o013
643 Liromedel grundskolan 231 9129 -439 8922 8 964 8 811 9 138 9065 9 o016
644 Skolmiltider o 16 653 -610 16 044 15729 15770 17 243 17735 18 159
645 Lokaler grundskolan 7154 37373  -3733 40793 40825 43670 46946 49252 50936
647 Grundsirskolan 7 826 1316 -4 9138 8 881 9134 9 419 9442 9463
649 Interkomm. ersittningar o 15 566 -1 832 13 735 13 655 13 757 11 979 11240 10 953
650 Ledn., adm. & service 10 460 30 340 -1 153 39 648 41007 42 095 41 649 42 781 43 816
651 Gymnasieskolan 61 006 52 642 -31 189 82 459 84789 90596 91 292 91 467 91 268
657  Uppdragsutbildningar 5764 140 -6 162 -258 -190 -230 -186 127 -129
658  Ovriga verksamheter 17 445 -169 293 340 340 o 340 340
659  Extra ordinira intikter 526 881 -1 291 16 42 192 223 188 188
660 Korttidsverksamhet (LSS) 669 159 -123 705 915 783 921 925 929
691 Musikskolan 5226 1248 -1503 4971 5 484 6072 6230 6265 6302
699 Loneskning 346 10 915 25 248 40 o10

Besparingsbehov -3 665 -7 482

Summa 372991 236026  -79 211 529 806 526 832 548 737 565 550  §79 090 593 390
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Ordférande Wiveka Forell-Karlsson (V)

Individ- och familjeomsorgsnamnd ™ faimisgseres cenneeh ohansson

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I'l
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 47 367 48 955 50 741 49 688 49 019
Ovriga kostnader 52 065 35 240 38 686 39 439 40 108
Summa kostnader 99 432 84 195 89 427 89 127 89 127
Intikter 5672 1677 1477 1477 1477
Nettokostnad 93 760 82 518 87 950 87 650 87 650
Ramindring ON* -1 500 - 1500 -1 500
Nettokostnad 86 450 86 150 86 150
Antal drsarbetare tillsvidare** 69,6 59,0 59,0 59,0
Kronor/invinare 2 936 kr

* Ramjustering ska goras dven med tekniska servicenimnden avseende arbetsmarknadsétgirder.

** Antal drsarbetare redovisas exklusive familjehem med mera.

Loneckningar ir inte férdelade till verksamheterna. Budget 2009-2011 innehéller belopp som ska behandlas i internbudgetar-

betet.

Verksamhet

Individ- och familjeomsorgsnimnden ansvarar for stéd och
behandling av barn, ungdomar och vuxna, familjeritt och
ekonomiskt bistind. Nimnden ansvarar ocksa for forebyg-
gande insatser mot alkohol- och drogproblem.

Férvaltningen leds av individ- och familjeomsorgschefen.
Individ- och familjeomsorgsnimnden har i forslaget ca 59

arsarbetare.
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Individ- och familjeomsorgsnamnd 2009

Mal Indikator Aktivitet/handlingsplan
Besokande vid [FO-for-
o valtningen ska uppleva att Enkit utlimnas en ging om &ret till ett urval besokande
God tllginglighet och tillginglighet och bemétande  vid IFO-férvaltningen.
professionellt bemo- 41 bra.
g, | wnde Faststillda beslut i ha
= _?Sts.ta a bestut 1 hogre Alla 6verklagande/understillda beslut granskas.
_8 rttsinstans.
®
U i ka inled
> uedningar ska inledas Statistikuttag Analysen/Procapita.
skyndsamt.
Haog ritssikerhet.
Utredningar ska genomforas ~ Procapita samt genomging av IFO-nimndens beslut om
inom lagstadgad tid. forlingd utredningstid.
Ekonomi i balans. Kvartalsrapporter och bokslut.
Forbittrad hushall- ) -
) Vi ska nirma oss standard- r »
._ | ning. kostnaden fr Fmfrbara Sammanstillning av kommunernas bokslut, ”Vad kostar
S J verksamheten i din kommun”.
8 kommuner.
(o]
x F.- b.. b f..l’_
W | kostnadseffektiva n;)nrg.attrad udgeruppfolj Kvartalsrapporter och bokslut.
insatser med god kva-
litet. Kostnaden for institutions-
vard ska minska.
Anstillda vid TEO i Nissic
nstillda vid IFO ! N%SSJ °. Inventering av utbildningsbakgrund for samtliga an-
ska ha adekvat utbildning for B . . .
o ) it iobb stillda inom IFO-f6rvaltningen.
S | Professionella medar- Sitt jobb.
i)
@ | betetare. Chefer ska ha medarbetar-
-‘3 samtal med anstillda vid
9] IFO.
>
Attraktivare arbeten. God arbetsmiljs. inrbermﬂj Genkic samt for fie dr enldiet CJ genoTnférs
sirskild sammanstillning for enhet och forvalening.
Andel vuxna missbrukare
med stdd i familjehem ska
Flexibla och individu-  §ka.
ella vardalternativ.
00 Det langvariga socialbidrags-
.~ beroendet ska minska.
]
(]
> Vira utredningsmetoder ska
= .
> vara evidensbaserade.
2
g Genomforandeplaner i
f Effektivare handlagg— ﬁamthge: drenden fom ror . Statistik Procapita.
g ning. oppenvird eller vird utanfor
eget hem.
Vi ska ha n6jda samverkans-  Enkit som utlimnas till ett urval av féretridare for mest
partners. frekventa samarbetspartners.
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Politisk verksamhet

IFO-namnd Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I'l
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 517 5I0 549 549 549
Ovriga kostnader 54 55 55 55 55
Nettokostnad 571 565 604 604 604
Antal ledaméter 7 7
Gemensam administration
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan |1
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 2172 1973 2329 2 029 2 029
Ovriga kostnader 6 108 6 111 6284 6 413 6 545
Summa kostnader 8280 8 084 8 613 8 442 8574
Intikter 725 689 689 689 689
Nettokostnad 7 555 7 395 7924 7753 7 885
Antal arsarbetare 4,75 4,0 4,0 4,0
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
Handldggning/adm 4 090 4129 4 510 4274 4340
Utbildning 841 635 635 657 680
IT/tele 1 680 1792 I 940 1983 2 026
Interna ersittningar 944 839 839 839 839
Nettokostnad 7555 7395 7924 7753 7 885

Verksamhetsbeskrivning

Individ- och familjeomsorgens verksamhet ir uppdelad i

familjesektion, vuxensektion, ekonomisektion samt adminis-

trativ sektion.

Administrativ personal finns for socialregister, reception,

[T-stod och forvaltningsledning (4,0 tjinster). Ovrig admi-

nistration (ekonomi, personal och kansli) tillhér omsorgs-

nimnden. Individ- och familjeomsorgsnimnden betalar sin

del av de gemensamma kostnaderna till omsorgsnimnden

genom intern fordelning.

Verksamhetsférandringar

0,75 tjinst i frvaltningens reception tas bort fr o m 2009.

8o



Barn- och

ungdomsvard och familjeratt

Individ- och familjeomsorgsnamnd 2009

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan |1
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 27 500 30 900 31 390 32 885 33 395
Ovriga kostnader 16 940 8 440 11 611 11 784 11 858
Summa kostnader 44 440 39 340 43 001 44 669 45 253
Intikter 645 100 100 100 100
Nettokostnad 43 795 39 240 42 90I 44 569 45 153
Antal drsarbetare 39,35 33,35 33,35 33,35
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Adm/handliggning 11 888 12 133 12 243 12 373 12 404
Institutionsvard 11 624 6 022 9 207 9 214 9 220
Familjehemsvard 11 853 12 350 12 696 13 076 13 466
Kontaktpersoner 1798 1730 2 165 2230 2 300
Oppenvz‘ird 6 632 7 00§ 6 090 6 126 6163
Neuropsykiatri. v3 av kostnaden. 500 1550 1 600
Nettokostnader 43 795 39 240 42 901 44 569 45 153
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I'l
Antal anmilningar f6r barn som far illa 1100 1100
Antal utredningar 522 522
Genomsnittlig kostnad per vrddygn HVB, kr 2 500 2575
Kostnad per person i familjehem, kr 716 740

Verksamhetsbeskrivning

Familjesektionen har som uppdrag att utifrin aktuell lag-
stiftning genomféra individ- och familjeomsorgsnimndens
uppgifter och ambitioner riktade till barn, ungdomar och
familjer i Nissjo kommun.

Arbetsomradet ir till stora delar styrt av obligatoriska lagar
och delas huvudsakligen in i:

Férebyggande arbete, huvudsakligen genomfore av filtassis-
tenter och personal i familjecentralen.

Individuellt prévat bistdind genom egna dppenvérdresurser,
huvudsakligen genomfért av Filt- och familjegruppen (13-20
ar) och Herkules (o-12 4r).

Myndighetsutdvande verksamhet som att ta emot och
bedéma anmilningar om barn- och ungdomar som far illa,
genomfora utredningar samt bistd och f6lja upp insatser
riktade till barn och ungdomar i behév av skydd, stoéd och
behandling. Arbetet utférs av en barn- och familjeritts-
grupp, en ungdoms- och mottagningsgrupp och en familje-
hemsgrupp.

Utdver egna dppenvardsresurser har forvaltningen mojlighet
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och skyldighet att kdpa externa tjinster som institutions-
vérd, familjehemsvard och kontaktfamiljer/personer.

Sektionen har sedan den forsta april 2008 ytterligare specia-
liserat den myndighetsutdvande verksamheten som tar emot
och bedémer anmilningar, samt handliggning/uppfoljning
av barn i familjehem. Fér varje grupp upprittas separata
verksamhets- och méldokument.

Sektionen leds av sektionschef och bitridande sektionschef.

Verksamhetsférandringar

Under de senaste aren har den sociala barn- och ungdoms-
virden genomgitt stora forindringar. Foérindringarna lokalt
i Niissjo dr i de flesta avseenden generella och liknar utveck-
lingen bide regionalt och &ver riket.

Den sociala barn- och ungdomsvirdskommittén inleder sitt
so7 sidor linga betinkande "Killan till en chans om social-
tjinstens barn och ungdomsvard”:

”Belastningen pé den sociala barn- och ungdomsvérden har
okat nir det giller sdvil drendetal, insatser som kostnader.
Trots 6kningen av 6ppenvérd, 6kar samtidigt institutions-
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och familjehemsvérden mite i vrddygn...” (SoU:81 2005
sid 23).

Socialstyrelsen beskriver i sin ligesrapport 2007 att denna
utveckling fortsatt i landet. (Socialstyrelsens ligesrapport
2007 sid 7).

I Nissjd kan man se denna kning pé flera sitt. Antalet in-
komna anmilningar har fortsatt att ka kraftigt, bdde mitt i
antalet anmilningar och antal personer.

Sektionen har under &ret varit foremal fér en omorganisa-
tion inom den myndighetsutévande verksamheten i syfte
att kunna méta en kraftigt 6kad drendevolym och dkade
kvalitetskrav. Organiseringen innebir en ckad specialisering
och anpassning till de aktuella behoven.

[FO-nimnden i Nissjo har klarat av dessa kraftiga forind-
ringar utan att tappa kompetens eller 6kad personalomsitt-
ning, vilket skett pA minga hall. Nissj6 inbjods av socialsty-
relsen under hésten 2007 som en av sju kommuner i landet
som lyckats klara de kraftiga forindringarna med bibehéllen
stabilitet och goda erfarenheter av att utveckla den sociala
barnavirden i positiv riktning. (Socialstyrelsens ligesrapport
2007 sid 13)

Den ekonomiska verkligheten har styrt nimnden mot en
klart uttalad strategi att mota dessa i flera avseenden stora
forindringar med maximalt resursutnyttjande, samordning
och kunskapsbaserad metodutveckling. I grunden vilar den
l&ngsiktigt uttalade ambitionen att minska beroendet av att
kopa externa tjinster utan att tumma p kvaliteten. Bland
annat satsar nimnden p3 forstirke familjehemsvard och
fortsatt kvalitets- och metodutveckling av personal i myn-
dighetsfunktioner och behandlade 6ppenvérd.

HVB-vird/samarbetsprojekt

Nimndens kostnader f6r HVB-vard har dkat igen efter en
tvadrig minskning. Anledningen till denna 6kning 4r frimst
att gruppen barn- och ungdomar med allvarlig neuropsy-
kiatrisk problematik har 6kat och andra huvudmin saknar
alternativa boendealternativ f6r denna grupp.

Ansvaret for boende och stéd till dessa ungdomar aligger
inte bara individ- och familjeomsorgsnimnden, varfor ett
samarbete paborjats med barn- och utbildningsnimnden
och omsorgsnimnden i syfte att skapa forutsiteningar for act
undvika ldnga institutionsplaceringar f6r denna grupp.

Forvaltningen deltar i ett linsdvergripande kvalitetsarbete i
syfte att minska HVB-varden.

Barnahus

Det pagér ett arbete som syftar till att skapa ett s k barna-
hus i Jénképings lin. Detta dr en metod som provats i flera
delar av landet, dir man koncentrerar kompetens frin flera
huvudmiin pé ett stille, for att 6ka kvaliteten i handligg-
ningen av drenden som rér brott mot barn. Den utredning
som genomforts foreslar ate ett s k barnahus for Jonkopings
lin placeras i Jonkdping och att samtliga kommuner delar
kostnaderna for detta. Slutliga beslut har inte dnnu fattats
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om uppstart, troligtvis blir det &r 2010.

Kvinnofrid
Fér framtida samordning av kvinnofridsfrigorna planeras ett
gemensamt projeke for hoglandskommunerna.

Familjecentral

Planer p att skapa en ny gemensam bas for familjecentralen
i Nissj6 har tagit form. Under 2009 kommer verksamhets-
lokalerna att forliggas i polishuset. Individ- och familje-om-
sorgen bemannar med tvé ginster. Arbetsuppgifter kommer
ocksa att fordelas till ungdomsmottagningen som flyttar till

familjecentralen.

Filt

1,0 tjinst som filtassistent tas bort fr. 0. m. 2009.

Filt- och familjegruppen

1,0 tjinst som behandlingsassistent i filt- och familjegrup-
pen tas bort fr o m 2009.



Missbruksvard

Individ- och familjeomsorgsnamnd 2009

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 13 520 11 368 6 o013 6013 6013
Ovriga kostnader 14 403 7 495 6 627 6723 6 821
Summa kostnader 27 923 18 863 12 640 12 736 12 834
Intikter 3207 888 688 688 688
Nettokostnad 24 716 17 975 11 952 12 048 12 146
Antal drsarbetare 20,75 12,85 12,85 12,85
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Adm/handliggning 3 837 3 496 3136 3138 3139
Institutionsvard 8 127 3 805 3955 3955 3955
Oppenvfird 12 752 10 674 4 861 4955 5 052
Nettokostnader 24 716 17 975 1 952 12 048 12 146
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Antal virddygn i behandlingshem
for vuxna (HVB) 5569 5 100 3 040
Genomsnittlig kostnad
per virddygn HVB, kr I 460 1250 I 300

Verksamhetsbeskrivning

Vuxensektionen ir organiserad pa ett sitt som syftar till att
kunna uppfylla nimndens inriktning och ambition avseende
preventiva insatser, individuellt provade insatser, bland an-
nat genom dppenvérdsresurser pA "hemmaplan”. Sektionen
bestar av handliggargruppen, alkoholhandliggare och Firga-
ren. Sektionen leds av 1,0 sektionschef. Utover de interna
stéd- och behandlingsalternativen finns behov av komple-
mentira externa virdalternativ i form av institutionsvird,
familjehemsvérd och ppenvardsbehandling. Den externa
institutionsvirden anvinds enbart d& vrdbehovet inte kan
tillgodoses pé annat sitt eller vid behov av tvingsvérd.

Verksamhetsforandringar

Mot bakgrund av senaste rens kraftiga 6kningar av alkohol-
och drogmissbruk kan fortsatt stigande behov av vérdin-
satser forvintas de nirmaste dren. Sirskilt orovickande ir
utvecklingen inom gruppen unga vuxna 20-25 &r. P4 central
niv4 sker bland annat sirskilda satsningar inom ramen fér
”Ett kontrake for livet”- projektet.

P4 lokal niva kan en del av det 6kande resursbehovet tillgo-
doses via statsbidrag.
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Allmint forebyggande insatser

Inom ramen for kommunens folkhilsopolitiska program be-
hovs fortsate kraftfulla och samordnade insatser. En sirskild
satsning planeras riktad mot gymnasieelever samt narkoti-
kafritt inom restaurangverksamheten. Satsningen finansieras
inom budgeterade medel samt via utvecklings-/statsbidrag.

Unga vuxna

For att méta ett kat virdbehov inom malgruppen samt
forebygga och forkorta behovet av slutenvirdsinsatser finns
behov av ett 8kat utvecklingsarbete kring mélgruppen. Inom
forvaleningen har en process inletts for bittre samordning
och samarbete avseende omridena uppsékande insatser, ut-
redning/kartliggning samt vird/behandling. Samarbete med
ideella organisationer provas, sirskilt kring sysselsittning/
daglig strukeur.

Missbruk och sammansatta, komplexa vardbehov

Fr 0 m 2009 évertar omsorgsnimnden ansvaret f6r omsorg,
boende, sysselsittning och behandling fér personer med
samtidig psykisk funktionsnedsittning och missbruk. Ram-

indring gors mellan nimnderna med 1,5 mkr.

I IFO-nimndens budget tas 1,5 tjinst bort i bostadssociala

gruppen fr o m 2009.
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Institutionsvard

Behovet av institutionsvard bedéms minska i férhallande till
faktiskt utfall 2006 mot bakgrund av helarseffekt av Firga-
ren, bostadskedjans utbyggnad samt den sirskilda satsningen
riktad till unga vuxna.

I syfte att erbjuda alternativ till extern HVB-vard med
terapeutisk inrikening dr det 6nskvirt ate kunna tillgodose
behovet av terapeutiska insatser pd hemmaplan. For nirva-
rande utbildas en person i kognitiv beteendeterapi och ir
firdigutbildad till kommande 4rsskifte. Genom sin schema-
bundenhet vid Firgaren kan resursen endast komma ett fital
klienter till del. En strivan bér vara att centralisera KBT-
terapeuten sd att terapi kan ges till alla som behéver och inte
enbart klienter som tillhér Firgaren.

Kvalitetssikring — metod-/kompetensutveckling

Under 2005 pibérjades arbetet med att utveckla och for-
bittra missbrukarvirden baserat pd aktuell forskning kring
effektiv vird samt i enlighet med de nationella riktlinjerna
for missbruks/beroende-varden inkl. beaktande av genus-
perspektivet. Sirskilt pigdr en planerad satsning for att 6ka
kompetensnivin inom befintlig 8ppenvirdspersonal bl a
med syfte att 6ka konkurrenskraften gentemot behandlings-
hemmen. Utvecklingsarbetet omfattar omridena utredning/
kartliggning, vird/behandling samt uppféljning/utvird-
ering.

Arbete/sysselsittning
1,6 arbetsmarknadstjinst tas bort fr o m 2009.

Mariahemmet/Sprangbridan
Mariahemmet/Springbridan har avvecklats frin Individ-
och familjeomsorgsnimndens verksamhet. Klienterna for-
utsitts fi boende, sysselsittning, omvardnad inom omsorgs-
nimndens férsorg.

Firgaren
Nattbemanningen tas bort pa Firgaren fr o m 2009.

TOX
1,0 tjinst som TOX-skoterska tas bort fr o m 2009.

Alkoholradgivning
1,0 jdnst som alkoholradgivare tas bort fr o m 2009.
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Ekonomiskt bistand

Individ- och familjeomsorgsnamnd 2009

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 3 658 4204 4304 4303 4304
Ovriga kostnader 14 560 13 139 14 984 15 339 15 704
Summa kostnader 18 218 17 343 19 288 19 642 20 008
Intikter 1094
Nettokostnad 17 124 17 343 19 288 19 642 20 008
Antal drsarbetare 8,75 8,75 8,75 8,75
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Adm/handl 3 826 4243 4343 4347 4353
Ekonomiskt bistdnd 12 837 12 680 14 225 14 575 14 935
Ekonomiskt bistdnd, 6vrigt 461 420 720 720 720
Nettokostnader 17 124 17 343 19 288 19 642 20 008
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
Antal beviljade f6rsorjningsstod 5 620 5 620
Genomsnittlig kostnad per beviljat forsérjningsstdd, kr 2 600 2 600

Verksamhetsbeskrivning

Ekonomisektionen arbetar med ekonomiskt bistand.
Handlidggargruppen har till huvudsaklig uppgift att utreda,
foresld/fatta beslut pa ansskningar om ekonomiskt bistind
och i 6vrigt handligga individuellt prévade insatser enligt
nimndens mélsittning. 1:e socialsekreterare har till huvud-
saklig arbetsuppgift att ta emot och férdela nya ansékningar
om ekonomiske bistdnd och ansvara for drendehandledning.

Verksamhetsférandringar

Enligt lagstiftaren 4r den primira arbetsuppgiften nir det
giller ekonomiskt bistdnd att hjilpa aktuella personer vidare
till egen forsérjning och i avvaktan att detta sker préva om
personen har ritt till ekonomiske bistind.

Under senare ar har forutsittningar getts for att fokusera pa
mera utsatta grupper, sdsom ungdomar mellan 18 - 25 &r och
personer som har eller riskerar att fa ett lingvarigt behov av
ekonomiskt bistind. Detta arbete har hittills gett ett gott re-
sultat i form av att flera personer kommit i egenférsorjning,.
Samtidigt dr detta manga ginger ett tidskrivande arbete och
som vid en for hog arbetsbelastning prioriterar bort sig sjilv.

Under 2008 har antalet drenden 6kat och frin januari till

april i &r dr 6kningen i genomsnitt ca 40 fler hushall jimfort
med samma period forra dret. 40 drenden motsvarar en nor-
mal heltidstjinst och 8kningen har naturligtvis ocksa lett till
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en okad belastning pa handliggarna. Detta i sin tur medfér
att forutsittningarna for handliggarna att "lotsa personer
ritt” minskar.

I den externa organisationsutredningen av vuxensektionen
fanns en rekommendation om att handliggningen av ekono-
miske bistdnd skulle flyttas dver till ekonomigruppen och di
tillsammans med motsvarande handliggarresurs. En mera
enhetlig och samlad prévning av ansékningar om ekono-
miskt bistind under en gemensam arbetsledning kommer
troligen att leda till en minskning av den totala kostnaden
for ekonomiskt bistdnd.

Inom ekonomigruppens arbete finns ett fortsate behov av att
utveckla nya arbetsmetoder i syfte att undvika att nya perso-
ner hamnar i ett ldngvarigt beroende av ekonomiskt bistind.
Aven socialstyrelsen har papekat bristen av metoder nir det
giller arbetet med ekonomiske bistind. I sin Ligesrapport
2007 beskriver socialstyrelsen bl a att det totala antalet per-
soner som uppbir ekonomiskt bistdnd minskar nationellt,
men att andelen personer med ett langvarigt behov av eko-
nomiskt bistdnd inte minskar i samma utstrickning och hir
utmirker sig framfor allt ungdomarna. Lokalt finns idag en
grupp ungdomar som har svirt att komma in och etablera
sig pd arbetsmarknaden. I syfte att underlitta f6r dem har
sektionen haft kontake med Manpower Hilsopartners, vilka
ir beredda att tillsammans med ekonomigruppen utveckla
ett samarbete runt dessa ungdomar. Det innebir naturligtvis
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en kostnad, vilken i dagsliget ir okind, men som 4nd3 ar
budgeterad till 300 tkr. D4 mélsittningen ér att ungdomarna
ska komma ut i sjilvforsdrjning forvintas kostnaden bira sig
sjilv.

Inf6r 2009 kommer troligen riksnormen att hojas liksom
kostnader for hyror och el. Eventuellt kommer 4ven en ny
post att tillforas forsdrjningsstodet, barnperspektivet. Vilken
paverkan detta kommer att ha pa kostnaden ir i dagsliget
omdjligt att ha ndgon uppfattning om. Under &rets fyra for-
sta minader har kostnaden f6r ekonomiskt bistdnd 6kat och

Loneokningar

ett prognostiserat utfall visar i dagslidget pé ett budgetun-
derskott for 2008. Aven om sektionens riktade handliggar-
resurser och dtgirder mot speciella grupper, liksom en mera
sammanhillen och gemensam handliggning av ekonomiskt
bistind forvintas f en gynnsam paverkan pa kostnaden,
motsvarar detta inte hela 6kningen f6r 2009. Den totala
okningen uppskattas i dagsliget till 1500 tkr, men reducerat
med ovan nimnda satsning bor budgeten for ekonomiske
bistdnd hojas med totalt 1 200 tkr. Ndgon hinsyn har dd
inte tagits till eventuella férindringar i vilfirdssystemen.

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan |1
Belopp i tkr
Personalkostnader 911 2160 3 445
Summa kostnader 911 2160 3 445
Nettokostnad 911 2 160 3 445

Loneskningar har beriknats, enligt kommunledningskontorets direktiv, med 3,04 procent 2009-04-01, 3,0 procent

2010-04-0I och 3,0 procent 2011-04-OI.

Ospecificerat

Bokslut 07

Budget 08

Budget 09 Ram 10 Plan ||

Belopp i tkr

Nettokostnader

4370 874 -1 591

Aterstiende belopp ska behandlas i internbudgetarbetet.

Flyktingmottagning

Verksamhetsbeskrivning

Mottagandet av flyktingar sker utifrin ett avtal mellan
Nissjé kommun och Migrationsverket. Avtalet dr upprit-
tat i december 2007 och stricker sig éver tre &r, tom 2009.
Fér 2009 forbinder sig kommunen att ta emot 60 personer,
varav 20 anvisningsbara platser.

Férsta forsorjningen for flyktingar och vissa andra invand-
rare 4r introduktionsersittning. Det 4r en prestationsre-
laterad ersdttning som ir ett pedagogiske viktigt inslag i
integrationsprocessen. Till skillnad frén forsérjningsstod sker
provningen utifrin deltagande i programmet. Ersittningen
foljer till stora delar samma regler som giller for [6nearbete.
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Introduktionsplaner upprittas och foljs regelbundet upp och
revideras sd de stimmer med det individuella program som
upprattats.

I Nissjé kommun ir arbetslésheten for invandrare l3g i for-
hallande till andra kommuner i landet. Trots detta finns det
personer, som efter de tvd 4r som introduktionsprogrammet
varar, inte har sin férsérjning ordnad. Mégjlighet finns da att
forlinga programmet i ytterligare ett &r.

Verksamhetsférandringar

Frin och med 2009 6vergir det kommunala flyktingmotta-
gandet att organisatoriskt tillhéra Nissjo lircenter.
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Miljomal

Miljsarbetet (nimndens miljomal Agenda 21)
Mal |:1

Félj upp och sprid information om Nissjds Agenda 21-ar-
bete for att hilla arbetet levande. Arbetet med detta ska vara
igdng senast 2009.

Argiird: Kommunens forvaltningar redovisar hur de uppfyl-
ler mélen i Nissjos Agenda 21, i drsredovisningen.

Mal 5:3

Senast 4r 2010 ska 20 procent av bilarna som anvinds i Nis-
sj6 kommuns férvaltningar vara miljoklassade och uppfylla
miljoklass 2005 eller senare. (Ar 2007 hade 16 procent av
bilarna miljsklass 200s.)

Atgiird: Vid inkép eller leasing av fordon ska alltid miljs-
klassade fordon viljas, forutom i de fall d4 fordonen som ska
inkopas ej finns i miljoklassat utférande.

Mal 5:4

90 procent av kommunens bilar ska anvinda frnyelsebara
brinslen 2015.

Atgiird: Képa och leasa fordon som drivs med fornyelsebara
brinslen.

87



Individ- och familjeomsorgsnamnd 2009

Individ- och familjeomsorgsnamnd

Belopp i tkr 2007 2008 2009 2010 2011
Personal-  Ovriga Intikter ~Netto- Budget Budget  Anslag Ram Plan
Kod Verksamhet kostnad kostnader kostnad inkl TB inkl TB |
750 Admin./handliggning 19 541 7 663 -769 26 435 24342 26912 32 646 30335 29 294
751 Institutionsvard 2 21 518 1770 19 750 9737 9777 13 112 3117 13122
752 Vard i familjehem 10 704 1259 -117 11 847 11 400 12 350 12696 13076 13 466
753 Kontakepersoner 1658 140 o 1799 I 400 1730 2 165 2230 2300
754 Ekonomiskt bistdnd o 14 456 -1.094 13 362 14 310 13 160 15 005 15355 15 715
755 Sirsk. Boendef./insatser 15 395 4914 -1 686 18 623 17 916 16 829 10 6oI 1763 11929
756 Forebyggande insatser 50 652 -5 697 815 790 790 808 826
759 Of6rdelade kostnader 17 1462 -231 1248 1160 970 935 966 998
75 Ramjustering ON -I 500 -1 500 -1 500
760 Admin./handliggning 2 974 1214 I 4189 3929 4 095
761 Flyktingkostnader o 3 449 -180 3269 2385 3 620
762 Familjehem/kontakepers. o 605 o 605 o o
763 Introduktionsers. /ek. bist. o 12 854 -5 12849 m380 I3 000
769 Statsbidrag o o0 20912 -20912  -17 694  -20 71§
5O 341 70187  -26 768 93 760 81 080 82 518 86 450 86150 86 150

Ramjustering for arbetsmarknadsétgirder ska goras under 2009-2011.

88



Ordférande Tommy Broholm (S)

KU ItU - OC h fl’iti d SN é mn d Férvaltningschef Madeleine Andersson

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Namnd Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I'l
(Belopp i tkr)

Personalkostnader 20 940 19 405 19 780 20 470 21 145
Ovriga kostnader 28 939 31 027 31 930 32 560 33 205
Summa kostnader 49 879 50 431 51 710 53 030 54 350
Intikter -7 735 -7 340 -7 140 -7 140 -7 260
Nettokostnad 42 144 43 092 44 570 45 890 47 090
Antal irsarbetare 44 44 44 44 44
Kronor per invdnare I513

Verksamhetsbeskrivning

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for anliggningar for
idrott, bad och friluftsliv samt fritidsgdrdar och annat ung-
domsarbete.

Stadsbibliotek med bokbuss och skolbibliotekscentral, kul-
turhus med konstarrangemang och bildpedagogisk verksam-
het, ungdomsarrangemang, arlig Folkfest och Poesifestival r
ocks3 delar av nimndens ansvarsomriden.

I nimndens ansvar ingdr bidrag till féreningar och studie-
forbund. Nimnden samarbetar med féreningarna for att
utveckla kultur- och fritidsutbudet i kommunen.

Nimnden ska genom brukarriden, besok pa anliggningar
samt kontakter med féreningar och allminhet ta ett politiskt
ansvar for kultur och fritid. De kultur- och fritidspolitiska
mélen ska samordnas med kommunens gemensamma mal-

arbete Pilen.
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Mal 2009

* reviderat mal, beslut KEN 28 jan 2009.

Mil

Indikator

Aktivitet/handlingsplan

Hagt och brett utnyttjande
av nimndens verksamhet och

Arlig (enkel) uppféljning av

verksamheterna (statistik +

Utvirdering av ungdomsverksamheten, utifrdn
om vi ger ritt verksamhet kopplat till ungdomars

Flexiblare anvindning av per-
sonal, minskad sirbarhet

*Andel personal med cirkula-
tionstjinst d v s som arbetar
pa mer in en fysisk arbets-
plats/anliggning.

g anliggningar enkit). behov, anligg-ningar, m m (LUPP 2008)
20
(@]
0
9
s | Nojda féreningar
Gu k h k-. h . o .
* Aktiva freningar. Statstik/enkit brukarrdd och ora Yer samheterna rflera inda . OS_ m)\)/ anarha
. . Samtliga enheter ska gor en plan for sin “mark-
" o . foreningstriffar. e
Ungdomsforeningar prio- nadsforing
riteras
Félja upp resursfordelning- . . .
Balans mellan verksamheter . Utreda resursfordelningen kopplat till kultur/
h milgrupper en. (4r 1 inventera nuvarande idrott, flickor/pojkar etc
¢ grupper: balans och resursférdelning) ’ bo)
‘€ | Linka ihop ekonomi och
8 verksamhetsuppfoljning.
(@]
ﬁ * Namndens verksamhet ska Lo .
. Redovisning av varje verk-
bedrivas inom ram med snabb . . . . s
. ) samhets instrumentpanel Utveckla forvaleningsspecifikt mitinstrument.
iterkoppling. i . .
(ndgra parametrar frin varje)
* Forvaltningen arbetar med
bade utveckling och effektivi-
sering samtidigt.
Skapa sttre vi-Kinsla Andel. Personal med cirkula- Utrefda en gemensam profil for arbetsklider, kopp-
tionstjinst. lat till kommunens helhet.
g
IS
il
9]
2
g Andel som tjinstgjort pa ¢j
Q ordinarie tjinst.
s )

Utreda medarbetarnas kompetens bl a som under-
lag for cirkulationstjinstgoring
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Verksamhet/utveckling

Indikator

Aktivitet/handlingsplan

Utveckla métesplatser for
olika aldrar, kulturer och kén.

Arlig redovisning av mo-
tesplatser, (underhall av
befintliga och nya).

Utvecklad service Bokbussen (teknik, medbor-
garkontor) Analysera besoksfrekvens. Vad vill bess-
karna ha for ser-vice, etc

Mita fordelning av besokare
(utifrin ilder, kén, etnicitet,
mm). Arlig uppfoljning i

verksamheterna.

Plan for utbyggnad av spontan-/ niridrottsplatser

Utoka samarbetet inom f6r-
valtningen och med andra or-
ganisationer och forvaleningar
* 1 syfte att oka attraktiviteten
i Nissjo samt utveckla och
effektivisera kultur- och
fritidsverksamheten.

Arlig redovisning av grad av
samarbete.

* Arlig redovisning i nyck-
eltal av antal program som
arrangerats i nimndens regi
eller i samverkan, samt antal
besokare till programmen.
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Politisk verksamhet

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 208 205 210 220 235
Ovriga kostnader 20 30 35 40 45
Nettokostnad 228 235 245 260 280
Antal ledaméter 9+9 949 949 9+9 9+9
Central administration

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 1614 152§ I572,5 1 642,5 1692,5
Ovriga kostnader 255 385 480 410 430
Summa kostnader 1869 1910 2 052,5 2 052,5 2122,5
Intikter -45 -50 -50 -50 -40
Nettokostnad 1824 1860 2 002,§ 2 002,§ 2 082,5
Antal drsarbetare 3 3 3 3 3

Verksamhetsbeskrivning

Férvaltningen startar en ny organisation fr o m januari
2009. Organisationsférindringen innebir inte ndgon utck-
ning av personalstyrkan, endast omfordelning av nuvarande
tjanster. Organisationsférindringen ger méjlighet till sam-
ordningsvinster och en effektivare verksamhet. En formell
arbetsordning finns for internkontroll av verksamhet och
ekonomi. En gemensam strivan ir att positionera Nissjo
kommun genom kultur- och fritidsverksamheten i enlighet
med kommunens méilarbete Pilen.

Centrala administrationen pa kultur- och fritidskansliet
ansvarar for service till anliggningarna i frigor som rér
ekonomi, IT, personal och utveckling. Kansliet ansvarar
dven for kontakter med féreningarna, bidragsgivning och
annat utvecklingsstod. Kansliet hiller i omvirldsbevakning,
tydliggor mélarbetet, utvecklar kultur- och fritidsutbudet
samt gor utredningar och bereder drenden for kultur- och
fritidsnimnden.
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Allman fritidsverksamhet

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Summa kostnader 4884 5 020 4 850 5 030 5 060
Nettokostnad 4884 5 020 4 850 5 030 5 060
Foreningsstod Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Bidrag till foreningar 2157 2 200 2 200 2250 2270
Stéd till ungdomsféreningar och SISU 1238 I 400 I 400 I 450 1 470
Investeringar och projekt 602 400 400 430 400
Hyrda lokaler 887 1020 850 900 920
Nettokostnad 4 884 5 020 4 850 5 030 5 060

Verksamhetsbeskrivning

Kultur- och fritidsnimnden ska med bidrag till féreningar
skapa forutsittningar for ungdomar att bedriva idrott och
andra aktiviteter. Ndimnden ska ocksd uppmuntra och ge
mojlighet dill barns, ungdomars och vuxnas motion och
idrott samt ge stod till en fri och sjilvstindig idrottsrorelse
som bygger pi ett ideellt engagemang och virnar om en god
etik.

Nir det giller foreningar och ungdomsverksamhet ska
nimnden ge foreningarna férutsittningar att bedriva idrott
och andra aktiviteter f6r ungdomar. Mélet 4r att antalet
aktiviteter for ungdomar i féreningslivet ska oka till cirka
30 000 per ar.

I kommunens féreningsregister finns cirka 290 féreningar.
Ett 7o-tal féreningar fir bidrag enligt nimndens normer.
Stod gir dill cirka 9o ungdomsféreningar. Férdelningen av
bidrag till ungdomsforeningar ser ut s hir:

*  administrationsbidrag 245 tkr,

o akdvitetsstdd 400 tkr (15,50 kr per akrivitet),
*  verksamhetsbidrag 440 tkr,

*  nimndens forfogande so tkr,

*  lokalhyresbidrag 200 tkr och

*  ledarutbildningsbidrag 30 tkr.

For ett levande och férinderligt foreningsliv behévs ibland
okonventionella insatser. Kultur- och fritidsnimnden kan d3
gd in med bidrag till investeringar och/eller projekt - i férsta
hand om projekten riktar sig mot barn och ungdomar. Bi-
draget anviinds dven till mindre investeringar pa forenings-
dgda anliggningar.

Nimndens satsning pa niridrottsplatser ryms delvis inom
anslaget. Namnden betalar hyran fér vissa foreningar och en
del av hyran for nigra samlingslokaler. Principen #r annars
att féreningarna sjilva finansierar sina lokalbehov. Férening-
ar med ungdomsverksamhet kan fi hégst 10 tkr i lokalhyres-
bidrag. Lokalbidrag till samlingslokaler ir totalt 850 tkr.

Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan 11
Aktiviteter 7 - 20 ar 27 536 29 000 29 000 29 000 29 000
Ungdomsféreningar som fér bidrag 86 90 90 90 90
Féreningar totalt 292 300 300 300 300
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|drotts- och fritidsanlaggningar

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 8663 8 820 9 030,5 9 360 9 650,5
Ovriga kostnader 15 872 15 966 16 690 16 860 17 200
Summa kostnader 24 535 24 786 25 720,5 26 220,5 26 850,5
Intikter -6 301 -6 100 -6 000 -6 000 -6 100
Nettokostnad 18 234 18 686 19 720,5 20 220,5 20 750,5
Antal 4rsarbetare 20 20 20 20 20

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Idrotesplatser 1337 960 980 1020 1030
Skogsvallen 7 494 7 730 8 310 8 335 8 6os
Sporthallar 2 021 2 090 2162,5 2242,5 2282,5
Lovhult 2 679 3116 3387,5 3487,5 3587,5
Bad utomhus 472 480 490 520 530
Simhallen 4231 4310 4390 4 615 4715
Nettokostnader 18 234 18 686 19 720 20 220 20 750
Verksamhetsbeskrivning foreningar och dvriga drivs av kommunen.
Samarbetet mellan freningarna pa Skogsvallen ska stirkas Skogsvallen 4r den centrala idrottsplatsen f6r hela kommu-
och anlidggningen rustas upp. Lévhult ska utvecklas som nen. Hir finns specialanliggningar som konstfryst bandy-
bessksmal - camping, vandrarhem, skidor och motion ir bana, ishall och féreningsigd curlinghall. P4 anliggningen

ledorden. Satsningen p4 folkhilsoarbetet fortsitter med Sim-  finns dven allvidersbanor samt fotbolls- och grusplaner.
och sporthallen som bas. Niridrotesplatsen ska kontinuerligt Nissjo finns sju sporthallar och fyra gymnastiksalar. Den

fornyas. Simundervisningen ska bedrivas enligt mlen i stora hallen i Nissj6 sporthall kan ta 1 300 dskddare. Hir

skolplanen. finns ocksd gymnastikhall, skyttehall, styrketriningslokal,

Kommunﬁgda idrottsplatser finns i Bodafors’ Forserum Nis- bordtennishall samt serviceutrymmen. I anslutning till Nis-

sj6, Malmbick och Fredriksdal. De tv4 sistnimnda drivs av sjo sporthall finns en nirdrottsplats.

Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Sporthallar hyrda tim 9 150 10 000 10 000 10 000 10 000
Gymnastiksalar m m 5 008 5 000 5 000 5 000 5 000
Fotbollsplaner 1493 1 600 1 600 1 600 1 600
Bandyplan 1130 1100 I 100 1100 I 100
Ishall 2 519 2 600 2 600 2 600 2 600
Besok simhallen 96 172 100 000 100 000 100 000 100 000
Kostnad per bessk simhall 44 43,60 44,1 46,3 47,3
Antal medlemmar gym 578 600 600 600 600
Lovhult campingnitter 2 852 2 900 3 000 3 000 3 000
Vandrarhemmet gistnitter 2 590 2 600 2 700 2 800 2 900
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I Lovhults fritidsomrade finns en friluftsgdrd med annex,
en motionsgérd, spar och leder, rullskidbana och camping,.
Hir finns ocksd Valborgsgirden och en ridanliggning som

arrenderas ut.

I Nissj kommun finns 16 friluftsbad som drivs av férening-
ar (med undantag fér Adela Udde) och ir 6ppna 10 veckor
per sdsong.

Simhallen som #r sammanbyggd med Nissjd sporthall har
en 25 m bassing med 6 banor, hopptorn och en mindre
bassing pa 12 x 6 m. Simhallen har ocksé en relaxavdelning,
solarier, lokal fr gruppaktiviteter och ett gym som drivs i
samarbete med ett foretag.

Verksamhetsforandring

Ny organisation trider i kraft fr o m januari 2009. En
anlidggningsansvarig fir ekonomi- och personalansvar for
Lovhult, Skogsvallen och Sim- och sporthallen. P4 Skogsval-
len investeras i en ny konstgrisplan. Ramhéjning med 275
tkr. Vandrarhemmet i Lovhult byggs om. Det nya ridhuset
som invigdes hésten 2008, stirker Lovhults fritidsomride.
Niridrottsplatser byggs ut enligt planen.
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Allman kulturverksamhet

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 1 006 875 923,7 973,7 1 013,7
Ovriga kostnader 3048 2 885 2 950 3 130 3 140
Summa kostnader 4 054 3760 3 873,7 4 103,7 4153,7
Intikter -359 -20 -20 -20 -20
Nettokostnad 3 695 3740 3 853,7 4 083,7 4133,7
Antal rsarbetare 2,25 2,5 2,5 2,5 2,5

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Stod till kuleur och projeke 791 840 848,7 998,7 938,7
Kulturhus 1154 1240 1345 I 425 I 495
Bidrag till kulturféreningar 400 460 460 460 500
Studieférbund 1350 1200 1200 1200 1200
Nettokostnad 3 695 3 740 3 853,7 4 083,7 4133,7

Verksamhetsbeskrivning

Kulturverksamheten har som mél att ge Nissjo en egen och
tydlig kulturprofil som bygger pa de lokala forutsittning-

arna. Aterkommande arrangemang samordnas.

Kultur- och fritidsnimnden ska ha ett nira samarbete med
foreningar och studieférbund och en organiserad samver-
kan med ldnsinstitutionerna pé kulturomrddet. Barn- och
ungdomskulturen ska utvecklas med fokus pd ungas eget
skapande. Nimnden ska ocks4 arrangera dterkommande
kulturaktiviteter som Poesifestivalen och Folkfesten i samar-
bete med andra parter.

Kulturhuset ska visa utstillningar som speglar konstlivet
bide i Nissjo och nationellt. Kulturhuset ska arbeta med
konstpedagogik med inriktning mot barn och unga. Bi-
dragen till kulturfreningar ska vérda kulturarvet och fora

in kultur av god kvalitet. Inom kulturverksamheten finns
pengar avsatta for bland annat barn- och ungdomskultur,
DPoesifestivalen (6o tkr) och kulturprojekt. Inom verksamhe-
ten finns ocksd pengar till forlustgarantier for arrangemang,
sommarkvillar i Nissjo hembygdspark och kommunens kul-
turpris. Aven kulturmiljévird och samarbete med linsmu-
seet ingdr i anslaget. Nimnden har samarbete med Smélands
musik och teater som bland annat medverkar i en musikca-
féserie tillsammans med Nissjo Teaterforeningar.

I september arrangeras Folkfesten dir kultur- och fritids-
nimnden samverkar med sivil andra kommunala f6r-
valtningar som externa aktérer. Kulturhuset dr 6ppet 21
timmar per vecka. Ett tiotal storre utstillningar ordnas, ofta
i samarbete med konstféreningen eller skolor. Varje &r satsas
pa en stor sommarutstillning. Kulturhuset bedriver konst-
pedagogisk verksamhet och tar emot elevgrupper frin skola
och forskola.

Nimnden ger stéd till 11 hembygdsforeningar och deras vird
av anliggningar med totalt 150 tkr, vilka frdelas av hem-
bygdsridet. Nimnden ger ocksd bidrag till kulturféreningar.

Atta olika studiefsrbund har verksamhet i Niissjo. Storst ir
ABF och Studieférbundet Vuxenskolan med éver so procent
av marknaden. Studieférbunden utgdr frin olika idétraditio-
ner och arbetsformerna ir frimst studiecirklar, kulturgrup-
per och kulturarrangemang. Finansiering sker frimst genom
statsbidrag, deltagaravgifter och kommunbidrag.

Verksamhetsférandringar

Pigallehuset byggs ut till ett kulturhus och ett allakrivitets-
hus f6r alla dldrar. Huset rymmer idag bibliotek, ung-
domscafé, teatersalong, konferens- och néjeslokaler. I det
om- och tillbyggda Pigallehuset kommer ocksd ungdoms-
verksamheten, kulturskolan och konsthallen att rymmas.

Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan 11
Besok kulturhus 13 572 15 000 16 000 16 500 16 500
Kostnad/bessk 85 86,60 84,4 84,8 90,9
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Bibliotek

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 5 081 5230 5 219,5 5 419,5 5 619,5
Ovriga kostnader 4258 4370 4515 4 650 4 800
Summa kostnader 9339 9 600 9 734,5 10 069,5 10 419,5
Intikeer, inkl bokbussturer i Eksjé kommun-309 -370 -370 -370 -400
Nettokostnad 9 030 9230 9 3645 9 699,5 10 019,5
Antal &rsarbetare 13,15 13,2 12,2 12,2 12,2

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
Stadsbibliotek 6 721 6 790 6 839,5 7 084,5 7 284,5
Bokbuss 1143 1100 I122,5 1152,5 I202,5
Skolbibliotekscentral 1 000 1040 1092,5 I142,5 1192,5
Filialer 226 300 310 320 340
Nettokostnad 9 090 9230 9 364,5 9 699,5 10 019,5
Verksamhetsbeskrivning strivar efter att ligga i framkant nir det giller den digitala

tveckli h vill g8 informationsteknik tillgingli
En lokalutredning for fastigheten Pigalle har genomforts i u “ mgen.oco v eo ny m ormz: Kf,ns eo o . ' gangﬂ ®
for kommuninvénarna. Nissjo har p& ndgra ar ndtc upp over

syfte att skapa ett kulturhus med mangfasetterad verksam- . . ) 1 . .
. o L riksgenomsnittet nir det giller [in per invénare och 4r nu

het. Projektet ska hoja Nissjé kommuns attraktionsvirde. 1 e - e
bist i linet. Nissjo har landets mest effektiva bibliotek 2007,

biblioteksplanen beskrivs malen f6r biblioteken. Mélen ska enligt Statens Kulturrad och SCB,

regelbundet f6ljas upp. Samverkan med Café Corner ska
utvecklas.

Huvudbiblioteket dr 6ppet minst 48 timmar per vecka vin- Verksamhetsférandringar

tertid. For att yteerligare forbittra service och tillginglighet RFID infors i biblioteket &r 2009. Ramhéjning med 105
finns ocksa en bokbuss. Biblioteken satsar mycket pd medier  tkr. Ombyggnadsarbetet av fastigheten Pigalle kommer att
for barn med boken och lisandet i centrum. Dessutom paverka biblioteksverksamheten under 2009.

finns en uppsokande verksamhet kallad "boken kommer”,

som riktar sig till dldre och handikappade. Biblioteket

Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Bibliotekslin 304 354 300 000 300 000 300 000 300 000
Lan/invdnare 10,4 10,9 10,9 10,9 10,9
Kostnad/lan 26,6 28 32,2 32,4 35
Besok stadsbibliotek 167 992 180 000 180 000 180 000 180 000
Kopta medier 8 656 9 000 9 000 9 000 9 000
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Fritidsgardar och projekt

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 2343 2750 2 823,8 2 853,8 2 933,8
Ovriga kostnader 2 627 2370 2 410 2 440 2 530
Summa kostnader 4970 5 120 5 233,8 5293,8 5 463,8
Intikter -721 -800 -700 -700 -700
Nettokostnad 4249 4320 4533,8 4593,8 4 763,8
Antal arsarbetare 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan 11
Fritidsgdrdar och projekt 2 906 2 940 3166,3 3186,3 3 286,3
Bidrag Ungdomens hus 335 340 340 350 370
Café Corner 1008 1040 1027,5 1.057,5 1107,5
Nettokostnad 4249 4320 4533,8 4593,8 4763,8
Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
Pinnen 10 538 15 000 16 000 16 000 16 500
Café Corner 2254 3 000 3200 3 400 3 600
Forserum 2793 3 000 3 000 3 000 3 000
Bodafors 2 000 2300 2 500 2 500 2 600

Verksamhetsbeskrivning

Vira fritidsgdrdar ska under fria former underlitta och ge
utrymme till frimst ungdomars méten. Verksamheten dr
frivillig och 6ppen for alla. Ledarna tar tillvara och frimjar
de ungas kreativitet, intressen och behov.

Den 6ppna verksamheten ska hélla bra kvalitet som regel-
bundet mits med enkiter och samtal. Fritidsgirdarna ska
genomféra sommarliger, Pop i sommarnatt, sommarteater,
konserter, disco och andra aktiviteter med och f6r ungdo-
mar.

Café¢ Corner ir ett centrum for det utdtriktade arbetet med
de lite dldre ungdomarna.

Fritidsgdrdarna ska utformas s att de i férsta hand riktar sig
till de foreningslosa ungdomarna. Forildrar, féreningar och
studieférbund ska engageras. Fritidsgdrdar finns i Bodafors
(tva kvillar/vecka) och i Forserum (fyra kvillar/vecka).
Pinnen ir 6ppen flertalet av veckans dagar bide dag- och
kvillstid. Verksamheten ska ha en inriktning mot kultur; pd
Pinnen arrangeras teater och musik. Hir finns ocksd pengar
for ungdomsprojekt som Lucia cup, Pop i sommarnatt och

sommarliger.
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Den 6ppna verksamheten bygger pa ett tydligt och langsik-
tigt uppdrag. De unga ska stimuleras till en positiv livsstil
med ett bra livsméonster. Vi ska sirskilt uppmirksamma
ungdomar som inte fir positiv bekriftelse av det 6vriga
vuxensamhillet.

Café Corner vinder sig till lite dldre ungdomar, frin arskurs
9 och uppét. Ungdomscaféet ir en plats dir ungdomar mé-
ter vuxna, personal och personer frén olika féreningar som
valt att engagera sig genom att regelbundet finnas i caféverk-
samheten. Café Corner ska anvindas som ett nav i en bred
ungdomsverksamhet i Nissjo.

Verksamhetsférandringar

Ungdomsavdelningen kommer att samlokalisera verksamhe-
terna i Pinnen och Corner i nya lokaler nir Pigalles utbygg-
nad ir klar.



Miljoarbetet (ndmndens miljomal Agenda 21)

Mal I:1

Félj upp och sprid information om Niissjos Agenda 21-arbe-
te for acc hélla arbetet levande. Arbetet med detta ska vara
igdng senast 2009.

Atgiird: Kommunens forvaltningar redovisar hur de uppfyl-
ler mélen i Nissjos Agenda 21, i drsredovisningen.

Mal 4:4

Fran och med nista upphandling av vitvaror och kylan-
liggningar ska bista energiklass viljas inom kommunens

verksamheter (klass AA).
Mal 5:3

Senast 4r 2010 ska 20 % av bilarna som anvinds i Nissjo
kommuns férvaltningar vara miljoklassade och uppfylla
miljoklass 2005 eller senare. (Ar 2007 hade 16 % av bilarna
miljoklass 2005.)

Atgird: Vid inkop eller leasing av fordon ska alltid miljoklas-
sade fordon viljas, forutom i de fall d4 fordonen som ska
inkopas ej finns i miljoklassat utférande.

Mal 5:4

90 % av kommunens bilar ska anvinda fornyelsebara brins-
len 2015.

Atgiird: Kopa och leasa fordon som drivs med fornyelsebara
brinslen.

Mal 5:5
Minska utslippen frin de transporttjinster som kommunen

upphandlar, senast 2010.

Atgiird: Nir kommunen képer transporttjinster ska mil-
jokrav stillas pd att tjinsterna utfors med miljsanpassade
fordon och att férarna ir utbildade i «sparsam kérningy.
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Kultur- och fritidsnamnd

Belopp i tkr 2007 2008 2009 2010 201l
Personal-  Ovriga Intikter ~Netto- Budget Budget  Anslag Ram Plan

Kod Verksamhet kostnad kostnader kostnad inklITB inkITB I
420  Central ledning 1777 352 -45 2 084 2 030 2 096 2254 2263 2363
422 Kommunigda idr.pl. 359 1174 -195 1338 1385 960 980 1020 1030
423 Skogsvallen 1856 6 459 -822 7 493 7 461 7 730 8 250 8335 8605
424  Sporthallar 1545 1375 -899 2 021 2 070 2 090 2170 2242,5 22825
426 Lovhult 2 465 2396 -2182 2 679 2 265 3 116 3400 3487,5 3587,
427 Bad ute o 472 o 472 470 480 490 520 530
428  Simhall 2389 4 045 -2 203 4 231 4282 4310 4 405 4615 4715
440  Fritidsgdrdar & projekt 1793 1820 -707 2 906 2 890 2 940 3180 3186,3 32863
441 Ungdomens hus o 335 o 335 320 340 340 350 370
442 Café corner 527 496 -14 1 008 960 1 040 1030 1057,5 1107,
450  Bidrag foreningsanl. o 2157 o 2157 2250 2200 2 200 2250 2270
451 Bidrag ungdomsfor.,.SISU o 1238 o 1238 1320 I 400 I 400 1450 1470
452 Investeringar & projekt o 635 -33 602 765 400 400 430 400
454  Hyresbidrag foreningar o 915 -28 887 930 1020 850 900 920
461 Folkbibliotek 5 004 4396 -309 9 090 8752 9 230 9360 9 699,5 10 0I9,5
462 Stod; kultur & projekt 379 754 -342 791 875 840 850 1 000 940
463 Kulturhus 626 544 -17 1154 1200 1240 1350 1425 1495
480  Bidrag kulturféreningar o 400 o 400 430 460 461 460 500
484  Bidrag studieférbund o 1350 o 1350 I 350 1200 1200 1200 1200
18 720 31311 7795 42236 42005 43092 44570 458913 47 O9L3
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Ordforande Johnny Lundh (SAFE)

M i Ij 6- OCh byggnad S né_m n d Férvaltningschef Bernt Wilhelmsson

Mdtningschef Géran Leiner

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 12 698 13 328 13 703 14 216 14 815
Ovriga kostnader 7 647 7 742 7 128 7 180 7 212
Summa kostnader 20 345 21 070 20 831 21 396 22 027
Intikter 7 796 7 713 7 SOI 7 466 7 697
Nettokostnad 12 549 13 357 13 330 13 930 14 330
Antal rsarbetare 28,7 28,7 28,7 28,7 28,7
Kronor per invinare 452 kr

*Inkl Mitningskontoret som redovisningsenhet frin 2007

Verksamhet

Miljs- och byggnadsnimnden ansvarar for bygglov, plane-

ring och bostadsanpassning. Under nimndens ansvar faller
ocksd tillsyn av hilsoskydd, miljéskydd och livsmedelshan-
tering. Kommunens Agenda 21-verksamhet leds frin miljs-
och byggkontoret. Miljé- och byggnadsnimnden ansvarar

ocksd for mitningskontorets verksamhet.

Miljs- och byggnadsnimnden 4r naturvardsorgan och
ansvarar for kalkningsirenden. Miljs- och byggnadsnimn-
den ska frimja en god byggnadskultur och milj6 och se till
att gillande forfateningar £6ljs. Vidare limnar nimnden
forhandsbesked, rad och upplysningar i frigor inom sin
verksamhet samt medverkar vid fastighetsbildningar.

Miljs- och byggnadsnimnden utfor ocksd de uppgifter som
enligt lag om trafiknimnd tillkommer sddan nimnd.
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Miljo- och byggnadsnamnd 2009

Mal 2009

Mil Indikator

Aktivitet/handlingsplan

Medborgare i fokus N&jd medborgarindex

Frageunderlag tas fram i samarbete med KS - viren
2009.

Handliggningstiden f6r upp-
rittande av nybyggnadskarta

ska inte 6verskrida 2 veckor

Handliggningstiden for
utstakning av byggnad ska
inte dverskida 3 dagar

Handliggningstiden for
MK:s del av fastighets-
bildningsdtgirden ska inte
6verskrida 6 veckor

Handliggningstiden for
adressittning ska inte dver-

skrida 1 dag

Handlidggningstiden for ett
bygglov ska inte 6verskrida
8 veckor

Handliggningstiden for en

Medborgare

N o bygganmiilan ska inte 6ver-
Okad tll.lganghghet skrida 3 veckor
och service
Handliggningstiden for ett
bostadsanpassningsirende

ska inte 6verskrida 6 veckor

Handliggningstiden
(ansokan-godkinnande/
antagande) for en detaljplan
ska inte 6verskrida 6 man/11

man.

Handliggningstiden for en
ansokan om enskilt avlopp
ska inte &verskrida 5 veckor

Handliggningstiden for ett
renhdllningsirende ska inte
overskrida 2 veckor

Handliggningstiden for en
ansékan om installation av
virmepump ska inte dver-
skrida 4 veckor

Mitning av handliggningstider pibérjas 1 januari.
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Miljo- och byggnadsnamnd 2009

Mil Indikator Aktivitet/handlingsplan

Ekonomi

Kostnadstickning per
bygglov och bygganmilan
ska minst vara 60%

Kostnadstickning per ny-
byggnadskarta ska vara 100%

Kostnadstickning per ut-
stakning av byggnad ska vara
100%

Kostnadstickning for mit-
ningskontorets konsultupp-
drag ska vara 100%

Okat fokus pa verk- Kostnadstickning for mit-
samhetens resultat och ningskontorets basservice ska ~ Avstimning sker i bokslutet
effekeer minst vara 55%

Arlig andel fakturerbara tim-
mar for livsmedelskontroll
ska minst vara 45%

Kostnadstickning for
planenheten ska minst vara
20%

Andelen beviljade bostads-
anpassningsbidrag i forhl-
lande till budget ska vara
100% samt andel behandlade
ansokningar ska vara 100%

A 1 .
na ‘medarobetare Sf)m St Maluppfyllelsen redovisas i bokslutet.
upp sig per ar ska hogst vara

cn

Andelen stk .
. nde e.r.1 K tfd & arbets.t.ld Maluppfyllelsen redovisas i bokslutet.
inom forvaltningen ska hogst

0,
Attraktiva arbetsplat- vara 6,5%

ser Medarbetar index enligt .

B J ) Arbetet med att genomfora foreslagna atgirdsforbite-
medarbetarenkiten ska minst . o ° o N
ringar fortgdr. Nista mitning gors 2010.
vara 65%

Ledarindex enligt medarbe-

R . Arbetet med att genomfora foreslagna atgirdsforbite-
tarenkiten ska minst vara

ringar fortgir. Nista mitning gors 2010.
65% g 8 &8

Medarbetare

Andelen medarbetare som
Gott samarbete mel-

lan ndmnd b anser att samarbetet mellan Fragan tas upp pa medarbetarsamtalen. Méluppfyllelsen
an nimnden oc L .
.. . nimnd och férvaltning ir kommer att redovisas efter medarbetarsamtalen.
forvaltningen .

gott ska minst vara 80%

Minst 83% ska tycka att den
Professionella medar-  samlade kompetensen inom . L .

. . Nista mitning gors 2010.

betare enheten ir tdllricklig, enligt

medarbetarenkit

103




Miljo- och byggnadsnamnd 2009

Mal Indikator Aktivitet/handlingsplan

Tydliga uppdrag Andelen uppfyllda mél av Projekten som nimnden har prioriterat 2009 kommer
med helhetssyn och drets utvalda “styrkortsmél”  act pabérjas och avrapportering kommer ske kontinuer-
samverkan ska vara 100% lige till ndimnden.

Andelen uppfyllda mél enligt

Verksamhet/utveckling

Hall iljout- M4 llelsen k isas vi |
alkll?ar miljdut lokala Agenda 1 f5r MBN dluppfyllelsen kommer att redovisas vid bokslutet
n 2
veckiing under 2009 ska vara 100% 009

Central ledning

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 485 440 447 457 467
Ovriga kostnader
Nettokostnad 485 440 447 457 467
Antal ledaméter i8] 1 o I8¢ 181
Miljo- och byggkontoret

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 9 137 9 635 9 930 10 286 10 721
Ovriga kostnader 3174 3824 3395 3395 3 488
Summa kostnader 12 311 13 459 13 325 13 681 14 209
Incikeer 4379 4980 4735 4 615 4725
Nettokostnad 7932 8 479 8 590 9 066 9 484
Antal drsarbetare 21,5 21,5 21,5 21,5 21,5
Verksamhetsbeskrivning *  folja planen som antagits av miljé- och byggnadsnimn-

. o . den enligt livsmedelslagen och miljobalken,
Miljs- och byggkontoret bestar av central administration, . “ . .
o *  se over dversiktsplanen (OP) en ging varje mandatpe-
miljdenhet, planenhet och bygglovenhet samt Agenda C e o e
o riod, fér nirvarande prioriteras planering for vindkrafts-

21- och naturvirdsenhet. Kontoret 4r miljs- och byggnads- och industriutbyggnad
nimndens verkstillande forvaltnings- och beredningsorgan. e uppritta och revidera fordjupad sversikesplan (FOP)

Miljs- och byggkontorets mal ir att ha en god serviceanda for de storre titorterna i kommunen,
och ge snabba besked till allmidnheten. Kontoret ska ocksd *  uppritta detaljplaner (DP) kontinuerligt efter bestill-
jobba for en god marknadsféring och ha ett flexibelt arbets- ningar,

sitt. Vidare 4r miljs- och byggkontorets mal att:

e uppfylla myndighetsfunktionen,
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Miljo- och byggnadsnamnd 2009

Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Lagakraftvunna detaljplaner 4 14 8 8 10
Bygglovirenden 382 440 350 350 450
Bygganmilan 71 70 50 10 o
Inspektioner miljéenheten 476 300 250 275 300
Inspektioner djurskydd 137 100 o) o o
Inspektioner, bessk hilsoskydd 221 20 20 20 20
Klagomalsirenden hilsoskydd 53 50 50 50 50
Livsmedelsprov

Inspektioner miljoskydd 93 40 40 40 40
Ansokningar nya eller fornyelse 136 120 120 120 120

av parkeringstillstdnd (trafiknimnden)

e Kostnadstickning per bygglov och bygganmilan ska
minst vara 60 procent.

*  Kostnadstickning per nybyggnadskarta ska vara 100
procent.

e Kostnadstickning per utstakning av byggnad ska vara
100 procent.

e Kostnadstickning f6r mitningskontorets konsultupp-
drag ska vara 100 procent.

*  Kostnadstickning for mitningskontorets basservice ska
minst vara §§ procent.

e Andel besokta objekt for livsmedelskontroll av &rligt
antal besoksobjekt enligt livsmedelsverkets riskklassifi-
cering ska minst vara 60 procent.

e Andel besskta objekt for miljoskyddstillsyn ska minst
vara 40 procent.

e Kostnadstickning for detaljplaner ska minst vara 40
procent.

e Andelen beviljade bostadsanpassningsbidrag i forhéllan-
de till budget ska vara 100 procent samt andel behand-
lade ansékningar ska vara 100 procent.

*  besluta om/behandla bygglov/bygganmiilan kontinuer-
ligt inom kortast méjliga tid,

e bevaka s att intyg frin Obligatorisk VentilationsKon-
troll (OVK) limnas in till kontoret enligt faststillda
tidsramar,

* utfirda erforderliga tillsténd for hantering av brandfar-
liga varor samt bevaka att nédvindig kontroll utférs av
underjordiska cisterner f6r diesel och eldningsolja,

e bistd med energiridgivning,

e f6lja upp naturvardsprogrammet samt

e fortsitta arbetet med ny energiplan fér kommunen.

10§



Miljo- och byggnadsnamnd 2009

Ovriga verksamheter

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I'l
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 559 525 532 546 561
Ovriga kostnader 2203 2 425 2 215 2240 2240
Summa kostnader 2762 2 950 2 747 2786 2 8o1
Intikeer o o o o
Nettokostnad 2762 2 950 2747 2786 2 8o1
Antal &rsarbetare

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Bostadsanpassning 1998 2 025 2 000 2 025 2 025
Sjokalkning, kommunal del 75 85 80 80 80
Agenda 21
(inkl. miljsproj.bidrag samt agendaverk.) 559 605 602 616 631
Miljspolitiska ledn.gr. 35 40 40 40 40
Naturvardsprojekt 95 195 25 25 25
Nettokostnader 2762 2 950 2747 2786 2 801
Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan 11
Bostadsanpassning
Ansékan 216 220 220
Beslut 191 200 200

Verksamhetsbeskrivning

Det vilar pA kommunen att anpassa bostider sd att personer
med funktionshinder ges majlighet till sjilvstindigt eget
boende. Detta regleras bland annat genom lag om bostads-
anpassningsbidrag med mera.

Kommunens Agenda 21-arbete leds av miljspolitiska led-
ningsgruppen och miljé- och byggkontoret. Fér nirvarande
finns medel dll 1,0 gdnst. Anslaget innehéller dven miljspro-
jektpengar som kan delas ut till projekt som bidrar till en
l&ngsiktig héllbar samhillsutveckling. Arbetet med klimat-
strategi och energiplan kommer att prioriteras.

Kontoret 4r ansvarig fér planering och genomférande av
kommunens kalkningsverksamhet. Kalkning utférs i kom-
munens vistra del enligt plan tagen av Linsstyrelsen. 85
procent av kostnaden ticks av staten.
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Miljo- och byggnadsnamnd 2009

Matningskontoret

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 3 002 3168 3 241 3384 3533
Ovriga kostnader 1785 1053 1071 1088 1107
Summa kostnader 4787 4221 4312 4472 4 640
Intikter 3 417 2 733 2 766 2 851 2972
Nettokostnad * 1370 I 488 1546 I 621 1668
Resultat 90 o o o o
Ackumulerat resultat 156 156 156 156 156
Antal drsarbetare 7,2 7,2 T2 7,2 7,2

* Enligt kommentar i KF:s budgetbeslut for &r 2007 ska nettokostnaden for basservice maximalt var 47 procent vid lagkon-
junktur och sjunka vid hogkonjunktur. I budgetforslaget for 2009-10 ligger nivén pé 45 procent. For &r 2011 ligger nivdn pd
endast 44 procent. 45 procent skulle motsvara 1698 tkr.

Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||

Produktionstimmar/tjinst I 409 1340 1340 1340 1340

Kommentarer till verksamhetsmatt:
Den sammanlagda resursanvindningen for kontorets tre produktionsomriden (basservice, konsultuppdrag och PBL-upp-
drag) ir redovisat enligt ovan. Inom varje produktionsomride fors en detaljerad timredovisning per objekt.

Verksamhetsbeskrivning inom verksamhetsomridet.
Basservice: *  Medverka till rationell anvindning och samordning av
e Forvaltning av kart- och fastighetsinformation. Geografiska InformationsSystemen (GIS).

*  Ajourhdllning, nyanliggning av VA, EL, FJ, Bredband.

e Adress-sittning, registrering till Lantmiteriets FDS
(FastighetsDataSystem).

e Databas- och systemadministration.

*  Fullgdra ingingna avtal och &verenskommelser med
kommunens forvaltningar och bolag, Telia, Eon Niit,
Lantmiteriet m.fl.

Konsultuppdrag:

e Kart- och mitservice till kommunens forvaltningar och
bolag, externa féretag och privatpersoner.

*  Planerings-/6versikts-/adresskartor.

e Support och handledning.

e Medverka vid verksamhetsprojekt med knytning till
kart- och fastighetsinformation.

e Fullgdra samverkansavtalet med Lantmiteriet angiende
fastighetsbildning.

PBL-uppdrag:

*  nybyggnadskarta, utstakning

Ovrigt:

e Ge service vid forfrigningar om offentliga handlingar
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Miljo- och byggnadsnamnd 2009

Miljoarbetet (ndmndens miljomal Agenda 21)

Mal 1:1

Félj upp och sprid information om Nissjds Agenda 21-ar-
bete for att hilla arbetet levande. Arbetet med detta ska vara
igdng senast 2009.

Atgiird: Kommunens forvaltningar redovisar hur de uppfyl-
ler mélen i Nissjos Agenda 21, i drsredovisningen.

Atgiird: Information om hur det gir med malen i Nissjos
Agenda 21 ska bl.a. spridas via kommunens hemsida.

Mal I:2
Sprida mer kunskap om héllbar utveckling genom fler kun-

skapsspridare senast 2015.

Atgél'rd: Erbjuda méjligheten att utbilda miljsambassadérer,
t.ex. inom handel, som sedan kan sprida kunskapen vidare

inom sitt verksamhetsomrade.

Mal [:3

Oka kommuninvanarnas intresse och kunskap om sin natur
senast 2012. Det man inte visste fanns, saknar man inte nir

det ir borta...

Atgéz’rd: Kommunen ska ta fram en nirnaturguide for Nissjd
titort som ska kunna hiimrtas gratis, samt anordna olika
aktiviteter for att 6ka intresset for naturen.

Mal 2:4

Oka allminhetens kunskap om miljéanpassade varor till
2010.

Atgiird: Erbjuda allminheten information om miljéanpas-

sade varor.

Mal 2:5

Oka kunskapen hos dem som ansvarar fér inkép och upp-
handlingar i kommunen om p4 vilket sitt man kan priori-
tera miljanpassade varor och tjinster, senast 2012.

Atgiird: Utbilda de som ansvarar fr inkép och upphandling

pa forvaltningarna i miljé och miljdanpassad upphandling.

Mal 3:1

Maéjligheterna att gd eller cykla i Nissjo kommun ska konti-
nuerligt bli bittre.

Atgiird: Ta fram en cykelkarta 6ver Nissj6 titort senast 2010.

Mal 3:2

En gronstrukturplan ska antas av kommunfullmiktige
senast 2010.

Mal 3:3

Planera fér mer nirrekreation i nya industriomriden senast

201I0.

Atgiird: Alla nya industriomriden ska innehilla allméinna
gronytor for nirrekreation. Dessa ska utgéra minst 10
procent av den totala arealen och atgirden ska genomféras
successivt i samband med detaljplanering.

Mal 3:4

Vid nista revidering av den kommunomfattande 6versikts-
planen 2009 ska den innehilla minst en zon med ett omride
pa ca 5 x 8 km. Dessa zoner ska vara fria frin kinda mobil-
master, fasta radiosindare och stérre kraftledningar (mer 4n
eller lika med en spinning pd 40 kV).

Motivet for dessa zoner 4r dels att forsiktighetsskil motiverar
dtgirden, dels att uppna en ur social synpunkt god livsmiljo
med goda miljoférhallanden for alla.

Mal 3:7

Informera boende om riskerna med radon i inomhusmiljon,
s att dtgirder vidtas for att sinka radonhalten i alla bostider
till under 200 Becquerel/m3 luft senast 4r 2020.

Mal 4:4

Frin och med nista upphandling av vitvaror och kylan-
liggningar ska bista energiklass viljas inom kommunens

verksamheter (klass AA).

Mal 4:5

Att gora tervinningsstationerna trevligare och forbittra
ljudmiljén vid dem, senast 2010. Krav ska stillas pa forpack-
nings- och tidningsinsamlingen att hélla snyggt vid dtervin-

ningsstationerna.

Atgiird: Vid behov ska tervinningsstationerna omgirdas av
bullerplank. Atervinningskirl for glas ska vara ljudisolerade.
Dir miljon s& kriver ska vixter planteras utanfér planket.
Platsen bér ha en hrdgjord yta f6r att underlitta rengéring.
Krav pa limplig utformning ska stillas i bygglovet.

Mal 5:1

P4 Rédhusgatan ska biltrafiken senast 2010 ha minskat med
minst 10 procent frin 2005 4rs nivd (6 ooo fordon/dygn).

Atgiird: Enkelrikta delar av Raddhusgatan och ta bort parke-
ringen utmed gatan.

Uppfilining: Miita mingden trafik pd Rddhusgatan.
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Mal 5:3

Senast 4r 2010 ska 20 procent av bilarna som anvinds i Nis-
sj6 kommuns forvaltningar vara miljé-klassade och uppfylla
miljoklass 2005 eller senare. (Ar 2007 hade 16 procent av
bilarna miljsklass 200s.)

Atgéz’rd: Vid inkép eller leasing av fordon ska alltid miljoklas-
sade fordon viljas, forutom i de fall d4 fordonen som ska
inkdpas ej finns i miljoklassat utférande.

Mal 5:4

90 procent av kommunens bilar ska anvinda férnyelsebara
brinslen 2015.

Atgiird: Kopa och leasa fordon som drivs med fornyelsebara
brinslen.

Mal 5:5

Minska utslippen frin de transporttjinster som kommunen
upphandlar, senast 2010.

Atgiird: Nir kommunen képer transporttjinster ska mil-
jokrav stillas pd att tjinsterna utférs med miljdanpassade
fordon och att forarna ir utbildade i "sparsam korning".

Mal 5:6

Det ska bli littare for minniskor att ta sig fram med ingen
eller liten férbrukning av fordonsbrinsle senast 2015.

Atgéz’rd: Kommunen ska hlla informationskampanjer f6r
brinslesnal kérning och samékning.

Mal é:|

Individuell uppvirmning av bostider ska vid installation av
vedeldad fastbrinslepanna ske med ackumulatortank och
miljsgodkind panna frin och med 2009.

Atgiird: Skriv in kravet i detaljplan respektive bygglov.

Mal 6:2

Uppmuntra fastighetsigare att byta uppvirmningssystem
fran el och olja till fornyelsebara brinslen senast 4r 2010.

Atgiird: En kampanj ska genomforas for att fi fler hushill
att byta frin direktverkande el till annan mer miljéanpassad

uppvirmning

Atgiird: For att underlitta att spara energi och 6vergi frin
olje- eller eluppvirmning till fornybara energikillor, giller
att foljande forhallanden ska beddmas vilvilligt av miljs-
och byggnadsnimnden i samband med bygglovsansskan,
om det anses vara en mindre avvikelse frin gillande detalj-

plan:

Utskad byggnadsarea di éverytan beror pd 6kad virmeiso-
lering.

Miljo- och byggnadsnamnd 2009

Sirskild mindre byggnad som anvinds for virmepump,
enskild panncentral, vedforrad etc.

Anta policy i nimnden om att bevilja bygglov, om enda ski-
let dill att inte gora det beror pd ovan nimnda anledningar
och om inga andra har nigra synpunkter p detta.

Atgiird: Halverad bygglovs-/bygganmilanavgift for ate bygga
om till uppvirmningssystem med fornyelsebara brinslen for
att stimulera byte av uppvirmningssystem.

Mal 6:3

Ordna en informationskampanj for hushéll och féretag om
hur de kan minska och miljsanpassa sin energianvindning
senast 2009.

Mal 7:3

D4 de titortsnira skogarna ir en stor tillgdng for ortens
invinare och deras rekreation, ir det viktigt att sikerstilla att

de virdefullaste skogarna bevaras, senast 2013.

Atgiird: Ext program for titortsnira skogar ska upprittas for
Niissjo stad, dir sirskilt virdefulla rekreationsomrdden kom-
mer att ges skydd mot exploatering for industribebyggelse.
Denna plan ska tas av kommunfullmiktige. De skyddade
rekreationsomradena ska dven liggas in i den fordjupade
dversikesplanen.

Mal 8:2
Minska mingden koppar i vatten &r 2015.

Atgdm’: Informera rérmokare, fastighetsbolag och hushall
om varfér man bér vilja andra material i varmvattenbere-

dare, vattenledningar och pé tak.

Mal 8:3

Senast 4r 2014 ska en inventering av enskilda avlopp vara
genomford.

Mal 8:4

Senast 4r 2015 ska ett dtgirdsprogram for enskilda avlopp
finnas.

Mal 8:6

En inventering och plan for rening av dagvattenutslipp med
vattenmagasin, bickar, dammar och grénytor ska genom-

foras och forankras, senast 2015.

Mal 8:7

Dagvattnet pé en fastighet ska i forsta hand tas omhand
lokalt och i andra hand férdréjas i dammar eller magasin dir
det dr rimligt. Malet ska vara genomfort senast r 2009.

Atg;’z’m’: Skriv in krav i byggloven pa hur dagvattnet ska tas
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omhand. Minimikravet ska vara att vattnet ska kunna sippra
ner i marken pd 30 procent av fastighetens yta.

Mal 8:8

Mer dagvatten ska tas omhand lokalt senast 2010.

Atgiird: Skriv in i nya detaljplaner att dagvatten ska omhiin-
dertas lokalt och yta avsittas.

Miljo-

Mal 8:9

Bérja 6ppna upp dagvattenledningar senast 2010, for att
minska mingden dagvatten som leds i kulvertar.

Atgiirder: Vid nyanliggning, ombyggnad och reparationer
av dagvattennitet, ska man lita dagvattnet komma upp till
markplan, t.ex. genom att anligga bickar och dammar i
gronstriken.

och byggnadsnamnd

) 2007 2008 2009 2010 201l
Kod (Belopp i tkr) Personal-  Ovriga Intikter Netto-  Budget Budget Anslag Ram  Plan
2008-05-13 kostnad kostnader kostnad inkl tb inkl tb |
o7t Miljs- och byggkontor 5 865 3160 -3 013 6 o012 6247 6949 6 893 7259 7502
073 Formedlingsorgan 249 1998 -99 2149 2295 2 025 2 000 2025 2025
810 Miljs- & byggnadsnimnd 476 9 o 485 330 440 447 457 467
81 Miljs 3 023 -8 -1267 1748 1632 1530 1697 1807 1892
813  Sjokalkning o 517 -442 75 85 8s 80 80 80
815 Agenda 21 593 50 -25 617 735 645 642 656 671
820 Naturvird, naturvirdsproj 2 174 -81 95 288 195 25 25 25
078 Mitningskontoret 3 002 1785 -3 417 1370 I 460 1488 I 546 1621 1668
Summa 13 210 7 684 -8 344 12 552 13072 13357 13 330 13930 14330
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Ordférande Anders Hansen (SAFE)

O msSo rgS N é mn d Férvaltningschef Christina Nilsson

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 370 387 391 390 398 392 406 435 415 509
Ovriga kostnader 130 518 119 048 128 082 131 209 134 305
Summa kostnader 500 905 S10 438 526 474 537 644 549 814
Intikter 105 542 97 003 98 624 99 794 100 964
Nettokostnad 395 363 413 435 427 850 437 850 448 850
Ramjustering IFN 1500 1500 I 500
Nettokostnad 429 350 439 350 450 350
Antal &rsarbetare tillsvidare 783 741 741 741
Kronor/invinare 14 579 kr

Antal rsarbetare redovisas exkl personliga assistenter och uppdragstagare. Loneskningar ir inte fordelade till verksamhe-
terna. Budget, ram och plan innehéller en differens som inte #r finansierad.

Verksamhet

Omsorgsnimnden ansvarar f6r myndighetsutévning och
verkstillighet for idldre och funktionshindrade i enlighet
med Socialginstlagen, LSS, Hsl, Firdginstlagen samt Riks-
firdtjdnstlagen.

III
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Mal 2009

Mail Indikator Aktivitet/handlingsplan
Brukarinfl h k 1 -
LR yrande oc I\,Tojd. brulare enl under Genomf6rande av brukarenkit
valfrihet s6kning x %
()
o
)
£ d bruk: 1 und
o No6jd brukare enl under- . ..
ﬁ »Riite” bistand och sokning x % Genomférande av brukarenkit
S | insats efter omsorgs-
behov Redovisning halvarsvis av Halvirs redovisning av bistindshandliggarnas kvalitets-
handliggarnas kvalitetsarbete  arbete, enl. program
e k 1 . k—
Virdigt bemétande NOJ d b(fu are enl unders Genomférande av brukarenkit
ning x %
f‘-. k _
Gen.om ord Ver“ sam Nyckeltal for olika insatser
het inom faststillda .
(kostn/tim, plats, brukare)
_ | ramar
§ Balans mellan behov ~ +/- balans frin nollige i
9 och resurser nyckeltalen
w
. Kvartalsredovisning per om-
Tydl 1 -
.y d.lg resultatredo ridesansvarig bide ekonomi
isnin
visning och verksamhet
Minskade antal sjukdagar for
Minska sjukfrénvaron kort- resp. langtidsfranvaro UpPrﬁtta riktli.njer ofh rutiner for friskv:‘ifds— .ochorehab-
b ohiilsotalet rutiner samt bilda v arbetsgrupper, en fér friskvird och
och ohilsotale Seeni Snoti
Omsittning bland lingtids- ) 5, rehab-processen. Bilda friskvardsgrupper.
D sjukskrivna (firre in 4n ut)
bt
]
o Andel néjda vikarier o prak-
_:é: Engagerad personal. cikanter, 95 %
E’ Hég andel personal > x % med formell utb. for
med formell utbild- boende resp. hemtjinst o
ning handikapp
Ni de chefc
Arvarande cherer Fler nsjda utifrin NMI Férslag till ny ledningsorganisation.
med tydligt ledarskap
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Mil

Indikator

Aktivitet/handlingsplan

Resurseffektivt och
flexibelt utférande av
beviljade insatser

Koppling mellan beviljade
och utférda antal timmar
kontra personalkostnader

%0 Andel brukartid av total
~ arbetstid
]
g Utveckla system for avstimning av beslutad tid i relation
E till utford tid
'E Andel brukartid av total
b arbetstid Metodik och rutiner for halvarsvis avstimning av “sluta
é Systematisk utviirde- géra”— arbetsu.ppgifter for att i tid for mera virdefulla
> ring av arbetsmetoder insatser/uppgifter
Kontinuerlig avstimning pd
resp arbetsplats av metodut-
veckling samt arlig avrapp
till nimnd
Politisk verksamhet
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 384 391 360 360 360
Ovriga kostnader 16 35 35 35 35
Nettokostnad 400 386 395 395 395
Antal ledaméter 9 9 9 9 9
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Handlaggning/administration

Gemensam adm. Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan 11
(Belopp i tkr)

Personalkostnader 6 041 6 483 6 499 6 499 6 499
Ovriga kostnader 5164 5237 5 401 5533 5 669
Summa kostnader 11 205 11 720 11 900 12 032 12 168
Intikter 1792 I 705 I 705 1705 1705
Nettokostnad 9 413 10 01§ 10 195 10 327 10 463
Antal rsarbetare 12,30 12,30 12,30 12,30
Gemensam adm. Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
Central ledning 2143 2 423 2 445 2 458 2 472
Friskvard/foretagshilsovard 727 710 708 708 708
Administr kamerala avd 2296 2 521 2 529 2529 2529
Utvecklingsenhet 2158 2 037 2 038 2 038 2 038
IT/tele/interntransporter 3254 3 765 3916 4 035 4157
Intern fordelning IFON, intikter -1680 - 1680 - 1680 - 1680 -1680
Ovriga kostnader SIS 239 239 239 239
Nettokostnad 9 413 10 015 10 195 10 327 10 463
Handliggning/adm. AHO Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)

Personalkostnader 18 074 18 473 18 505 18 505 18 505
Ovriga kostnader 184 77 77 77 77
Summa kostnader 18 258 18 550 18 582 18 582 18 582
Intikter 70

Nettokostnad 18 188 18 550 18 582 18 582 18 582
Antal arsarbetare 36,26 36,26 36,26 36,26
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Omrides/verksamhetschefer 15 751 15 892 15 917 15 917 15 917
Vikarieférmedling, serviceenhet 2 437 2 658 2 665 2 665 2 665
Nettokostnad 18 188 18 550 18 582 18 582 18 582
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Verksamhetsbeskrivning

Férvaltningens gemensamma administration ir centralt
placerad och arbetar for bide omsorgs- och individ- och fa-
miljeomsorgsnimnden men hér organisatoriskt till omsorgs-
nimnden. Individ- och fa-miljeomsorgsnimnden betalar sin
del av de gemensamma kostnaderna till omsorgsnimnden
genom intern fordelning.

Central administration utférs pd administrativa- och
kamerala avdelningen dir arbetsuppgifterna dr ekonomiad-
ministration, sekretariats/kansliuppgifter och 6vrig adminis-
tration.

Utvecklingsenheten arbetar med personalutvecklingsfrgor,
friskvird och andra utredningsuppdrag.

P4 forvaltningens myndighetsavdelning finns bistdndshand-
liggarna som handligger bistdndsirenden, gor utredningar
samt beslutar om insatser.

Medicinskt ansvarig sjukskdterska finns ocks3 hir.

Omsorgsférvaltningen erbjuder ett rikt utbud f6r ate tillgo-
dose brukarnas behov.

11§
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En stor del av ildre- och handikappomsorgen utfors i det
egna hemmet, dir ocksd seniorboende ingdr. Det finns
ocksa flera former av sirskilt boende for bdde yngre och
dldre. Insatsernas omfattning och art ir rike varierande frén
avancerad sjukvérd (somatisk och psykiatrisk) till st6d i det
vardagliga som gor livet ldttare att leva. Det handlar om allt
fran insatser och tillsyn dygnet runt till sporadiska insatser
nir behovet si pakallar.

Forvaltningen ir indelad i tretton dldreomsorgsomriden
och sju handikappsomsorgsomridden. Varje omréde leds av
en omrades- /verksamhetschef. Inom handikappsomsorgen

finns ocksd ett omrade i form av intraprenad.

Varje omride innehéller 5-8 arbetsgrupper och mellan so
och 65 fast anstillda. Vikarieanskaffning sker i huvudsak via
vikarieférmedlingen.

Férvaltningshuset Vipan har en gemensam reception vilken
nistan uteslutande bemannas av medarbetare i omsorgsfor-

valtningens servicegrupp.
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Aldreomsorg, sarskilt boende

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 159 697 173 795 157 177 157 177 157 177
Ovriga kostnader 17 800 18 915 18 906 18 906 18 906
Summa kostnader 177 497 192 710 176 083 176 083 176 083
Intikter 12 152 12 959 12 950 12 950 12 950
Nettokostnad 165 345 179 751 163 133 163 133 163 133
Antal arsarbetare 399,26 352,56 352,56 352,56

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Sirskilt boende 152 983 166 330 149 649 149 649 149 649
Rehaborganisation 4734 5335 5348 5348 5348
Sjukskoterskor 7 628 8 086 8 136 8 136 8136
Nettokostnader 165 345 179 751 163 133 163 133 163 133
Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan 11
Antal invinare 6ver 80 ar 2 13§ 2 105 2 115 2 100 2 080
dirav 6ver 9o ir 300 310 340 365 385
Kostnad per plats i sirskilt boende,
exkl lokaler och gemensamma kostnader 417 202 kr

Kommentarer till verksamhetsmatt:
Antalet invanare 6ver 80 4r beriknas minska fram till 2016 men antalet invinare 6ver 9o &r kommer under samma period att
oka med nira 30 procent. Detta kommer att pdverka den kommunala dldreomsorgen.
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Aldreomsorg, hemtjanst i ordinart boende

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 71 658 69 410 71 428 71 428 71 428
Ovriga kostnader 4 465 3179 3179 3179 3179
Summa kostnader 76 123 72 589 74 607 74 607 74 607
Intikter 3862 885 885 885 885
Nettokostnad 72 261 71 704 73 722 73 722 73 722
Antal rsarbetare 164,83 164,83 164,83 164,83

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Hemtjinst 67777 69 004 71 022 71 022 71 022
Betalningsansvar 1329 100 100 100 100
Transpor-ter/matdistribution 3 155 2 600 2 600 2 600 2 600
Nettokostnad 72 261 71 704 73 722 73 722 73 722
Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan | |
Kostnad per timme, exkl lokaler
och gemensamma kostnader 321 kr

Verksamhetsbeskrivning

Inom Nissjé kommun kan olika former av boendealternativ
erbjudas ildre som inte klarar att bo pa egen hand. I Nissjo

finns dldrehem och gruppboende f6r dementa. Utiver detta
har omsorgsnimnden ett utbud av boende for ildre i senior-
bostider och andra grundhandikappanpassade ligenheter.

Aldrehem/gruppboende

Aldrehem ir en boendeform med fast personalbemanning
och ir avsett fér pensionirer vars behov av hjilp med om-
vérdnad och tillsyn grundar sig pa den fysiska férmagan.

Om svérigheterna att klara sig huvudsakligen beror pd
demenssjukdom, finns istillet gruppboende f6r dementa att
tillga.

Inom ildrehemmen tillimpas "kvarboendeprincipen”. Det
innebir att pensionirer som en ging fitt ligenhet pa ett visst
dldrehem har ritt att bo kvar i samma boende livet ut dven
om hilsotillstindet forindras (som att personen till exempel
blir dement).

P4 dldrehem och gruppboende bor man i egen ligenhet.
P4 enheten finns gemensamma utrymmen och personal
tillginglig dygnet runt. Precis som i en vanlig bostad kan

117

vinner och anhériga besska den boende nir som helst.

Vanligtvis finns flera enheter samlade i ett stérre hus. Ibland
som ett stdrre dldrehem, ibland kombinerat med grupp-
boende f6r dementa. I anslutning till husen kan det ocksa

finnas serviceligenheter.

Férutom dessa permanenta boendeformer finns ocksé kort-
tidsplatser, en hel enhet pa Parkgirden samt enstaka platser
pa nigra dldrehem. For personer med demenssjukdom finns
bide dagverksamhet, korttidsplatser och specialiserat kort-
tidsboende. Fér kottidsboende giller att pensioniren har
kvar sin ordinarie bostad under tiden.

P4 varje gruppboende och 4ldrehem finns personal tillging-
lig dygnet runt. 75-100 procent av all ordinarie personal ir
utbildade underskdterskor eller motsvarande. All ordinarie
nattpersonal ir underskoterskor. Personalgruppen ansvarar
for planeringen av det dagliga arbetet. Samréd sker med
sjukskéterska, sjukgymnast och arbetsterapeut vid behov.

Sjukskéterskor

Till kommunens gruppboende och ildrehem finns sjuk-
skoterskor knutna. Sjukskéterskorna 4r uppdelade pa olika
distrike och har ett upptagningsomride bestiende av ett
eller flera olika dldreboenden som sammanlagt omfattar
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cirka so pensionirer. Alla pensionirer pé ett gruppboende
eller dldrehem har alltsd kontakt med samma sjukskoterska.
Sjukskoterskan har i forsta hand ansvar gentemot de pen-
siondrer som ir i behov av hilso- och sjukvard. Dirfor krivs
att sjukskoterskan har ett nira samarbete bdde med den
personal som arbetar pa enheten och med landstingets likare

inom primirvérden.

Fér att kunna vara littillginglig har dirfor alla sjukskéoter-
skor mobiltelefon och mycket av arbetet sker via telefonkon-
takter. Personal kan dirfor oftast omgiende och alltid inom
en halvtiimme f3 telefonkontakt med sjukskéterskan.

Ordinirt boende

Omvardnad och service i ordinirt boende (inklusive senior-
boende) utfor vardpersonalen i de olika hemtjinstomridena.
Den vird och service som ska ges bedéms av bistindshand-
liggare.

Hembhandling, matdistribution och tvitt utférs av sirskilda
arbetsgrupper f6r de som bor i centralorten, medan denna

service utfors av hemtjinstgrupperna utanfdr centralorten.

Verksamhetsforandringar

Sirskilt boende

Under 2008 har mellan 35 och 40 platser varit lediga och
ingen motsvarande ko6 finns. Infér 2009 har nimnden
beslutat att ta bort 23 platser i sirskilt boende och uppdragit
om att ta bort alternativt férindra verksamhet motsvarande
ytterligare 20 platser.

En forindring frin att tilldela budgetanslag lika f6r respek-
tive typ av plats i sirskilt boende, till resurstilldelning per
plats efter behov ska inféras inom sirskilt boende. Exakt hur
tilldelningen ska goras ir i dagsliget inte klart. Behovstilldel-
ningen kan forslagsvis innebira att det finns flera nivder 4n
idag pa de resurser som tilldelas sirskilt boende. Tilldelning
efter behov innebir att forindringar kan behéva goras konti-
nuerligt inom och mellan omraden. Det effektivare arbets-
sittet bor innebira en besparing som i budgetforslaget har
beriknats till 0,05 drsarbetare per plats. Férslaget dr dirmed
reducerat med 8 100 tkr drligen under planeringsperioden.
Férindringen ska medféra effektivare arbetssitt genom 6kad
samverkan mellan enheterna.

I och med att anslagstilldelningen férindras efter behov och
att antalet platser minskas upphor reduceringen av omride-
nas budgetanslag vid tomma platser.

Hemtjinst i ordinirt boende

Budgetforslaget motsvarar vardbehovet i mars 2008.
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Handikappomsorg/psykiatri

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 107 958 120 055 125 920 125 973 126 134
Ovriga kostnader 29 699 21 262 22 701 23 301 24 051
Summa kostnader 137 657 141 317 148 621 149 274 150 185
Intikter 43979 41 538 41 508 41 508 41 508
Nettokostnad 93 678 99 779 107 113 107 766 108 677
Antal drsarbetare 146,07 150,84 150,84 150,84

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Boende 46 406 49 270 48 964 49 009 49 059
Ny gruppbostad Brinell 4773 4 881 4992
Daglig verksamhet 7 076 7 607 7 590 7 590 7 590
Personlig assistent LSS/LASS. 36 090 38 412 39 195 39 795 40 545
Ledsagare, kontaktpersoner m.m. 3 916 4290 4 291 4291 4291
Sirskilt provade anslag, KBH 190 200 200 200 200
Missbruksvard 2 100 2 000 2 000
Nettokostnad 93 678 99 779 107 113 107 766 108 677
Verksamhetsmatt Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Kostnad per kommunal del per LASS-4rende 238 896 kr 248 976 kr
Kostnad per brukare i daglig verksamhet 127 877 kr

Antal rsarbetare redovisas exkl personliga assistenter och uppdragstagare.

Verksamhetsbeskrivning

Nissj6 ligger nistan precis pa riksnorm nir det giller antalet
personer med olika typer av funktionshinder och med vilken
hjilp de erbjuds. Antal personer med funktionshinder som
har behov av ndgon form av stdd okar stindigt. Brukarna
blir ocks4 allt yngre och har mer multipla behov.

Landets kommuner har ansvar for utvecklingsstérda och
psykiskt och fysiskt funktionshindrade enligt LSS (lag om
stéd och service till vissa funktionshindrade), LASS (lag om
assistansersittning) och SoL (socialgjinstlagen).

Handikappomsorgen ger dven stdd i form av ledsagarservice,
kontaktperson, stddfamilj, korttidsvistelse och rekreation,
avlosarservice i hemmet och har méjlighet till objektanstill-
ningar.
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Personlig assistens enligt LSS och LASS

En del av detta omrade gir inte att planera, di virdbehoven
uppkommer via trafikolyckor, operationsskador, akuta sjuk-
domar - fysiska och psykiska - med kvarvarande funktions-
nedsittningar.

Boende

I kommunen finns olika former av boenden fér utvecklings-

storda och psykiskt- och fysiske funktionshindrade.

Daglig verksamhet

Daglig verksamhet ir en rittighet enligt lagen om LSS och
riktar sig till utvecklingsstorda. Utéver detta erbjuder Niissjd
kommun ocksa viss daglig verksamhet till personer med

psykiske- eller fysiskt funktionshinder.
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Verksamhetsférandringar

Gruppbostad Brinell

En ny gruppbostad 6ppnar i slutet av 2008. Kostnaden
pa heldr beriknas till ca 4,8 mkr, vilket 4r en ny kostnad i
omsorgsnimndens budget.

Samsjukliga

Omsorgsnimnden och individ- och familjeomsorgsnimn-
den har fatt direktiv om att utarbeta ett gemensamt forslag
till hur frigan om ansvar f6r boende, sysselsittning och
behandling f6r personer med samtidig psykisk funktions-
nedsittning och missbruk ska hanteras. Arbetet pigar och
omsorgsnimnden har i budget 2009 tillférts 2 ooo tkr.

Ytterligare ramjustering mellan nimnderna gérs genom att
1,5 mkr 6verfors frin [IFO-nimnden f6r dverford verksam-

het.
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Gemensamt aldre-/handikappomsorg

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 6575 2 823 8 523 8 523 8523
Ovriga kostnader 73 187 70 343 77 783 80178 82 388
Summa kostnader 79 762 73 166 86 306 88 701 90 911
Intikter 43 684 39 916 41 576 42 746 43 916
Nettokostnad 36 078 33 250 44 730 45 955 46 995
Antal rsarbetare 24,30 24,30 24,30 24,30

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Hjilpmedel 1 820 1 800 1 800 1 800 1 800
Inkontinenshjilpmedel 1312 1100 1 100 1100 1 100
Rehabilitering personal 1 407 1666 1 671 1671 1671
Utbildning 1312 1695 1 695 1695 1695
Vikariepool 2343 2232 2322 2322 2322
Arbetsklider 650 650 650
Hemtjinstavgifter, intikt -2812 -2 700 -2 700 -2 700 - 2700

Kost matdistribution, korttidsplatser,

subvention 2 667 2774 3919 4 434 4 644
Fordon 2 090 2 315 2 500 2 500 2 500
Lokaler 17 777 20 563 23 003 23 433 23 963
Ovrigt 1039 1650 I 500 1500 1 500
Firdginst/riksfirdtjanst 7123 5 770 7 270 7550 7 850
Oférdelat 2008 -5 615

Nettokostnad 36 078 33 250 44 730 45 955 46 995
Verksamhetsbeskrivning kostenheten samt den kost som tillagas p& vissa av forvalt-

L Lo ningens enheter. Kostpriserna 4r héjda med ca 6 procent.
Hir 4terfinns kostnader och intikter som avser alla omsorgs-

nimndens verksamheter. v e
Firdtjinst

Verk hetsférandri Kostnaderna for firdtjinst har sedan 2007 varit ca 1,5 mkr
erksamhetstorandringar hégre dn budgetanslaget. I forslaget till 2009 4r anslaget
Lokaler hajt.

Tekniska kontoret har begirt hyreshjningar med 4 procent

i st forslag till omsorgsnimnden. Intikeer i form av hyres- Arbetskdader

héjningar har upptagits med 2 procent 4rligen. Omsorgsnimnden har tillférts 650 thr f6r att successivt
under tre &r infora arbetskldder for vrdpersonal inom ildre-

Kost omsorgen med borjan i hemtjinst.

Kostnadsokning for att tillhandahdlla kost ir beriknat till

7,5 procent. Den storta delen av kostnaden ir intern till Transporter

kommunens kostorganisation. Omsorgsfrvaltningen har Omsorgsnimnden har fatt sinkt ram med 100 tkr med

ddrutdver kostnader for delar av méltiderna som képs av uppdrag att effektivisera transporthanteringen.
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Loneokning

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Loneskningar o o 10 856 22 606 33 661
Ovriga kostnader
Summa kostnader o o 10 856 22 606 33 661
Intikeer
Verksamhetsférandringar
Loneckningar har i forslaget beriknats, enligt kommun-
ledningskontorets direktiv, med 4,2 procent 090401, 3,0
procent 100401 och 3,0 procent 110401
Ospecificerat

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan I'l
Belopp i tkr
Summa kostnader o o - 876 - 4636 -6778
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Miljoarbetet (ndmndens miljomal Agenda 21)

Mal I:1

Félj upp och sprid information om Niissjs Agenda 21-ar-
bete for att hdlla arbetet levande. Arbetet med detta ska vara
igdng senast 2009.

Atgiird: Kommunens forvaltningar redovisar hur de uppfyl-
ler mélen i Nissjos Agenda 21, i drsredovisningen.

Mal 2:1
Kommunens férvaltningar ska kipa in livsmedel enligt
S.M.A.R.T.-modellen och bl.a. 6ka andelen ekologiska livs-

medel tll minst 10 procent senast 2010. (Mélet p& nationell
niv4 ir 25 procent ekologiska livsmedel.)

Mal 5:3

Senast 4r 2010 ska 20 # av bilarna som anvinds i Nissjd
kommuns forvaltningar vara miljoklassade och uppfylla
miljoklass 2005 eller senare. (Ar 2007 hade 16 $ av bilarna
miljoklass 2005.)

Atgiird: Vid inkép eller leasing av fordon ska alltid miljoklas-
sade fordon viljas, férutom i de fall d3 fordonen som ska
inkopas ej finns i miljoklassat utférande.

Mal 5:4

90 procent av kommunens bilar ska anvinda férnyelsebara
brinslen 2015.

Atgiird: Kopa och leasa fordon som drivs med fornyelsebara
brinslen.
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Omsorgsnamnd
(Belopp i tkr) 2007 2008 2009 2010 2011
Kod Verksamhet Personal-  Ovriga Intikter ~Netto- Budget Budget Anslag Ram  Plan
kostnad kostnader kostnad inkl tb inkl tb |
700 Gem. adm. 384 19 -3 400 436 386 395 395 395
701 Central ledning 1687 1250 -67 2 870 3 oI 3133 3 153 3166 3180
702 Adm och kamerala avd 2 268 65 -37 2296 2 440 2 521 2529 2529 2529
703 Adb o 2196 o 2196 2572 2670 2777 2861 2948
709 Ofordelade kostnader 0 1582 -1689 -107 2 -346 -302 267 -232
770 Administration 20 160 256 -70 20346 20253 20587 20 621 20 621 20 621
771 Alderdomshem 29 695 3229  -18I5 31 109 30389 31450 31779 31779 31779
772 Servicehus 20 100 525 -30 20595 20867 22042 16 228 16 228 16 228
773 Sirsk. boendeformer 102 149 12835 -I0I131 104903 107957 116 091 110 895 110 895 110 895
774 Hemtjinst 76 308 6428 2410 80326 77 071 81 492 83 615 83 615 83 615
775  Restauranger 267 8773 -3599 5 441 5176 5374 6 235 6750 6960
777 Lokaler 1599 50931 -33313 17777 18579 20563 23003 23433 23963
778  Firdtjinst o 7 370 -247 7123 5 600 5770 7 270 7550 7850
779 Of6rdelade kostnader 6316 4921  -8372 2 864 3 473 3527 4302 4302 4302
780  Ofordelade kostnader 0 0 o o 1713 -5 615 2180 10170 19 083
781 Handikappoms/psyk 411 1177 -330 1258 1283 477 2579 2479 2479
782 Handikappoms/psyk 23 939 1652 SIISS 24 436 24759 26 484 26 569 26 569 26 569
783  Handikappoms/psyk 86 547 26 880 -42 226 71 201 65225 76369 83 562 84315 85226
784 Handikappoms/psyk -4 242 -49 189 263 310 310 310 310
787  Handikappoms/psyk o) 140 o 140 205 150 150 150 150
Ramjustering ifn I 500 1500 1500
Summa 370386 130518 -105542 395362 387858 413435 429350 439 350 450 350
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Ordférande Torbjdrn Svensson (S)

Teknisk servicenamnd Forualtningschef John Peterson

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 21 451 12 858 II 923 I 503 11 503
Ovriga kostnader 71 856 54 683 57 999 58 729 60229
Summa kostnader 93 307 67 541 69 922 71 232 72 732
Intikeer 45999 12 096 10 802 10 802 10 802
Nettokostnad 47 308 55 445 59 120 60 430 61 930
Antal &rsarbetare tillsvidare 56 32 27 28 28
Kronor per invanare 2 007 kr

Exklusive resultatenheter.

Verksamhet

Tekniska servicenimndens verksamhet omfattar samhills-
byggnad inklusive huvudmannaskap for gator och parker,
kost- och stidverksamhet, bygg och fastighetsforvaltning,
arbetsmarknadsverksamhet samt skogsférvaltning. Budgete-
rings- och redovisningsmissigt fordelar sig verksamheterna
enligt foljande:

Anslagsfinansierad
Samhillsbyggnadsavdelning

Sirskilda redovisningsenheter
Arbetsmarknadsavdelning
Skogsforvaltning

Resultatenheter
Kost- och stidavdelning
Byggnadsavdelning
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Mal 2009

Mil

Indikator

Aktivitet/handlingsplan

God service mot all-
minhet och kunder.

Medborgarenkiter.

Antal felanmilningar.
Avhjilpningstid vid felan-

milningar.

Medborgare

Attraktiv offentlig

miljs.

Antal felanmilningar.
Avhjilpningstid vid felan-

milningar.

Fastighetsunderhill/kvadrat-

meter och Ar.

Atlig toppbeliggning i pro-
cent av belagda ytor.

Kvalitetsiikra felanmilningssystemet med avseende pd
dterkoppling, antal felanmilningar och antal avslutade
felanmilningar.

God ekonomis hus-
hallning.

Redovisning genom nyckel-
talspaket.

Graden av s.k. bristkostnader
for respektive verksamhet.

Ekonomi

Okat fokus pa verk-
samhetens resultat och

effekter.

Redovisning genom nyckel-
talspaket.

Graden av s.k. bristkostnader
for respektive verksamhet.

Uppf6ljning av specifikt projekt i syfte att definera och
hitta en modell f6r uppfojning av bristkostnader.

Kreativa och initiativ-
tagande medarbetare
med ritt kompetens.

Medarbetarenkiit.

Personalomsittning for olika
verksamheter enligt specifi-
kation.

Medarbetare

Attraktiva arbeten.

Personalomsittning for olika
verksamheter enligt specifi-
kation.

Andel medarbetare med
okad sysselsittningsgrad.

Grad av genomforda medar-
betarsamtal.

Redovisning av genomférda
utbildningsinsatser

Foérteckna medarbetare som dnskar dandrad sysselsitt-
ningsgrad.

Redovisning av genomférda fortbildningsinsatser/avdel-
ning (syfte, antal deltagare, omfattning).

Redovisning av antal genomforda medarbetarsamtal i
procent av antal anstillda.
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Verksamhet/utveckling

Tillginglig mark for

exploatering.

Antal smihustomter.

Antal kvadratmeter industri-
mark.

20-25 smihustomter stindigt tillgingliga.

Utokat samarbete med
andra organisationer
och forvaltningar.

Antal beslut och avtal med
andra organisationer samt

effekter av samverkan.

Redovisning av genomférda samverkansprojeke och ef-
fekter av desamma.
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Politisk verksamhet

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 248 260 300 300 300
Ovriga kostnader 54 40 40 40 40
Summa kostnader 302 300 340 340 340
Intikter (interna) -230 300 340 340 340
Nettokostnad 72 o o 0 0
Antal ledaméter 9 9 9 9 9

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
Antal sammantriden I I 8 i8] i8]

Verksamhet

Tekniska servicenimnden ska verka for att samhillsbygg-
nadsavdelningen, de sirskilda redovisningsenheterna
skogsforvaltningen och arbetsmarknadsavdelningen samt
forvaltningens resultatenheter for bygg, kost och stid drivs
pA ett rationellt och ekonomiskt fordelaktigt sitt. Nimnden

Central

skall noga f6lja verksamheten och via rapporter och uppfolj-
ningar besluta om de férindringar som erfordras.

Verksamheten omfattar Tekniska servicenimndens och
beredningsutskottets sammantriden. Nimnden finns
representerad i vigsamfilligheter, handikappradet, bostads-
ritesforeningar och trafiksikerhetsutskott.

ledning och administration

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan |1
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 2389 1959 1960 1960 1960
Ovriga kostnader 8 404 3 635 4918 5 648 7 148
Summa kostnader 10 793 5594 6 878 7 608 9 108
Intikter 7 430 1435 1368 1368 1368
Nettokostnad 3363 4159 5 10 6 240 7 740
Antal arsarbetare 4 3,5 355 3,5 35

Verksamhetsbeskrivning

Férvaltningens centrala ledning och administration 4r
organiserad som en stabsenhet dir de anstillda ir direke
understillda férvaltningschefen. Verksamheten omfattar
overgripande styrning och uppfoljning av férvaltningens
verksamhet och ekonomi, posthantering och drenderegistre-
ring, ledningsgruppsarbete samt medverkan i férvaltningens
samradsgrupp.

Verksamhetsférandringar

Férvaltningen har under 2008 bytt chef. Den nya f6rvalt-
ningschefen tilltridde sin tjanst den 4 november.

I 6vriga kostnader inkluderas for 2009 driftskostnader for
energianalys med 1 ooo tkr samt 6kade driftskostnader for
Handskerydsskolans kék/matsal med 172 tkr.
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Sambhallsbyggnadsavdelni

ng
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Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 18 102 3 040 3 104 3 684 3 684
Ovriga kostnader 63 077 48 979 ST 003 51 003 51 003
Summa kostnader 81179 52 019 54 107 54 687 54 687
Intikter 36 612 4223 4 105 4 105 4 105
Nettokostnad 44 567 47 796 50 002 50 582 50 582
Antal rsarbetare 50,5 6 6 7 7
*) Avser samhillsbyggnadsavdelning och gata-/parkavdelning

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il

Antal kvadratmeter tillginglig
industrimark samt kostnad per

kvadratmeter *

*) Nytt nyckeltal frén 2008 varfér tidigare utfall saknas.

Verksamhetsbeskrivning

Avdelningen svarar for projektering av gator, parker och
tomtmark. Avdelningen projekterar dven vatten, avlopp och
fjarrvirme pa uppdrag av Nissjo Affirsverk AB (NAV). 1
verksamheten ingdr dessutom férvaltning av kommunens
skogar (bedrivs som sirskild redovisningsenhet) och mark-
reserv, iordningstillande och f6rsiljning av tomtmark for
boende och niringsliv, utarrendering av mark och kolonilot-
ter. Inom avdelningen handliggs dven drenden till trafik-
nimnden, trafiksikerhetsfrigor, parkeringsévervakning,
handikapptillstdnd f6r parkering och bidrag till enskilda
vigar. Avdelningen har f6ljande tjinster: samhillsbyggnads-
chef, utredningsingenjor, markingenjér, planeringsingenjér,

projekedr och tekniker.

Avdelningen utévar kommunens huvudmannaskap for
allminna platser: gator och vigar med tillhérande gingba-
nor, ging- o cykelvigar, torg, allminna parkeringsplatser och
parker. Vidare ingdr gatubelysning (ca 8 9oo ljuspunkter)
utmed vira gator och vigar i kommunen. NAV Entreprenad
har i uppdrag att svara for att drift och underhll av gator
och parker utférs, och samhillsbyggnadsavdelningen svarar

for uppféljning av detta uppdrag.
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Arb etS m a. rkn a.d San e I n i ng (redovisningsenhet)

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan |1
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 712 7599 6559 6559 6559
Ovriga kostnader 169 2029 2 038 2 038 2 038
Summa kostnader 881 9 628 8597 8597 8597
Intikter 803 6138 4989 4989 4989
Nettokostnad 78 3 490 3 608 3 608 3 608
Ackumulerat resultat 51
Antal irsarbetare* 14 22,5 17,5 17,5 17,5

* inklusive avtal BEA

Verksamhetsbeskrivning

Arbetsmarknadsavdelningens uppdrag 4r att samordna
samtliga verksamheter for arbetslésa som anvisas kommunen
fran arbetsférmedlingen. Avdelningen ansvarar ocksa for att
bevaka och anpassa verksamheten till de férvintningar som
stills p& kommunen inom arbetsmarknadsomradet.

Avdelningen bestdr férutom av en central administration
ocksd av tre olika arbetsenheter; skogslaget, vixtcentrum
och syenheten. P4 vardera enheten finns en arbetsledare
som ansvarar for planering och samordning av det dagliga
arbetet.

Verksamhetsforandringar

Fran och med 1 januari 2009 flyttas individ- och famil-
jeomsorgsforvaltningens arbetsmarknadsresurs for unga
vuxna till arbetsmarknadsavdelningen. Det ir i nuldget inte
klart hur stor raméverféring som kommer att géras mel-
lan individ- och familjeomsorgsforvaltningen och tekniska
servicefrvaltningen.
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S I(OgSf(") rvaltn i ng (redovisningsenhet)

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader o o o o) o
Ovriga kostnader 152 o o) o o
Summa kostnader 152 o o o o
Intikter 924 o o o o
Nettokostnad -772 o o o) o
Ackumulerat resultat 1621
Antal &rsarbetare o o o o) o

Verksamhetsbeskrivning

Organisatoriskt lyder skogsférvaltningen under sam-
hillsbyggnadsavdelningen. Redovisningsmissigt fungerar
verksamheten som en sirskild redovisningsenhet. Skogs-
forvaltningens mal 4r att skéta kommunens skogar pa ett
dndamélsenligt sitt for miljon, det rorliga friluftslivet och de
boende.
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Bygg n a.d S an (S I N i ng (resultatenhet)

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader II 223 11 751 II 913 11 913 11 913
Ovriga kostnader 106 454 105 949 109 677 109 677 109 677
Summa kostnader 1y 677 117 700 121 590 121 590 121 590
Intikeer 114 915 117 700 121 590 121 590 121 590
Nettokostnad -2 762 o o o o
Ackumulerat resultat -588
Antal arsarbetare 28 27,5 27,5 27,5 27,5
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||

Kvadratmeter yta
verksamhetslokaler *)
Kostnader for underhill
per kvadratmeter *)

Driftkostnad per kvadratmeter *)

*) Nytt nyckeltal frin 2008 varfor tidigare utfall saknas.

Verksamhetsbeskrivning

Avdelningens verksamhet omfattar fastighetsforvaltning,
fastighetsdrift samt projekdledning vid ny-, om- och
tillbyggnader. Avdelningens kirnverksamhet ir att forsérja
kommunens verksamheter med lokaler. Avdelningen hyr
dven i mindre omfattning ut ligenheter och speciallokaler pa
marknaden.

Egen personal utgérs av forvaltningspersonal, projektledare,
styr- och reglertekniker, snickare, mélare, elektriker, VVS-
arbetare och vaktmistare.
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Verksamhetsférandringar

I budget 2008 fick kommunstyrelsen i uppdrag att utvirdera
effekten av fastighetsférvaltningen som resultatenhet och
foresld eventuell organisationsférindring inom kommun-
koncernen. For utvirderingen har en extern konsult anlitats.
Utvirderingen kan komma att resultera i férindring av svil
finansierings- som organisationsmodell for fastighetsverk-
samheten.



Kost- och stadavdelning et
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Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan | |
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 52 112 54 552 57 043 57 043 57 043
Ovriga kostnader 26 672 27 722 29 236 29 236 29 236
Summa kostnader 78 784 82274 86 279 86 279 86 279
Intikter 77 620 80274 86 279 86279 86279
Nettokostnad 1164 -2 000 o o o
Ackumulerat resultat 736
Antal &rsarbetare 153 152 152 152 152
Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan | |
Stidkostnad per kvm *)
Kostnad per tillagad portion *) 32,63**

*) Nytt nyckeltal frén 2008 varfér tidigare utfall saknas.
**) Maltider for forskola, skola och fritidshem.

Verksamhetsbeskrivning

Kost- och stidavdelningens uppdrag ir dels att producera
maltider till barn/elever samt till pensionirer, personal och
allminhet dels att svara for stidningen av lokaler for i hu-
vudsak kommunal verksamhet. Inom verksamheten finns 10
tillredningskék och 14 mottagningskék. Stidverksamheten
ir indelad i fem omriden varav tre finns i Nissjd centralort.

Verksamhetsférandringar

Barn- och utbildningsnimnden har beslutat att siga upp nu-
varande kostavtal per 2008-12-31 f6r omférhandling. Utred-
ning pagar avseende ett eventuellt 6verforande av forskolans
kostverksamhet till tekniska servicenimnden.

Ectt flertal stidavtal dr uppsagda frin 2008-12-31. Detta kan
komma att innebira en minskning av verksamheten. Over-
syn av stidytor, stidfrekvens m.m. pagdr avseende skolans
lokaler. Uppdraget ska vara klart under férsta kvartalet 2009.

Under hésten 2008 kommer miljé- och byggkontoret att
pabérja omgodkinnande av samtliga livsmedelsanliggningar
vilket kommer att medfora 6kade kostnader f6r personalin-
satser och att anpassa lokalerna till livsmedelslagstiftningens
krav.

Kost- och stidavdelningen fir p& grund av det ligre perso-
nalomkostnadspaligget ett utrymme motsvarande 280 tkr
arligen. Detta ska anvindas till att 6ka andelen ekologiska
livsmedel.
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Miljemal

Miljsarbetet (nimndens miljomal Agenda 21)
Mal I:1

Félj upp och sprid information om Nissjos Agenda 21-
arbete for att hilla arbetet levande. Arbetet med detta ska
vara igang senast 2009.

Argiird: Kommunens forvaltningar redovisar hur de uppfyl-
ler milen i Nissjos Agenda 21, i drsredovisningen.

Mal 2:|

Kommunens férvaltningar ska kipa in livsmedel enligt
S.M.A.R.T.-modellen och bl.a. 6ka andelen ekologiska livs-
medel till minst 10 procent senast 2010. (Mélet pé nationell
niv4 ir 25 procent ekologiska livsmedel.)

Mal 3:1

Maéjligheterna att gd eller cykla i Nissjo kommun ska konti-
nuerligt bli bittre.

Atgird: Ging- och cykelstrik ska byggas ut i enlighet med
antagen ging- och cykelvigsplan. Utbyggnaden sker i takt
med tilldelning av investeringsmedel.

Mal 3:5

Vid nybyggnation eller renovering av fastigheter i kom-
munal igo ska endast mycket liga nivder av hilsoskadliga
emissioner frin byggmaterial forekomma efter &r 2010.

Atgiird: I forsta hand ska byggmaterial viljas dir man garan-
terar mycket liga hilsoskadliga emissioner.

Uppf6ljning: Stickprovsmitningar

Mal 3:6

Fastigheter i kommunal 4go ska ha en dokumenterat bra
luftkvalitet (mindre dn 800 parts per million koldioxid)
senast 20I5.

Atgﬁrd: Mitningar av luftkvaliteten och justering av ventila-
tionen i samband med obligatorisk ventilationskontroll.

Mal 4:2

Forbittra insamlingen av farligt avfall frin kommunens
verksamheter senast 2010.

Atgﬁrd: Tillsammans med verksamheterna skapa insamlings-
rutiner for farligt avfall inklusive elektronikskrot.

Mal 4:4

Fran och med nista upphandling av vitvaror och kylan-
liggningar ska bista energiklass viljas inom kommunens

verksamheter (klass AA).
Mal 4:5

Att gora tervinningsstationerna trevligare och forbittra
ljudmiljén vid dem, senast 2010. Krav ska stillas pa forpack-
nings- och tidningsinsamlingen att hélla snyggt vid atervin-
ningsstationerna.

Atgiird: Vid behov ska tervinningsstationerna omgirdas av
bullerplank. Atervinningskirl for glas ska vara ljudisolerade.
Dir miljon s& kriver ska viixter planteras utanfor planket.
Platsen bér ha en hirdgjord yta f6r att underlitta rengéring.
Krav p4 limplig utformning ska stillas i bygglovet.

Mal 5:1

P4 Radhusgatan ska biltrafiken senast 2010 ha minskat med
minst 10 procent frin 2005 ars nivd (6000 fordon/dygn).

Atgiird: Enkelrikta delar av Ridhusgatan och ta bort parke-
ringen utmed gatan

Uppf6ljning: Mita mingden trafik pd Rddhusgatan

Mal 5:2
Férbittra luftkvalitén och bullersituationen i Nissjé titort.
Atgiirder: Yttre ringled i Nissj6 ska firdigstillas i enlighet

med den fordjupade dversiktsplanen f6r Nissjo stad. Ut-
byggnad sker i takt med tilldelning av investeringsmedel.

Mal 5:3

Senast 4r 2010 ska 20 procent av bilarna som anvinds i Nis-
sj6 kommuns forvaltningar vara miljoklassade och uppfylla
miljoklass 2005 eller senare. (Ar 2007 hade 16 procent av
bilarna miljsklass 2005).

Atgiird: Vid inkop eller leasing av fordon ska alltid milj-
klassade fordon viljas, forutom i de fall d& fordonen som ska
inképas ¢j finns i miljoklassat utférande.

Mal 5:4

90 procent av kommunens bilar ska anvinda férnyelsebara
brinslen 2015.

Atgird: Képa och leasa fordon som drivs med férnyelsebara

brinslen.

Mal 5:5
Minska utslippen frin de transporttjinster som kommunen

upphandlar, senast 2010.

Atgiird: Niir kommunen képer transporttjinster ska mil-
jokrav stillas p4 att tjinsterna utfrs med miljdanpassade
fordon och att forarna ér utbildade i “sparsam kérning”.
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Mal 5:6
Det ska bli littare fér méinniskor att ta sig fram med ingen

eller liten férbrukning av fordonsbrinsle senast 201s.

Atgird: Ging- och cykelbaneniiten ska prioriteras vid under-
hall och snérojning for att gynna ging- och cykeltrafikanter.

Mal 6:4

Elférbrukningen inom kommunens fastigheter och gatube-
lysning ska minska med s procent, frin 21,8 GWh &r 2007
till 20,7 GWh &r 2015 (1 GWh=1 000 000 kWh).

Atg'aird: Minska energiférbrukning genom energibesparande
3tgirder i fastigheterna och utbyrte till energisnila belys-
ningsarmaturer.

Atgiird: Informera hyresgisterna i kommunala fastigheter
om att spara energi t.ex. genom att slicka belysning och
stinga av elektrisk utrustning.

Mal 6:5

Energiférbrukningen for uppvirmning inom kommunens
egna verksamheter ska minska med 10 procent, frin 36,9

GWh 4r 2005 till 33,2 GWh 4r 2015.

Atg'aird: Prioritera energieffektivisering och investera i ener-
gisndl och miljsanpassad teknik.

Mal 6:6

Kommunens inkép av el frén fornyelsebara energikillor ska

vara I00 procent senast ar 2010.
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Teknisk servicenamnd

Belopp i tkr 2007 2008 2009 2010 2011
Personal- Ovriga Intikter ~Netto- Budget Budget Anslag Ram Plan

Kod Verksamhet kostnad kostnader kostnad inkl. TB inkl.TB |
200 Administration m.m. 2 637 8458 -7 660 3 435 3946 4159 5510 6240 7 740
215 Sambhillsbyggnadsavd. 2 654 6039 -3 171 5522 6898 6 853 6953 7533 7533
290 Arbetsmarknadsavd. 712 169 -802 78 129 3 490 3608 3608 3 608
300 Verksamhetsgem. 10 249 2598  -11 804 1 044 662 o o o o
300 Gata/parkverks via NAV 19107 20598 20598 20 598
303 Barmarksunderhall o 5839 -94 5 745 5528 I200 I 400 I 400 I 400
304 Vintervighallning 480 4388 -965 3903 4 802 o o o o
305 Fordon och maskiner o 5662  -5926 -264 o o o o o
306 Verkstad 1028 2061 -2 447 643 215 o o o o
310 Gatubelysning o 4152 -232 3920 4 820 6 060 5770 5770 5 770
311 Gaturenhdllning 44 1830 -265 1 608 1235 50 50 50 50
320 Parkeringsverksamhet o 1245 -1 311 -66 -40 -940 -920 -920 -920
332 Affisch, tippar och toalett o 208 -2 206 225 105 105 105 105
335  Arbeten &t utomstiende o 4189  -4264 -75 -75 o) o o o
336 Marknader och torghandel o 348 -368 -21 -20 -420 -400 -400 -400
337 Forrddshantering o 855 -392 463 340 o o o o
338  Arbetsorderproj gata/park o 3137 -3 137 o o o o o o
339 Kapitalkostnader o 14 826 o 14826 14 823 15781 16 446 16 446 16 446
341 OSA-arb. inkl. arb. led. 2 003 891 -1 891 1003 1130 o o o o
342 Parkunderhill 372 3 657 -362 3 666 3 950 o o o o
343  Underhdll av lekplatser 51 330 o 381 640 o) o o o
344  Sjoar och vattendrag o ST o ST 70 o o o o
345  Uppsittning av julgranar o 170 o 170 186 o o o o
346 Isbanor o 128 o 128 110 o o o o
347 Vattenfontiner o 167 o 167 110 o o o o
348  Fornminnesvard, statsskulp. o 20 o 20 20 o o o o
351 Vixtcentrum 1221 441 -905 757 565 o o o o
21 450 71856 -45998 47308 50269 55445  $9120 6O 430 61 930

2008 ir budget for gata/park-verksamhet utlagd pa de olika verksamheterna i ekonomisystemet. Fér jimforelsens skull har en
anpassning gjorts till det uppligg som giller fr. 0. m. 2009.

Tilliggsbudget 2008 4r fordelad pa verksamheterna barmarksunderhdll soo tkr och gatubelysning soo tkr samt verksamhet
200, 26 tkr.

Budget 2009: Medel for energianalys och Handskerydsskolans kék/matsal redovisas under verksamhet 200. 1.000 tkr avs.
okat anslag till asfalt redovisas under verksamhet 300.



Teknisk servicendmnd 2009

2007 2008 2009
Resultatenheter Personal- Ovriga  Intikter Netto-  Budget Netto- Kostnader Intakter
kostnad  kostnader kostnad  inkl TB kostnad
203 Byggnadsavdelningen 11222 106 454 -114 915 2 761 o o 121590  -I2I 590
204 Kost- och stidavd. 52 112 26 672 -77 620 1164 2 000 o 86279 -86279
63 334 133 126 -192 535 3925 2 000 o 207 869 -207 869

Resultatenheterna har hogre kostnader 4n intikter 2007.
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Kommunens revisorer

Ordforande Bert Johansson (M)

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 452 500 376 384 389
Ovriga kostnader 585 500 674 706 731
Nettokostnad 1037 1000 I 050 1090 I 120
Antal revisorer 9 9 9 9 9
Kronor per invinare 35 kr

Verksamhetsbeskrivning

Kommunens revisorer ska, med utgdngspunke frin god
revisionssed, arligen granska all kommunal verksamhet med
malen:

e att nimndernas verksamhet skéts pé ett effektivt och
dndamélsenligt sitt att rikenskaperna ir rittvisande,

¢ att den interna kontroll som gors inom nimnderna 4r
tillfredsstillande,

* att om granskningen visar att det finns misstanke om att
brott av fdrmégenhetsrittslig karaktir eller om allmin
forvaltningsdomstols avgdrande dsidosatts anmiila detta till
ansvarig nimnd samt

e att verksamheten och den interna kontrollen i de
kommunala foretagen skots pa ett tillfredsstillande
sitt (granskningen sker genom utsedda revisorer och

lekmannarevisorer).

Kommunens revisorer ir fullmiktiges organ for utévande
av kontroll av den kommunala verksamheten. Verksamhe-
ten for kommunens revisorer bedrivs med utgdngspunkt
frin kommunallagens nionde kapitel med bestimmelser
om kommunal revision. God revisionssed 4r infort som ett
begrepp i kommunallagen.

Kommunens revisorer arbetar utifrin dokumentet "God

revisionssed i kommunal verksamhet” samt det reglemente
som kommunfullmiktige har antagit for kommunens revi-
sorer. Reglementet reglerar att den goda revisionsseden ska

foljas.

Revisorerna ir ett fristéende kommunalt organ bade till
funktion och organisation. Varje revisor ir sjilvstindig och
oberoende i férhillande till sina medrevisorer. Komrev inom
Ohrlings Pricewaterhouse Coopers ir fran och med 2003
sakkunnigt bitride och revisorernas samarbetspartner.

Varje 4r upprittas en granskningsplan med utgingspunkt
frin en beddmning av visentlighet och risk. Planen innehal-
ler utvalda revisionsprojekt och en plan for arlig dverligg-

ning med representanter f6r kommunstyrelsen och évriga
nimnder. Efter hand beslutas om studiebessk hos olika
verksamheter.

Revisorerna genomfdr ocksa granskning av effektivitet och

sikerhet i styrelsernas och nimndernas verksamheter. De

underséker ocksd om kommunens (och bolagens) rikenska-

per 4r rittvisande.

Kommunens revisorer arbetar ocksi med att:

* préva om nimndernas interna kontroll 4r tillfredsstillande,

* granska styrelsers och nimnders protokoll,

* samordna lekmannarevisionen i kommunens féretag,

* gora rapporter/redogorelser dver genomforda granskningar
samt uppfoljning av dessa samt att

* gora en revisionsberittelse och tillstyrka eller avstyrka
ansvarsfrihet.

Revisionen forindrades infér mandatperioden 2007-2010 till

att besta av nio revisorer och inga ersittare.

Ekonomi

Behovet av resurser 2010 beriiknas 6ka med tio procent for
att svara upp mot krav frin nuvarande lagstiftning och god
revisionssed.

Miljsmal
Kommunens revisorer granskar genom stickprov i samband

med olika granskningar miljofrigornas handliggning inom
de olika nimnderna.



Overférmyndarnimnd

Ordférande Eilert Gustafsson (S)

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan ||
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 2719 2739 2 959 2 950 3188
Ovriga kostnader 255 144 121 127 132
Summa kostnader 2974 2 883 3 080 3077 3250
Intikeer I 091 1200 1200 1097 1170
Nettokostnad 1883 1683 1 880 1980 2 080
Antal drsarbetare tillsvidare LS LS LS LS
Antal ledaméter 3 3 3 3 3
Kronor per invdnare 64 kr

Verksamhetsbeskrivning

Overformyndarnimndens verksamhet ir reglerad i bl.a.
forildrabalken (FB), formynderskapsfrordningen och
sekretesslagen.

Overfésrmyndarnimnden ir en av tre obligatoriska nimnder
i en kommun och dess verksamhet kan inte liggas under

nigon annan nimnd. Det mesta i verksamheten 4r sekretess-

belagd.

Nimndens uppgift ir att hos tingsritten begira att stillfo-
retridare forordnas for medborgare som behéver hjilp med
att bevaka sin ritt, forvalta sin egendom och sérja f6r sin

person.
Stillféretridarskapet ir ett arvoderat fortroendeuppdrag.

I FB 11 kapitel 4 § stdr forutsittningarna for att en medbor-
gare skall f3 hjilp av en stillforetridare (god man/forvaltare).

”Om négon pa grund av sjukdom, psykisk stérning, forsva-
gat hilsotillstdnd eller liknande forhallande behéver hjilp
med att bevaka sin ritt, férvalta sin egendom eller sorja for
sin person, skall ritten, enligt forildrabalken 11 kap 4 §, om
det behdvs, besluta att anordna godmanskap f6r honom eller
henne. Ett sddant beslut fir inte meddelas utan samrtycke

av den for vilken godmanskap skall anordnas, om inte den
enskildes tillstdnd hindrar att hans eller hennes mening
inhdmtas. Om den enskilde 4r ur stdnd att virda sig eller sin
egendom, kan enligt 11 kap 7 § forildrabalken forvaltarskap

anordnas.”

Nimnden prévar noga i varje enskilt fall om hjilpinsatsen
kan goras utan ate stillforetridare forordnas.

Verksamhetsforandringar

Vid arsskiftet 2003 hade verksamheten 173 aktiva uppdrag,
Verksamheten férvaltade en formagenhet pa 81 630 396
kronor.

Vid 4rsskiftet 2007 hade verksamheten 303 aktiva drenden,
alltsd en 6kning med 75 procent. Det 4r en genomsnitts-
okning med 26 drenden/ar.

Verksamheten férvaltade 99 o021 335 kronor i fsrmégenhet.

Det har under de senaste dren tillkommit ett stort antal
drenden som avser yngre personer med psykiska handikapp
och sjukdomar. Stillforetridare for dessa huvudmin behver
ha en speciell kompetens {or att klara uppdraget. Huvud-
minnen behdver ocksd minga timmars hjilp av sin stillfo-
retridare for act f3 ete driglige liv. Stillforetridaren méste
delta i virdplanering inom landstinget och boende-, daglig
verksamhetsplanering inom socialtjinsten. De skall hélla
kontakt med huvudminnens personliga assistenter och kon-
takepersoner. Dessa extra timmar paverkar arvodets storlek
och stillfretridaren fir ett hogre arvode 4n grundarvodet.

De stillforetridare som ir verksamma maste vidareutbildas
och vid behov 2 hjilp av mentorer. Nimnden skall se 6ver
utbetalningen av arvodet, vilket idag sker en ging per ar.
Forslaget kommer att bli ménatliga utbetalningar.

Det ir svart att rekrytera nya stillforetrddare vilket innebir
att nimnden miste satsa pd marknadsforing. Overformyn-
darnimnden har tagit hjilp av konsult och stillforetridare
frin andra héglandskommuner for att tillgodose behovet av
stillforetridare.
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Overférmyndarnamnd 2009

Mal 2009

Mil Indikator Aktivitet/handlingsplan
o | Informera om verk- Okunskap, behov av stillf6- ~ Nimnden och handlidggarna har informerat olika féren-
& | samheten retridare. ingar ska fortlspande fortsitta med dessa informationer.
o
0
B
>
Ok b
@ samarberet Ge medborgarna bittre och ~ Hanlidggarna har erfarenhetsutbyte med handliggare
internt inom kom- . .
snabbare service. inom IFO och omsorgerna.
munen.
g A K il Kostnaderna f6r hoga, intik-
npas nomin ti
c passa €xono terna for ldga i férhillande Kontinuerlig uppf6ljning och diskussion i nimnden.
9 budgetramen 1l bud
T till budget.
)
<
<
o)
"% Vilutbildad personal.  Omvirldsforindring. Delta i olika utbildningar och konferenser.
3
>
oo
£
~
9]
o)
&
% Tillgodose samhillets Behovsfirindring. Rekrytera nya stillféretridare med olika specialkompe-
= | behov. tenser.
£
<
(%]
v
o
>
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Miljomal

Miljsarbetet (nimndens miljomal Agenda 21, antagna mal
for kommunledninskontoret)

Mal |:1

Folj upp och sprid information om Niissjos Agenda 21-ar-
bete for att hilla arbetet levande. Arbetet med detta ska vara
igdng senast 2009.

Atgiird: Kommunens forvaltningar redovisar hur de uppfyl-
ler mélen i Nissjos Agenda 21 i drsredovisningen.

Mal 2:1

Kommunens férvaltningar ska kipa in livsmedel enligt
S.M.A.R.T.-modellen och bl.a. 6ka andelen ekologiska livs-
medel till minst 10 procent senast 2010 (mélet pd nationell
niv4 ir 25 procent ekologiska livsmedel).

Mal 2:5

Oka kunskapen hos dem som ansvarar for inkdp och upp-
handlingar i kommunen om p4 vilket sitt man kan priori-
tera miljanpassade varor och tjinster, senast 2012.

Argiird: Utbilda de som ansvarar for inkép och upphandling
pa forvaleningarna i miljé och miljdanpassad upphandling.
Mal 3:1

Maéjligheterna att gd eller cykla i Nissjo kommun ska konti-
nuerligt bli bittre.

Atgiird: Ta fram en cykelkarta 6ver Nissjo titort senast 20710.

Mal 4:4

Fran och med nista upphandling av vitvaror och kylan-
liggningar ska bista energiklass viljas inom kommunens

verksamheter (klass AA).
Mal 5:3

Senast 4r 2010 ska 20 procent av bilarna som anvinds i Nis-
sj6 kommuns férvaltningar vara miljoklassade och uppfylla
miljoklass 2005 eller senare. (Ar 2007 hade 16 procent av
bilarna miljsklass 2005).

Mal 5:4

90 procent av kommunens bilar ska anvinda férnyelsebara
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brinslen 2015.

Atgiird: Képa och leasa fordon som drivs med fornyelsebara
brinslen.

Mal 5:5
Minska utslippen frin de transporttjinster som kommunen

upphandlar, senast 2010.

Atgiird: Nir kommunen képer transporttjinster ska mil-
jokrav stillas pa att tjinsterna utfors med miljsanpassade
fordon och att forarna ir utbildade i "sparsam kérning”.



Va.l n a. m n d Ordférande Lars-Goran Bruce (S)

Budget 2009, ram 2010 och plan 201 |

Bokslut 07 Budget 08 Budget 09 Ram 10 Plan Il
(Belopp i tkr)
Personalkostnader 6 10 450 550 10
Ovriga kostnader 4 o 200 200 o
Intikter 300 300 o
Nettokostnad 10 10 350 450 10
Antal ledaméter 7 7 7 7 7
Kronor per invinare 2 kr

Verksamhetsbeskrivning

Mialet ir att korrekt genomfora allminna val, EU-parla-
mentsval/folkomréstningar enligt instruktioner frin Val-
myndigheten och Linsstyrelsen.

Valnimnden ir lokal valmyndighet och kommunlednings-
kontorets informations- och sekretariatsavdelning bistar
valnimnden i arbetet med att administrera val och folkom-
rostningar. EU-parlamentsval genomfdrs i juni 2009 och
allmint val i september 2010.

Bidraget for fortidsrostningen ir inte kint, arvodena berik-
nade efter utfall vid 2002 &rs val.
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