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NASSJO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL 2017-02-22

Kommunala pensiondrsradet

Plats och tid Socialforvaltningen, Nissjo klockan 09.00-11.20

Beslutande Anders Karlgren (M), ordférande, ¢j § 1-3
Bo Arencrantz, ordférande vid § 1-3
Bengtlennart Larson (M), Kommunstyrelsen
Meta Boethius, PRO, § 1-13
Rolf Wilhelmsson, PRO
Kurt Nilsson, SPF
Inga-Karin Sandgren, RPG
Ing-Britt Fagerberg, SKPF

Ovr. deltagare  Laila Norss (KD), ersiittare
Ramona Gustafsson PRO, ersittare
Séren Klasson PRO, ersittare
Per-Olof Holst SPF, ersittare
Lars Lagneby SPF, ersittare
Anna-Mirta Higgqvist RPG, ersittare
Katarina Wedin SKPF, ersittare
Mats Petersson, forvaltningschef, § 1-4
Dennis Lundqvist, utvecklingsstrateg, § 4-5
Magdalena Fritzon, avdelningschef hemtjinst samt hilso- och sjukvard
Jarl Edlund, utredare
Christina Nilsson, utvecklingsledare, § 13
Malin Johansson, avdelningschef kvalitet och utveckling, § 5-6
Jessica Lundman, kost/stidchef, § 14
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Nealy Ovesson, sekreterare
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Kommunala pensionirsradet
§ | Godkdannande av foredragningslistan

Ett extra drende om information om bokslut f6r ar 2016 behandlas efter punkt 1.4
”Val av ordférande”.

Kommunala pensionarsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 2 Foregaende protokoll
Rolf Wilhelmsson var niarvarande under motet den 16 november 2016 men hans
namn saknas pa protokollets férsta sida.

Kommunala pensiondrsradet har tagit del av informationen och godkinner att ligga

till Rolf Wilhelmsson som narvarande pa métet den 16 november 2016 pa
protokollets forsta sida.

§ 3 Utse ordforande i KPR

Anders Karlgren (M) foreslds som ny ordférande 1 pensiondrsradet.

Kommunala pensionarsradet har tagit del av informationen och godkinner att utse
Anders Karlgren till ny ordférande i Kommunala pensionirsradet.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 4 Information om bokslut for ar 2016

Mats Petersson, forvaltningschef, informerar om att socialnimnden f6r 2016
redovisar ett underskott pa 22,9 miljoner kronor och en nettokostnad pa 680,7
miljoner kronor. Underskottet beror pa flera faktorer, bland annat for att
myndighetsutévningen hade 6kade kostnader f6r missbruksvard och vard f6r barn
och unga. Aldreomsorgen hade 6kade vird- och omsorgsbehov.
Resursfordelningssystemen for funktions- och dldreomsorg hade ett 6kat antal
insatser.

Under hela 2016 har prognosen visat pa ett underskott for socialnimnden. Fram till
november manad har prognosen varit betydligt ligre 4n det redovisade ekonomiska
resultatet f6r 2016. Under 2017 maste dirfér den ekonomiska uppfoljningen och
ekonomistyrningen kvalitetssikras for att undvika en liknande situation.
Forbittringsarbetet dr uppstartat och ska utgoéra en grund for att uppna en ekonomi i
balans under 2017.

Nagra av ledaméterna undrar hur socialforvaltningen kommer att hantera
underskottet f6r 2016.

Mats Petersson uppger att forvaltningen ska uppritta en handlingsplan for att uppna
en bittre ekonomi under 2017. Socialférvaltningen ska arbeta med bittre
ekonomistyrning.

Kommunala pensiondrsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 5 KPR har tagit del av remisshandling gillande strategi for Nassjo
kommuns boendeplanering och onskar att fa en kort foredragning om
innehallet, koncentrerat till boendeplanering for dldre i hela
kommunen och specifikt boendeplanering for dldre i kransorterna
Anneberg, Bodafors, Forserum och Malmback - alla typer av boenden
for dldre. KPR undrar om strategin ska ses som en
”bostadsforsorjningsplan’ (som enligt lag 2000:1383 ska upprattas
inom nuvarande mandatperiod?). KPR har dven tagit del av skrivelser
fran Bodafors Samhillsférening och Per Persson, Bodafors som
uppfattar brister i planeringen for dldreboenden i Bodafors. KPR
menar ocksa att motsvarande bor gilla for 6vriga kransorterna.

Dennis Lundqvist, utvecklingsstrateg, informerar om att varje kommun ska planera
for bostadsforsorjningen med hjilp av riktlinjer. Riktlinjer ska antas vid varje
mandatperiod eller om forutsittningarna f6r antagna riktlinjer dndras.

I oktober 2015 fick kommunledningskontoret 1 uppdrag av kommunfullmaktige att ta
fram en strategi for boendeplaneringen i Nassj6 kommun.

Kommunala riktlinjer f6r bostadsforsorjningen ska innehalla minst f6ljande
uppgifter, kommunens mal f6r bostadsbyggande och utveckling av bostadsbestindet,
kommunens planerade insatser for att na uppsatta mal, och hur kommunen har tagit
hinsyn till relevanta nationella och regionala mal, planer och program som ir av
betydelse for bostadsférsorjningen.

Riktlinjerna ska grundas pa analys av demografisk utveckling, efterfragan pa bostider,
bostadsbehovet for sirskilda grupper och marknadsférutsittningar.

Strategin for Nissj6 kommuns boendeplanering ska fungera som en plan f6r
bostadsbyggandet i kommunen. Strategin ska leda till en genomtankt

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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bostadsutveckling som skapar forutsittningar for att stirka Nissjo kommun som en
attraktiv boendekommun med bostader for alla invanares behov.

Det har sammanlagt byggts 156 bostider for perioden 2013 till augusti 2016.
Linden har i dagslidget full uthyrning av sitt ligenhetsbestind och en undersékning
gjord av Nissjé Lircenter kom fram till att det finns ytterst fa lediga ligenheter hos
privata hyresvirdar.

Miklarna ser en efterfrigan som Gverstiger utbudet och det gar bra att silja i alla
kommundelar. Villatomter séljer bra 1 Nissjo stad och borjar ta slut i Forserum.
Under perioden 2017-2020 ska det byggas 60 ligenheter fo6r funktionshindrade samt
producera ett nytt, modernt och effektivt sirskilt boende for aldre for 50-60
personer.

En ledamot 6nskar att fa svar pa om denna boendeplanering ar en strategi eller
bostadsférsérjningsplan.

Dennis Lundqvist uppger att boendeplaneringen ér en bostadsforsorjningsplan.

Kommunala pensiondrsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 6 Uppfoljning av dldreveckan, Lust till livet hela livet - KPR deltog
under dldremadssan med ett ”’KPR-bord”. Tack for hjialp med bordet,
skdrmarna och materialen. KPR fick en hel del besk, men kanske inte
sa manga som KPR 6nskade. KPR undrar hur socialférvaltningen
uppfattade dldremadssan, har det skett nagon utvardering/uppfoljning?
Nagra resultat?

Malin Johansson, avdelningschef kvalitet och utveckling, informerar om att
socialférvaltningen har annonserat om édldreveckan i form av ett reportage och tva
annonser 1 Smalandsbladet. Besokarna fran aldreveckan fick mojlighet att utvirdera
aktiviteter som holls under dldreveckan samt aldremissan. Sammantaget ar besékarna
n6jda 6ver dldreveckan och dldremissan. Synpunkter som har inkommit fran
dldremadssan dr att socialférvaltningen bor tinka 6ver 6ppettiderna for dldremassan,
lokalen och ljudnivan. Dagens Nyheter skrev ett reportage om ildreveckan i Nissjo
som publicerades den 18 december 2016.

Malin Johansson skickar fragan ”Vad har KPR f6r synpunkter pa dldreveckan?” till
samtliga ledamaéter frin pensiondrsorganisationerna. Alla synpunkter ska skickas till
Malin Johansson.

Kommunala pensiondrsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 7 Statsbidrag for 6kad bemanning inom dldreomsorgen ar 2017
Magdalena Fritzon, avdelningschef hemtjinst, hélso- och sjukvard, informerar om att
stimulansmedlen 4r avsedda for att 6ka bemanningen inom den av kommunen
finansierade varden och omsorgen om ildre. Pengarna ska dven anvindas for
resurspersoner anstillda inom sarskilt boende samt hemtjianst och Hilso-och
sjukvardsenheten.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Resurspersonerna ersitter ordinarie personal vid korttidsfranvaro samt vid
utbildningsinsatser.
Deras anstillning fortsitter under 2017.

Resurspersonerna har varit en god extra resurs i den dagliga verksamheten.
Socialférvaltningen har den 6 februari 2017skickat in aterrapporteringen gillande
anvindning av stimulansmedel f6r 6kad bemanning inom édldreomsorgen till
Socialstyrelsen.

En ledamot 6nskar att fa svar pa om resurspersonerna ersitter poolvikarier.
Magdalena Fritzon uppger att resurspersonerna ir utover poolvikarier.

Kommunala pensionarsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 8 KPR hade en fragestidllning infor sammantradet den 16 november
2016 om hur KPR pa nagot sitt skulle kunna utvirdera
nyttan/effekterna av KPR:s verksamhet. Hur har KPR:s
idéer/synpunkter bidragit till battre pensionarstillvaro i Nassjo
kommun? Vad har KPR:s asiktsutbyten bidragit med, som
sammantaget forbattrat verksamheten?

Jarl Edlund uppger att utifran radets syfte sker 6verliggningar, samrad och
Oomsesidigt informationsbyte mellan kommunala pensionirsradet (KPR) och
socialnimnden. Information ges dven av tjanstemin fran évriga nimnder och
styrelser, ofta pa initiativ av radet.

Radets synpunkter inhdmtas och redovisas fére nimndens beslut. Radet ingar i olika
referensgrupper och deltar i evenemang, till exempel dldreveckan. Vissa
utbildningsinsatser har getts till radet.

Radet idr aktivt med att féranmala fragor som dven ber6r andra nimnders
verksamhet. Forr hade KPR en undanskymd tillvaro och ingen direkt koppling till
socialnimndens beslutsirenden. KPR:s synpunkter redovisades sillan pa
socialnimnden dd KPR inte hade information om drendena.

Sekreterarskapet var en bisyssla for bistandshandlaggare och beredningen infor
sammantridena var bristfillig. Nu har radet en sirskild sekreterare och vid
sammantridena tjinstgdr dven avdelningschefer f6r dldreomsorgen.

Kommunala pensionarsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 9 Utvecklingsplan for dldreomsorgen

Jarl Edlund, utredare, informerar om att forslaget till utvecklingsplan f6r
dldreomsorgen har remissbehandlats under hdsten 2016.

Det har inte inkommit nagra skriftliga synpunkter fran allminheten. Daremot har det
inkommit tre av fyra remissvar fran pensionirsorganisationer, en av tretton fran
samhillsféreningarna samt fran fyra av nio politiska partier representerade i
Kommunfullmiktige. En remissredogérelse har upprittats utifran inkomna
synpunkter och kommentarer till dessa. Utifran inkomna synpunkter finns foérslag pa
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kompletteringar till planen med féljande avsnitt, om det sociala innehallet och
samverkan med civilsamhille och dess betydelse f6r att bryta ensamhet och social

isolering, om inflytandefriagor vilket ocksa inkluderar medborgardialog samt om
anh6rigstod som en viktig paverkansfaktor 1 planen.

Beslut om antagande av utvecklingsplanen kommer att behandlas pa socialnimnden
den 22 februari 2017. Kommunfullmaktige kommer att bli informerad om antagande
av utvecklingsplanen torsdagen den 23 februari 2017.

Kommunala pensiondrsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 10 Medborgardialoger under ar 2017

Jarl Edlund, utredare, informerar om att socialnimnden har som malsittning att ha
en god och lattillginglig information och kunskapsspridning om socialforvaltningens
verksamheter. En av aktiviteterna dr att socialndmnden ska inhdmta medborgarnas
synpunkter 1 syfte att fa kinnedom om medborgarnas 6nskemal som en del av sitt
beslutsunderlag. En planering genomférs i borjan av aret med socialnimnden inom
vilka verksamheter och fokusomraden som medborgardialoger ska genomforas.
Socialférvaltningen 6nskar att fa svar fran kommunala pensionirsradet gillande vilka
verksamheter och fokusomraden som medborgardialog ska genomforas under aret.
Alla férslag pa medborgardialoger limnas till sekreteraren.

Kommunala pensiondrsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 11 Tradlost ndtverk i sarskilt boende for dldre

Magdalena Fritzon, avdelningschef hemtjinst, hilso- och sjukvard informerar om att
enligt Sveriges kommuner och landsting (SKL) dr det endast drygt 40 procent av alla
sirskilda boende for aldre 1 Sverige som har tradlost nitverk aven kallat wi-fi.

SKL uppger ocksa att det endast dr 30 procent av kommunerna i Sverige som har en
strategisk plan for att 6ka anvindandet av ny teknik inom dldreomsorgen.

I Nissj6 kommun finns det ingen politiskt antagen plan f6r den framtida
teknikutvecklingen inom édldreomsorgen. Dock finns det tydligt uppsatta mal i
socialnimndens handlingsplan Pilen kring ett 6kat anvindande av vilfardsteknik.
For att ha mojlighet att arbeta vidare och implementera den nya tekniken krivs
installation av tradlést nitverk pa kommunens sirskilda boenden. Bade utifrin
aspekten att de dldre ska ha mojlighet till uppkoppling men aven utifran ett
verksamhetsperspektiv. Tradlost nitverk pa sirskilt boende ar ett forsta steg mot ett
modernare boende med ny teknik f6r de dldre men dven f6r en modernare
arbetsplats. Socialndmnden har fattat beslut om att ge avdelningschef f6r sirskilt
boende i uppdrag att skyndsamt utreda méjlighet och kostnad for att installera
tradlost nitverk pa sirskilt boende for édldre.

Ordféranden uppger att pilotprojektet tradlost natverk pa Norrasargarden har
resulterat i att boenden upplever mindre ensamhet da de far mojlighet att halla
kontakt med sina familjer via sociala medier.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunala pensiondrsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 12 Information om lagforslag om trygg och effektiv utskrivning fran
slutenvarden

Magdalena Fritzon, avdelningschef hemtjanst, hilso- och sjukvard, informerar om att
Region Jonkopings lin driver ett utvecklingsarbete med visionen “Jag far den vard jag
behover nir jag behéver det och dir jag behéver det”.

Syftet med det nya lagforslaget ar att skapa en god vard och att onddig vistelse pa
sjukhus kan undvikas for patienter. Malet med denna férandring 4r att patienten ska
kunna kinna sig trygg hemma och onddig sjukhusvistelse undviks, att individen ar
delaktig i in- och utskrivningsprocessen samt att individen erbjuds god och siker vard
pa lika villkor i hela linet. Aven virtuella likarundersékningar finns pa prov i Nissjé
kommun.

Kommunala pensiondrsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 13 Information om resultat av brukarenkit for hemsjukvard i
ordinart boende

Christina Nilsson, utvecklingsledare, informerar om brukarundersokningen som
genomfordes mellan den 17 oktober och 11 november 2016. 160 enkiter delades ut
och 63 enkiter har inkommit besvarade. Det blir en svarsfrekvens pa 39 procent.
Konsfordelningen dr ganska jamn, 54 procent kvinnor och 46 procent min. De allra
flesta som har besvarat enkiten dr personer 65 ar och éldre, 47 procent ar 80 ar och
dldre och 49 procent dr mellan 65 och 79 ar. Den sammantagna n6jdheten for
hemsjukvarden dr 96 procent.

Undersokningen har ett 6verlag bra resultat. Utifran resultaten finns dock relevanta
fragestillningar att ta upp i analysen sasom tillgingligheten, skillnader utifrin kén och
alder samt de kommentarer som inkommit. Laila Norss, kommunstyrelsen, framfor
att man i allménhet dr mer n6jda dn kvinnor och undrar om det dr f6rhallningssittet
som skiljer sig mellan méin och kvinnor.

Christina Nilsson, utvecklingsledare, uppger att miannen dr mer néjda Gver processen
och utférandet medan kvinnor dr mer néjda Gver resultatet.

Kommunala pensionarsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§ 14 KPR har tagit del av remissutgavan om en ny maltidspolicy for
Naissjo kommun och onskar en kort foredragning av forslaget till policy
och med klargoranden pa vilket sidtt den nya policyn skiljer sig fran den
aldre policyn. KPR vet att mat, matens kvalitet och egentligen alla
aspekter pa mat hor till det viktigaste i livet for att dldre ska ma bra.
KPR riknar med att fa stilla nagra foljdfragor till foredragande
tjansteman om policyforslaget och avser att senare formulera KPR:s
remissyttrande.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Jessica Lundman, kost/stidchef, informerar om att kostpolicyn dr pa remiss och
generellt 4r det inga stora skillnader mellan den gamla och den nya kostpolicyn.

En generell dndring har gjorts och det ér att byta namn fran kostpolicy till
maltidspolicy. Nissj6 kommun vill sitta fokus pa maltiden och att samtlig personal
som pa nagot sitt arbetar med maltiden ocksa har ansvar for att maltiden blir en
trevlig upplevelse. I den nya maltidspolicyn har rubriken “vision om matglidje”
andrats till ”inledning” pa grund av att matgladje ar en sjalvklarhet och ingen vision.
Faktafel har blivit korrigerade och flera dndringar har gjorts i den nya maltidspolicyn.
Den storsta forindringen dr moéjligheten att senast under ar 2018 kunna erbjuda tva
alternativ till matdistribution i hela kommunen.

Jessica Lundman uppger att kostpolicyn ér pa remiss till och med den 3 mars.

Kurt Nilsson, SPF, 6nskar att fa svar pa om det finns representanter fran
dldreboenden som deltar vid brukarriden samt om all mat lagas pd samma dag.
Britt-Mari Zander, kostkonsulent, uppger att det finns representanter fran
dldreboenden och dven kokspersonal som deltar vid brukarraden och att all mat
tillagas pa samma dag.

Laila Norss, kommunstyrelsen, onskar att fa svar pa varfor socialnimnden har
uteblivit att lamna synpunkter pa remissen angaende kostpolicyn.

Jessica Lundman uppger att det har blivit ett missférstand och att hon har varit i
kontakt med Mika Ek, nimndsekreterare for att hitta en 16sning pa detta.

Jessica Lundman framfor att vid fragor kring kostpolicyn ska ledamoterna kontakta
Britt-Mari Zander, kostkonsulent.

Kommunala pensiondrsradet har tagit del av informationen och ligger
den till handlingarna.

§15 Métet avslutas
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